O Pré-Reitor de Ensino do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO- IFSertaoPE, no uso de suas atribuicOes, e, considerando a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n2 3354, de 8/8/2025, publicada no D.O.U. de 11/08/2025, torna publico o presente
edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo para atuar como bolsista na funcdo de
Coordenador de Curso, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), de acordo com as
seguintes fundamentacdes legais: Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, Portaria CAPES n2 309, de 27 de
setembro de 2024, Instrucdo Normativa GAB/CAPES n? 1, de 12 de outubro de 2024 e o Edital 25/2023, da

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE ENSINO A DISTANCIA - REITORIA

EDITAL N2 52, de 26 de maio de 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DE CURSO UAB - 2026

(SEI/IFSertdoPE - 23302.100983/2026-21)

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O processo seletivo que trata o presente edital visa a escolha de candidatos(as) as vagas de Coordenador de

Curso com o perfil definido pelos parametros que regulamentam e financiam o Sistema Universidade
Aberta do Brasil - UAB, definidos pela Diretoria de Educacdo a Distancia da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (DED/CAPES), com o intuito de atender a demandas das
atividades de cursos ofertado pelo IFSertiaoPE na modalidade de Educagdo a Distancia, no ambito do

Programa UAB.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O presente processo de selecdo serd regido por este edital, pelo processo de N¢
23302.100983/2026-21 e executado por uma Comissdo de Selecdo, designada pela portaria n2
1496/1FSert3oPE, de 29 de abril de 2026.

A Comissdo de Sele¢do serd composta por servidores do IFSertdoPE, os quais fardo a analise
documental com base nos critérios do Quadro 1 e Quadro 3 deste edital.

O presente processo de selecdo destina-se ao provimento de vagas de Coordenador de curso de
acordo com a necessidade do Sistema UAB no IFSertaoPE, a contar da data de publicagdo dos
resultados.

O candidato selecionado atuard em atividades conforme descricdo de atribui¢cdes no item 4 deste
edital.

O candidato selecionado para exercer a fungdo de Coordenador (a) de curso devera cumprir a
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais do Sistema UAB no IFSertaoPE fora de sua jornada de
trabalho na Instituicdo, definida de acordo com as necessidades especificas, podendo incluir os
sabados. O descumprimento desta regra acarretara o desligamento do bolsista no Sistema UAB no
IFSertaoPE.



1.6. O candidato selecionado ndo poderd estar em afastamento integral/parcial referente a
qualificacdo ou licenca, para se candidatar ao cargo de bolsista do Sistema UAB no IFSertaoPE.

1.7. O presente edital terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publica¢do, podendo ser
prorrogado, totalizando no maximo 5 (cinco) anos, de acordo com a Portaria CAPES/MEC n2 309,
de 27 de setembro de 2024.

1.8. Conforme a Portaria CAPES n2 309 de 27/09/2024, as bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser
acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n? 11.273/2006, alterada pela Lei n2
11.502, de 11 de julho de 2007 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto
guando expressamente admitido em regulamentacdo propria.

2. DO OBIJETIVO

2.1. Este Edital tem por objetivo selecionar coordenadores de curso, na condi¢dao de bolsistas, para
atuarem nos cursos relacionados abaixo, ofertados pelo IFSertaoPE na modalidade de Educacdo a
Distancia, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB):

a) Licenciatura em Matematica;

b) Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas;
c) Superior de Tecnologia em Logistica;

d) Especializagdo em Inovagao Urbana e Cidades Inteligentes.

2.2.  Serdo ofertadas vagas para preenchimento imediato, bem como formacgao de cadastro de reserva
para eventuais necessidades de convocacao.

Quadro 1: Vagas, Cargos, Formagdo minima e experiéncia

Coordenador de Curso

Eixo Cargo Formacao e experiéncia minima requerida N2 de vagas

Ser professor efetivo do IFSertdoPE lotado prioritariamente no

Campus Petrolina;
Coordenador do curso de

MAT Licenciatura em Licenciatura em Matematica; CR*
Matematica +  Pds-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado);
+ 1 (um) ano de experiéncia profissional em docéncia de cursos

de graduagdo e/ou pds-graduacdo.

Ser professor efetivo do IFSertaoPE lotado prioritariamente no

m Petrolina;
Coordenador do curso Campus Petrolina;

ADs | Superior de Tecnologia em Graduacgdo na area de Tecnologia da Informagdao ou Computacgao; 1 + CR*

Andlise e Desenvolvimento +  Pds-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado);

de Sistemas a - A
+ 1 (um) ano de experiéncia profissional em docéncia de cursos

de graduacdo e/ou pds-graduacdo.




LOG

Coordenador do curso

Ser professor efetivo do IFSertaoPE lotado prioritariamente no
Campus Serra Talhada;

Superior de Tecnologia em | Graduacio em Logistica, Engenharia de Producio ou Administracio; 1 + CR*
Logistica +  Pos-graduacgdo Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado)
+ 1 (um) ano de experiéncia profissional em docéncia de cursos
de graduagdo e/ou pds-graduacgdo.
Ser professor efetivo do IFSertaoPE lotado prioritariamente no
Coordenador do curso de Campus Petrolina.
ICl Especializagdo em Inovagdo| Graduacsio em qualquer area;
Urbana e Cidades +  Pos-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado) na 1 +CR*
Inteligentes area ou area correlata;

+ 1 (um) ano de experiéncia profissional em docéncia de cursos

de graduacdo e/ou pos-graduagdo.

* Cadastro de Reserva

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Somente serdo validas as inscricoes dos candidatos que atendam os seguintes requisitos:

ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior e formagao minima em nivel de
mestrado ou doutorado, nos termos da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024;

ter formacao académica e experiéncia profissional exigida no Quadro 1 deste edital;

ndo ser estudante de cursos de graduagdo e/ou pds-graduacdo de Educacdo a Distancia no
IFSert3aoPE;

nao ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n?2
11.273/2006, e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagdo propria;

Ter disponibilidade de pelo menos 20 (vinte) horas semanais (em atividades pedagdgicas e/ou
académicas e/ou administrativas), presenciais e/ou em ambiente virtual de aprendizagem do
curso e/ou em atividades definidas pela Diretoria de EaD;

O candidato(a) servidor(a) do IFSertdoPE deve apresentar comprovacdo de vinculo efetivo;

Os candidatos pertencentes ao Quadro de servidores efetivos do IFSertaoPE ndo poderao, no ato
da contratacdo, estar afastados ou licenciados de suas atividades;

Entende-se por experiéncia no magistério as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico
a docéncia, isto é, direcdo ou administracdo, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacdo e
coordenacdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de Educacdo Basica, em
suas diversas etapas e modalidades (Educac¢do Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio,
Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial, Educacdo Profissional, Educacdo Indigena) e do
Ensino Superior, em suas diversas etapas e modalidades (Graduacdo, Especializacdo, Mestrado,
Doutorado) com formagdo minima determinada pela legislacdo de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (Resolugdo n? 2, de 28 de maio de 2009, art. 29, § 19);

Estdgios e estagios a docéncia realizados durante cursos de graduacgdo e pds-graduacdo nao serdo
considerados como Experiéncia no Magistério;

Monitoria ndo sera considerada como experiéncia docente;




2.8.

3.1

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteddo deste edital e acata na
integra as suas disposicoes.

DA IMPUGNACAO

A impugnacdo contra este edital deverd ser protocolada durante o periodo estabelecido no
cronograma do edital, por meio do formulario no link https://forms.gle/oATd8FAugxLEAQXR6, no
prazo estabelecido no Anexo I. As respostas serdo enviadas ao mesmo e-mail indicado no
formulario.

A justificativa da impugnacao devera ser apresentada com argumentacao légica, consistente, clara
e coerente. Os documentos comprobatérios anexados deverdao estar em perfeitas condi¢des, sem
emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo e a andlise do pedido de
impugnagao.

Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de impugnag¢des que ndo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aquelas recebidas fora do prazo estabelecido no cronograma do edital.

DAS OBRIGAGOES E DOS DEVERES DO COORDENADOR DE CURSO

Elaborar e executar o plano de trabalho da coordenacao do curso.

Atuar de forma remota e presencial na Reitoria, Campi ou Polos de Apoio Presencial, conforme a
demanda e natureza das atividades.

Planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do do Projeto Pedagégico do Curso (PPC) e as
atividades pedagdgicas, zelando pelas normas da instituicdo.

Coordenar os processos de discussdo, revisdao e atualizagdo do PPC, atuando ativamente no
Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Coordenar a organizacdo operacional do curso, incluindo a definicdo de componentes
curriculares, oferta de turmas, vagas e alocagdo de professores.

Colaborar com a Diretoria de EaD na elaboracdo de hordrios académicos e no processo de
abertura e fechamento de turmas.

Liderar o desenvolvimento de metodologias e a producao de materiais didaticos,
supervisionando a elaboracdo de conteudos e atividades para o ambiente virtual de aprendizagem
(AVA).

Acompanhar e supervisionar as atividades de docentes, tutores e equipe multidisciplinar,
promovendo reunides sistematicas de alinhamento.

Identificar e informar a necessidade de contratagao de profissionais para o curso.

Gerir a relagao de bolsistas (UAB), informando mensalmente a aptiddo para o recebimento de
fomento.

Realizar o atendimento ao estudante e acompanhar seu desempenho (avaliagdo de rendimento e
evasao).

Acompanhar o registro académico e assinar documentos oficiais relativos a vida escolar dos
estudantes no ambito do curso.

Alimentar e manter atualizados os dados nos sistemas de registros académicos institucionais e
do MEC (e-MEC).


https://forms.gle/oATd8FAuqxLEAQXR6

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

5.1.

5.2.

5.3.

Elaborar e manter atualizado o Manual do Aluno em conjunto com a equipe técnico-pedagdgica.
Orientar e acompanhar o preenchimento e atualizagdo dos didrios de classe das turmas
vinculadas ao curso.
Realizar visitas aos Campi e Polos de EaD para verificar o andamento das atividades "in loco".
Coordenar os processos de autoriza¢do, reconhecimento e renovagdao de reconhecimento do
curso junto aos 6rgaos competentes.
Representar oficialmente o curso em solenidades, eventos e foruns presenciais ou virtuais da
area de atuacdo.
Potencializar a criagdo de nucleos de pesquisa e extensao, além de planejar a pratica profissional,
aulas de campo e visitas técnicas.
Participar de atividades de capacitagdo e atualizacdo desenvolvidas pela instituicdo de ensino.
Articular a participagao de estudantes e docentes em processos de avaliacao do curso e eventos
técnico-cientificos.
Colaborar na divulgacao de informagodes oficiais e eventos relativos ao curso.
Desempenhar outras atividades correlatas a sua area de atuagao ou definidas em legislagao
especifica de fomento a EaD.

DAS VAGAS RESERVADAS
Fica garantida a reserva de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas que vierem a ser
disponibilizadas durante o prazo de validade deste processo seletivo para candidatos negros,
pardos, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, em cumprimento ao
art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n2 309/2024.
O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, desde que o quantitativo de vagas assim permita.
O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, dever3,

obrigatoriamente, realizar o preenchimento e envio dos seguintes documentos:

a) Para candidatos negros e pardos:
e Termo de Autodeclarac¢ido disponivel no Anexo Il deste edital.

e Foto/selfie colorida de tamanho minimo 5x7 com fundo branco e atual, segurando seu
documento oficial de identificagdo, para o procedimento de heteroidentificacao.

b) Para candidatos indigenas:
e Termo de Autodeclaragdo disponivel no Anexo Il deste edital.
e Declaracdo de lideranca indigena ou comunidade reconhecida e/ou RANI (Registro

Administrativo de Nascimento de Indigena);

c) Para candidatos com deficiéncia:
e Termo de Autodeclaragao disponivel no Anexo Ill deste edital.
e Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, bem como, o cddigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID);

d) Para candidatos transgénero e travesti:
e Termo de Autodeclarac¢ido disponivel no Anexo Il deste edital.



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, independente
do grupo para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerao entre si e a convoca¢do obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao.

O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, devers,
obrigatoriamente, enviar a documenta¢do comprobatdria e/ou, quando for o caso, submeter-se
ao procedimento de heteroidentificagao, conforme o cronograma disponibilizado.

Em caso de nao atendimento do item 5.3 do presente Edital, o requerimento de inscricao do
candidato sera processado como de candidato para ampla concorréncia, mesmo que declarada a
opcdo pelo percentual de reserva de vagas no preenchimento do formulario eletrénico de
inscrigdo.

Considerando a oferta inicial de 1 (uma) vaga imediata, a distribuicdo das convocacdes
subsequentes dar-se-a conforme o cronograma e a ordem estabelecida abaixo:

Quadro 2: Ordem de convocagao.

Ordem de Convocagao |Origem da Vaga Destinagao da Vaga
12 Vaga Vaga Imediata do Edital éiﬁg:;:g:g:?;ga de Ampla
22 Vaga Surgida no Cadastro de Reserva éi;gﬁ:g:;:?;ga de Ampla
32 Vaga Surgida no Cadastro de Reserva (S:Zr:::ﬁ:;:?/xlga de Ampla
42 Vaga Surgida no Cadastro de Reserva ége:;:\?:j:;((\ﬁ;ism de Vagas
52 Vaga Surgida no Cadastro de Reserva 22;22:2:2:?;?;3 de Ampla

DAS INSCRICOES

A inscricdo no processo seletivo implicard a aceitacdo tdcita das normas estabelecidas neste Edital
e suas Retificagdes que forem publicadas durante a realizacdao do Processo Seletivo Simplificado, e
obriga todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condig¢des ali
estabelecidas.

O edital estara disponivel na pagina do IFSert3oPE https://ifsertaope.edu.br/ead e no Portal do
candidato https://selecao.ifsertaope.edu.br/.

O candidato terd direito a realizar apenas uma Unica inscricdo neste Processo Seletivo.
Os procedimentos para inscricdo obedecerao as seguintes regras:

a) A inscricdo do candidato serd feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por
meio do site do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFSertdoPE

https://selecao.ifsertaope.edu.br/, no periodo informado na previsdo de cronograma deste
Edital.

b) Para se cadastrar no Portal do Candidato, ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de
e-mail ativa a qual tenha acesso.

c) Na&o é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

d) A conta de e-mail é imprescindivel para a ativacdo do cadastro do candidato e para o resgate
de senha de acesso.


https://ifsertaope.edu.br/ead
https://selecao.ifsertaope.edu.br/
https://selecao.ifsertaope.edu.br/

6.5.

a)

b)

d)

e)

f)

6.6.

6.7.

6.8.
a)

b)

6.9.

6.10.

e) No formulario de inscricdo serd obrigatdrio informar o nimero do documento de identidade e
do CPF do prdéprio candidato.

f) No ato da inscricdo, serd gerado um cddigo de seguranga que permite identificar se as
informacdes constantes na pdgina de confirmacdo de dados sdo auténticas.

g) No Portal do Candidato, o solicitante tera apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as
suas inscricdes em editais no IFSertaoPE.

h) As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo especificado na PREVISAO DE CRONOGRAMA
(Anexo I).

i) O candidato s6 terda a sua inscricdo homologada se preencher corretamente o formulario
eletronico e anexar dentro do prazo de inscricdo todos os documentos descritos no item 6.5
deste edital.

O candidato devera, no momento de inscricao, preencher corretamente o formulario eletronico
e anexar eletronicamente em formato PDF, dentro do prazo de inscri¢ao, todos os documentos:

Documento de identidade com foto, conforme item 6.6.
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior correspondente a formagdo minima requerida
no Quadro 1.

Documentos comprobatdrios correspondente a formacdo e experiéncia profissional minima
requerida no Quadro 1.

Comprovante de experiéncia profissional minima de um ano em docéncia de cursos de graduagao
e/ou pds-graduagdo, conforme Quadro 1.

Documentos comprobatdrios para a prova de titulos (andlise curricular), considerando o Quadro 3.

Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares,
Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade e
possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira
de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97.

A documentacdo que ndo estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de pontuacdo na prova
de titulos.

Sob qualquer pretexto, ndo serd aceita:
Inscricdo por meio de correspondéncia postal ou correio eletrénico.

Complementacdo de documentagdo, para efeitos de inscricdo ou prova de titulos, depois do
periodo de inscricdo do candidato.

Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade
consular brasileira no pais de origem, e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

Para comprovagdo de experiéncia profissional minima de um ano em docéncia de cursos de
graduacdo e/ou pds-graduacdo, conforme Quadro 1, somente serd aceita cdpia legivel da Carteira



de Trabalho ou Declaracdo ou Certificado ou Certiddo onde conste expresso o cargo “Professor”
ou “Professora” ou “Docente” emitidos pela respectiva instituicdo de ensino em que conste
expresso o cargo “Professor” ou “Professora” ou “Docente”.

6.11. Para fins de pontuag¢do da experiéncia docente em EaD por componente curricular, prevista no
Quadro 3 (Barema), o candidato deverd apresentar Declaracdo, Certificado ou Certiddo que
contenha, obrigatoriamente, a discriminagdo expressa de cada componente curricular (disciplina)
ministrado, indicando as respectivas fun¢des exercidas (como docente ou tutor/mediador).

7. DA SELECAO

7.1. A comissdo responsavel pela conduc¢do, execucdo, divulgacdo de resultados e encaminhamentos
deste edital, decorrentes do Processo Seletivo para Coordenador de Curso, dentro do Programa
Universidade Aberta do Brasil (UAB), é constituida por servidores do IFSertdoPE, conforme
Portaria n° 1496/1FSertdoPE, de 29 de abril de 2026 e os artigos 18 a 21 da Lei n.2 9.784/1999.

7.2. O processo seletivo ocorrera por meio da andlise de curriculo, segundo pontuacdo discriminada
no Quadro 3 deste Edital.

7.3. A andlise de curriculo serd de carater classificatdrio e eliminatdrio, de acordo com as pontuagdes
descritas no Quadro 3 deste Edital. Cada documento comprobatério sera considerado uma Unica
vez e para um Unico item de pontuacgao.

7.4. A pontuagdao maxima da analise curricular sera de 100 (cem) pontos, sendo eliminado o candidato
gue obtiver nota inferior a 40 (quarenta) pontos, nesta etapa.

Quadro 3: Critérios para analise Curricular
ITEM DESCRICAO PONTOS MAXIMO
~ Na drea de conhecimento requerida 15
FORMAACAO Mestrado 2
ACADEMICA Em area diversa a que concorre 10
(ngo cumulativo, sendo , R . 20

considerada apenas a Na drea de conhecimento requerida 20

maior titulagdo) Doutorado , .

Em drea diversa a que concorre 15
Docéncia Docéncia na Educagdo Basica ou Educagdo | 1 ponto por

EXPERIENCIA Superior (sala de aula) presencial ano

PRESENCIAL 30

(tempo de experiéncia

comprovada) Coordenagdo de | Experiéncia como Coordenador(a) de curso de | 3 pontos por
Curso graduagdo ou pds-graduagdo ano
o ] 2 pontos por
EXPERIENCIA Tutor/Mediador Experlerma como tutor/mediador componente
DOCENTE EM (nos tltimos 5 anos*®) curricular
EAD 3 pontos por 20
(tempo de experiéncia Experiéncia como professor P P
comprovada) Professor e % componente
(nos ultimos 5 anos*) .
curricular
EXPERIENCIA Experiéncia como Coordenador(a) ou | 3 pontos por
GESTAO EM Vice-coordenador(a) Institucional EaD semestre
EAD Gestdo da EaD - 20
L Experiéncia ~ como  Coordenador(a)  ou | 5 pontos por
(tempo de experiéncia Vi d d d EaD
comprovada) ice-coordenador(a) de curso Ea semestre




ATIVIDADES Participagdo em | Participagdes em comissdes de elaboragdo de
EAD comissdes da Projeto Pedagogico de Curso, organizacdo de | 2 pontos por 10
(tempo de experiéncia | EaD do processo seletivo, organizagdo de eventos. comissao
comprovada) IFSertdoPE (nos dltimos 5 anos*)
*Nao serdo contabilizadas experiéncias fora do prazo dos ultimos 5 anos.
TOTAL 100

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Para efeito de avaliacdo de curriculo, considerar-se-do os documentos anexados eletronicamente
no ato da inscricdo que comprovem os critérios especificados no Quadro 3 deste Edital.

Na formacdo académica, serd considerada apenas a pontuacdo da maior titulacdo.
Cada titulacdo/experiéncia sera considerada uma Unica vez para efeito de pontuacéo.
Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro 3 serdo desconsiderados.

N3do haverd acumulacdo de pontos para o cOmputo das titulacdes e do tempo de experiéncia ou
da atuacdo em uma mesma func¢do exercida concomitantemente em uma ou mais institui¢Ges,
ainda que estas se relacionem as areas ou atribuicdes da fungao.

DA ANALISE CURRICULAR E ENVIO DE DOCUMENTOS

A avalia¢do de curriculo sera realizada com base nos critérios estabelecidos no Quadro 3 (Barema).

Para garantir a transparéncia, o candidato deverd obrigatoriamente preencher e enviar o
Formulario de Autodeclara¢dao de Pontuacdo (conforme modelo no Anexo Il), que servird como
folha de rosto para a sua documentacao.

O candidato devera enviar um Unico documento com o Formuldrio de Autodeclara¢do de
pontuacdo e os comprovantes para cada critério, de acordo com o edital, devendo o arquivo de
documentos estar organizado na mesma ordem do formuldrio.

Instrugdes para Organizag¢ao do Arquivo

O candidato deve seguir rigorosamente as etapas abaixo para a montagem do arquivo de
comprovagao:

Arquivo Unico: Todos os documentos (Formuldrio de Autodeclaracdo de pontuacio +
Comprovantes) deverao ser consolidados em um Unico arquivo no formato PDF.

Ordem de Disposi¢ao:

a. 12 pagina: Formuldrio de Autodeclaracdo de pontuacdo preenchido e assinado.

b. Paginas seguintes: Diplomas, certificados e declara¢des de experiéncia, organizados na mesma

sequéncia dos itens constantes no Barema.

Localizagdo Probatoéria: No Formulario de Autodeclaracdo de pontuacdo, o candidato deve indicar
o numero da pagina do PDF onde se encontra o comprovante de cada ponto pleiteado.

Exemplo: Se o Diploma de Mestrado estd na pagina 3 do seu Formulario de Autodeclaragdo de
pontuacdo, escreva "Pag. 03" no campo correspondente do formuldrio.




8.5.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

9.1.

10.

10.1.

a)

b)
c)
10.2.
10.3.

10.4.

10.5.

11.

11.1.

Orientagdes para o Preenchimento da Autodeclaracao

O candidato deve atribuir a si mesmo apenas a pontuag¢dao que consegue comprovar integralmente
por meio dos documentos anexados.

O candidato deve respeitar os valores maximos de cada item (coluna "MAXIMO" do Quadro 3).
PontuagGes declaradas acima do teto de cada categoria serdao ajustadas pela comissao avaliadora.

O candidato deve certificar-se de que as digitalizagdes dos documentos estejam nitidas.
Documentos ilegiveis ou que impossibilitem a leitura de datas e cargas hordrias ndo serdo
pontuados.

A correta indicacdo da localizacdo do documento no formulario de autodeclaracdo é de inteira
responsabilidade do candidato. A auséncia do formulario, o preenchimento incorreto dos campos
ou a divergéncia entre a pagina indicada e o documento real poderdo acarretar na nao
contabilizacdo da pontuacdo do referido item e/ou a desclassificacdo do candidato.

DOS RESULTADOS

Os resultados e demais informacdes sobre o presente processo seletivo serdo divulgados na
pagina do IFSertdoPE  https://ifsertaope.edu.br/ead e no Portal do candidato
https://selecao.ifsertaope.edu.br/.

DOS RECURSOS

O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (andlise de curriculo) podera
fazé-lo no periodo informado na previsdao de cronograma deste edital, exclusivamente via Internet,
no endereco https://selecao.ifsertaope.edu.br/, efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha
informados durante o processo de criagao de sua conta, e executar os seguintes procedimentos:

acessar o menu “Minhas inscricdes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas e o
botdo Recursos;

preencher o campo apresentado com seus argumentos;
enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.
Os recursos sem a devida fundamentacdo ndo serdo analisados.
N3o sera aceita documentacdo adicional para fundamentacdo do recurso.

O candidato devera consultar na pagina https://selecao.ifsertaope.edu.br/, para conhecimento do

parecer da Comissdo de Selecdo quanto ao recurso interposto.

Em hipdtese alguma, serd aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado
final do Processo Seletivo.

DA CLASSIFICACAO

O resultado do processo de selecdo sera divulgado por meio de duas listas de classificacao
distintas, a saber:

a) Lista Local: contendo a classificagao dos candidatos lotados no campus ofertante da vaga;


https://ifsertaope.edu.br/ead
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11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

b) Lista Geral: contendo a classificacdo dos candidatos lotados nos demais campi do
IFSertaoPE.
O preenchimento das vagas e a convocagao dos candidatos obedecerd, primeiramente, a ordem
de classificacdo da Lista Local.

Somente na auséncia de candidatos classificados na Lista Local para a vaga pleiteada, a Diretoria
de Educacdo a Distancia recorrera a Lista Geral, observando rigorosamente a ordem de
classificagdo desta.

Em caso de igualdade na pontuagdo, serdo adotados, para efeito de desempate, os seguintes
critérios:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢do, prevalecendo a
de idade mais elevada, conforme artigo 27, § Unico, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuacdo de Experiéncia em EaD (conforme Quadro 3);

¢) Maior Titulagdo (conforme Quadro 3);

d) Maior tempo de Experiéncia em Docéncia Presencial (conforme Quadro 3).
e) Maior idade (artigo 27 da Lei n2 10.741, de 12/10/2003);

Os candidatos classificados serdo convocados, conforme necessidade da Diretoria de Educagdo a
Distancia do IFSert3doPE.

DA REMUNERACAO

O pagamento das bolsas no dmbito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos
aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancdria, de acordo com as orientacOes
administrativas estabelecidas pela Capes, comunicado DED/CAPES, de 3 de agosto de 2016.

Ndo serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que
possua limite diario para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento
de saldrio. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta. Nao pode ser conta
poupanga.

Os bolsistas somente fardo jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa mensal, durante a atuagao.

O valor da bolsa para coordenador de curso é de RS$2.000,00 (dois mil reais), conforme
estabelecido pela Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024 (Redac¢do dada pela Portaria
n2 124, de 20 de Marco de 2026 ), enquanto exercer a fun¢do, ou outra remunerac¢do de acordo
com nova legislagdo que venha a ser instituida.

A remunera¢do ndo faz jus a periodos de férias, décimo terceiro, periodos de recesso das
atividades nas respectivas unidades de trabalho, adicional noturno, nem outras remuneracgées
inerentes a legisla¢do trabalhista.

O pagamento das bolsas poderd ocorrer apds o periodo de atuagdo, conforme a demanda do
curso e seus critérios predeterminados pelo 6rgdo responsavel, a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).


https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=20199#anchor
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12.8.

13.

13.1.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

O candidato que ndo declarar a auséncia de vinculo com outro programa de bolsa de estudo, cujo
pagamento tenha por base a Lei n2. 11.273/2006, ficara impedido de estabelecer o vinculo para
recebimento de bolsas do Sistema UAB, excecdo feita a bolsistas vinculados a programas de
Pés-Graduagdo no pais, da CAPES ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 2, de
10/04/2013 e Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 2, de 22/07/2014 ou expressamente admitido em
regulamentagado prépria.

O pagamento da bolsa estara condicionado a entrega do relatério mensal de atividades.

DA VIGENCIA

A vigéncia das bolsas é restrita ao periodo de execuc¢do do curso, projeto ou programa aprovado a
partir dos editais do Sistema UAB, conforme Portaria n2 309/2024.

DA CONVOCAGCAO E DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

Os candidatos serdo convocados seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo a que
concorreram, levando em consideracdao a quantidade de vagas e observado o interesse e a
conveniéncia da Diretoria de Educacdo a Distancia (DEaD/IFSertdoPE), bem como a disponibilidade
orcamentaria.

O candidato sera convocado para apresenta¢do da documentagdo por meio do e-mail declarado
no Formulario de Inscricdo On-line e tera um prazo de até 3 (trés) dias Uteis para responder a
convocatdria. Apds este periodo, caso ndo haja resposta, o mesmo serd considerado
desclassificado.

Caso o candidato ndo aceite a convocag¢do, o mesmo sera considerado desclassificado.

E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagio de seus dados cadastrais junto a
DEaD/IFSertaoPE para efeitos de convocacdo, por meio do e-mail: ead@ifsertao-pe.edu.br.

O candidato convocado devera declarar ndo ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo,
cujo pagamento tenha por base a Lei n2. 11.273/2006.

Ao ser convocado, o candidato deverd preencher e assinar Termo de Compromisso e Declaracdo
de Ndo Acumulo de Bolsas, a serem disponibilizados pela UAB/IFSertaoPE, bem como realizar o
seu cadastro no Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios - SCBA.

O ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias descritas no item 14.6 implicara desclassificacdo
do candidato.

O IFSertaoPE realizard tantas convocacdes quantas forem necessdrias ao preenchimento das
vagas, conforme a demanda institucional.

N&o podera assumir a funcdo de Coordenador de Curso o candidato que tenha sido desligado de
processos seletivos anteriores do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ambito do
IFSertdaoPE, em razdo de descumprimento da legislacdo ou das orientagGes vigentes.

Ao ser convocado, o candidato devera enviar no prazo definido em convocagdo, a seguinte
documentagao:
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d)
e)
f)

g)

15.

15.1.

15.2.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

RG (Registro Geral);

CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral da ultima votacao;

Comprovante de residéncia atual (até 3 (trés) meses);

Diplomas de Graduagdo e/ou Pds-graduacdo;

Documentacdo comprobatéria das informagdes declaradas no formulario de inscricdo;

Declaracdo de Ndo-Acumulo de Bolsas assinado digitalmente pelo sistema gov.br ou com firma
reconhecida em cartorio.

DO DESLIGAMENTO DO COORDENADOR DE CURSO

O(a) coordenador(a) podera ser desligado(a) a qualquer tempo, por solicitacdo, por necessidade
do curso ou por descumprimento de atribuicdes e/ou competéncias descritas neste edital, bem
como, no Termo de Compromisso.

O(a) coordenador(a) classificado(a) e convocado(a) poderd, a qualguer momento, ser afastado(a)
de suas atividades, com a suspensdo do pagamento, para averiguacao e eventual comprovacado de
descumprimento da legislacido ou das orientagdes vigentes, assegurado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, nos termos dos artigos 25 e 26 da Portaria CAPES n2 309, de 27
de setembro de 2024.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A classificacdo no processo de selecdo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da
bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracao da Diretoria de Educagdo a Distancia,
bem como da respectiva disponibilidade orgamentaria, da rigorosa ordem de classificacdo e do
prazo de validade do processo de selegao.

A aprovagdo do candidato a coordenador ndo caracteriza vinculo empregaticio com o IFSertaoPE,
de acordo com o disposto no inicio deste Edital.

Sera eliminado do presente processo de sele¢dao, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscri¢cdo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
processo de selecdo ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao
processo de selecao.

Qualquer candidato que desatender as prescricdes estabelecidas neste instrumento normativo
sera desclassificado.

A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara na desclassificacdo do
candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.



16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste edital.

As divulgacdes sobre este Processo Seletivo veiculadas pelas midias terdo cardter apenas
informativo, ndo oficial.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do processo
seletivo através do sitio do IFSertdoPE (https://selecao.ifsertaope.edu.br).

Serdo incorporadas ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer publicacdes
complementares que venham a ser realizadas pelo IFSertaoPE, pertinentes ao Processo de
Selecdo, objeto deste edital.

Caso exista qualquer duvida acerca das instrugdes contidas neste edital, o candidato deve entrar
em contato com a DEaD/IFSert3oPE através do e-mail: ead@ifsertao-pe.edu.br.

Maiores informacdes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no site http://www.uab.capes.gov.br.

Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo deste Processo Seletivo.

Petrolina, 26 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
Data: 26/05/2026 19:14:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
Pré-Reitor de Ensino
Coordenador-Geral UAB
IFSertaoPE
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ANEXO |

PREVISAO DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Divulgacdo do Edital 26/05/2026
Periodo de impugnagdo do edital 27 e 28/05/2026
Periodo para inscrigdo 29/05 a 14/06/2026
Divulgacdo do resultado pre'limin'a'r daNanéIise curricular e 19/06/2026
da Heteroidentificacdo
Periodo para interpor recurso da andlise curricular 20 a 24/06/2026
Resultado de recurso da analise curricular 29/06/2026

Divulgagdo do resultado final 29/06/2026




ANEXO Il

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE PONTUAGAO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Vaga pretendida:

INSTRUCOES: O candidato deve preencher a coluna "Pontuagdio do candidato”, indicando
obrigatoriamente a P4gina do PDF Unico onde se encontra o comprovante.

Pontuagao do| Pagina no

Critérios de Avaliagao Pontos candidato PDF

FORMAGAO ACADEMICA (Nao cumulativo - apenas a maior titulagio)

Mestrado na area de conhecimento requerida 15 pts Pag
Mestrado em area diversa 10 pts Pag
Doutorado na area de conhecimento requerida 20 pts Pag
Doutorado em area diversa 15 pts Pag

EXPERIENCIA PRESENCIAL (Maximo 30 pontos)

Docéncia na Ed. Basica ou Superior (sala de aula) 1 pt por ano Pag

Coordenagao de Curso (graduagéo ou pés-graduagéo) 3 pts por ano Pag

EXPERIENCIA DOCENTE EM EAD (Maximo 20 pontos)

2 pts por
Tutor / Mediador (ultimos 5 anos) componente Pag
curricular

3 pts por
Professor (ultimos 5 anos) componente Pag
curricular

EXPERIENCIA GESTAO EM EAD (Maximo 20 pontos)

Coordenador(a) ou vice Coordenador(a) Institucional EaD 3 pts por semestre Pag

Coordenador(a) ou vice Coordenador(a) de curso EaD 5 pts por semestre Pag

ATIVIDADES EAD (Maximo 10 pontos)

Participacbes em comissdes de elaboracao de Projeto

Pedagdgico de Curso, organizagao de processo seletivo, 2 pts por comissao Pag
organizacao de eventos. (nos ultimos 5 anos)

TOTAL DA PONTUAGAO Méx 100 pontos Total

Eu, , CPF n° , declaro

que li todas as instrucbes do presente edital acerca da prova de titulos, e que possuo documentacgao
correspondente a pontuacao requerida, conforme documentos acostados.

Assinatura do candidato




ANEXO Il

EDITAL N2 52, de 05 de maio de 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DE CURSO UAB - 2026

(SEI/IFSertdoPE - 23302.100983/2026-21)

Coordenador de Curso UAB - TERMO DE AUTODECLARACAO

Sr(a). Coordenador(a), Eu, (nome do candidato),

(nacionalidade), CPF n? , residente na(o)

, telefone , e-mail ,

DECLARO ser uma pessoa:

( ) negra - anexar foto/selfie colorida de tamanho minimo 5x7 com fundo branco e atual, segurando seu

documento oficial de identificagao

( ) parda- anexar foto/selfie colorida de tamanho minimo 5x7 com fundo branco e atual, segurando seu documento

oficial de identificacao

( ) indigena —anexar documentagcdo comprobatéria
( ) com deficiéncia — Anexar laudo médico

( ) transgénero

( ) travesti

comprometendo-me a enviar a documentacdo comprobatdria e/ou, quando for o caso, comparecer/submeter-me
ao procedimento de heteroidentificacdo e/ou a Comissio propria do IFSertdoPE, em momento oportuno, sob pena
de ter a minha inscri¢cdo processada como de candidato para ampla concorréncia para o certame aqui pretendido,
nos termos do § 29, art. 15, da Instrucdao Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei
as sangOes previstas em lei, caso a presente declaracdo seja falsa, de acordo com o disposto no paragrafo tnico do
artigo 22 da Lei n? 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

- de de 2026.

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)
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