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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
(SEI - PROCESSO 23302.101006/2026-41)

EDITAL N2 53, DE 2 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR REGENTE UAB — 2026

TECNOLOGIA EM LOGISTICA (GRADUAGAO)
TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (GRADUAGAO)
LICENCIATURA EM MATEMATICA (GRADUAGAO)
POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM INOVAGAO URBANA E CIDADES INTELIGENTES
POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM EDUCAGAO A DISTANCIA NA EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

O Pré-Reitor de Ensino do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO- IFSertaoPE, no uso de suas atribuicdes, e, considerando a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n2 3354, de 8 de agosto de 2025, publicada no D.0.U. de 11 de agosto de 2025, torna publico o
presente edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo de Professor Regente para componentes
curriculares dos cursos de Tecnologia em Logistica, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas,
Licenciatura em Matematica, Pds-graduagao lato sensu em Inovacdo Urbana e Cidades Inteligentes e
Pés-graduacgdo lato sensu em Educagdo a Distancia na Educagdo Profissional e Tecnolégica, dentro do Programa
Universidade Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), de acordo com as seguintes fundamentacgdes legais: Lei n2 11.273, de 6
de fevereiro de 2006, Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024 e Instru¢do Normativa GAB/CAPES n2 1,
de 12 de outubro de 2024.

. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Sdo dispostas vagas e cadastro reserva para Professor Regente, distribuidas por drea/subarea conforme os dados
apresentados no Quadro 1.

As ementas das disciplinas podem ser conferidas aqui: Link para acesso as ementas.

A comissdao responsavel pela condugdo, execugao, divulgacdo de resultados e encaminhamentos deste edital,
decorrentes do Processo Seletivo para Professor Regente dos componentes curriculares dos cursos de
Graduacgao e Pos-graduacgao lato sensu conforme o Quadro 1, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB) conforme Portaria PROEN/IFSertdaoPE n2 1572, de 6 de maio de 2026, é constituida por servidores do
IFSert3oPE e obedece as regras de suspeicdo e impedimento previstas nos artigos 18 a 21 da Lei n2 9.784/1999,
garantindo a imparcialidade e a transparéncia no processo seletivo. Link de acesso a Portaria da Comissao.

O processo seletivo deverd priorizar a participacdo dos docentes efetivos do quadro da instituicao, de acordo
com o art. 20 da Portaria CAPES 309/2024.


https://drive.google.com/drive/folders/1iPEpmVTqRKACnknIoXZUVFdg85X5x9H4
https://drive.google.com/file/d/1RY9Pt_LSMSwr5TTZ0OA0UwKqyvyWc89T/view?usp=drive_link

1.5. DAS DISCIPLINAS, VAGAS E REQUISITOS BASICOS PARA CANDIDATURA

Quadro 1: Vagas, areas de atuacao, formagao e experiéncia profissional

CURSO: TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

c Area de Formagdo e titulagdo minima,
arga
Vaga ID Disciplina horégr'a além da experiéncia minima de 1 (um) ano no
i
magistério superior.
Graduacgdo na area de Tecnologia da Informacao
ou Computacgao
ou
Licenciatura em qualquer area com pds-graduacdo lato
sensu na area de Educacdo a Distancia ou na drea de
Tecnologia da Informacdo
Ambientacdao em +
1+ CR*| ADS1 ) o 40h ) o )
Educacdo a Distancia Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
ou
Licenciatura em Pedagogia
+
Pés-Graduacdo stricto sensu na drea de Tecnologia da
Informacao
) 5 Graduagdo em Letras
Leitura e Produgao de
1+ CR*| ADS2 40h +
Textos , ~ . a
Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
Gestao e . . o .
. 60h Graduacgdo na area de Administracao
Empreendedorismo
1+ CR* | ADS3 +
Ciéncia, Inovacdo e 40h Pos-graduacio stricto sensu em qualquer area
Sustentabilidade
Projeto Integrador 40h )
Graduacgdo na area de Tecnologia da Informacao
Curricularizagdo da ou Computagao
1+ CR*| ADS4 N . 100h prtas
Extensao | +
Curricularizacdo da " Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
100
Extensao Il
Trabalho de Conclusdo de 60h Graduacgdo na area de Tecnologia da Informacdo
Curso | ou Computagao
1+CR* | ADS5 ~
Trabalho de Conclusdo de 20h +
Curso | Pds-graduacao stricto sensu em qualquer area
Introducdo & Computacio| 60h Graduacgdo na area de Tecnologia da Informacao
ou Computacgao
1+ CR* | ADS6
Redes de Computadores 60h *
Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area




Banco de Dados 80h Graduacgdo na area de Tecnologia da Informacao
1+cr*| Aps7 ou Computagao
* Seguranca e Auditoria de 60h +
Sistemas da Informagdo Pés-graduacio stricto sensu em qualquer area
Matemdtica Aplicada 100h Graduagdo em Matematica ou Estatistica
Lecne | Apss ou Engenharias ou areas afins
+
Estatistica Aplicada 80h ) . ) )
Pés-graduagdo stricto sensu em qualquer area
Engenharia de Software || 100h Graduagado na area de Tecnologia da Informacdo ou
1+ CR*| ADS9 |Engenharia de Softwarell|] 80h Computagdo
+
Desenvolvimento 30h Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
Multiplataforma
Graduagdo na area de Tecnologia da Informacgado ou
Desenvolvimento Web | 80h 9 ~g g
Computagao
1+ CR* [ ADS10 N
Desenvolvimento Web Il | 100h ’ . . ’
Pds-graduagao stricto sensu em qualquer area
Algoritmos e Linguagens ~ , ] .
de Prosramacio 120h Graduagdo na area de Tecnologia da Informacdo ou
& ¢ Computagao
1+ CR* | ADS11
Paradigmas de +
Programac3o e Estrutura| 120h Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
de Dados
Inteligéncia Artificial 80h Graduagdo na area de Tecnologia da Informagdo ou
Computagao
1+ CR* | ADS12
Tépicos Avangados em LT +
Sistemas para Internet Pés-graduagao stricto sensu em qualquer area
Business Intelligence e
Data Analytics 80h Graduagado na area de Tecnologia da Informacdo ou
Computagao
1+ CR* | ADS13
Governanga de +
Tecnologia da 60h Pds-graduagao stricto sensu em qualquer drea
Informacgao
Licenciatura em Letras-Libras
CR* ADS14 Libras 40h +

Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

*Cadastro de Reserva




CURSO: TECNOLOGIA EM LOGISTICA

Vaga

ID

Disciplina

Carga
horaria

Area de Formago e titulagdo minima,
além da experiéncia minima de 1 (um) ano no
magistério superior.

1+ CR*

LOG1

Ambientacao em Educacao
a Distancia

40h

Graduacdo na area de Tecnologia da Informacgdo
ou Computagao
ou
Licenciatura em qualquer area com pds-graduagdo
lato sensu na area de Educacdo a Distancia ou na
area de Tecnologia da Informacao
+
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

ou
Licenciatura em Pedagogia
+
Pés-Graduacao stricto sensu na drea de Tecnologia
da Informacéao

1+ CR*

LOG2

Leitura e Producao de
Textos

40h

Graduagao em Letras
+

Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

1+ CR*

LOG3

Metodologia do Trabalho
Cientifico

60h

Graduacao em qualquer drea
+

Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

1+ CR*

LOG4

Inglés Instrumental

40h

Graduacdo em Letras Inglés
+

Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area

1+ CR*

LOG5

Informatica Basica

40h

TICs Aplicadas a Logistica

60h

Graduagdo em Ciéncia da Computagao
ou Sistemas de Informacgao
ou Engenharia da Computacao
ou Computagao
ou Analise e Desenvolvimento de Sistemas
ou Redes de Computadores
ou dreas afins.
+

Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area

1+ CR*

LOG6

Empreendedorismo e
Inovagao

60h

Marketing

60h

Graduagdo em Administragdao ou Marketing
ou Gestdo Comercial.
ou Processos Gerenciais
+

Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area




Etica e RelacBes

40h
Interpessoais de Trabalho
Gestao Estratégica e
. 60h
Negociacao
Fundamentos da Logistica 60h
Gest3o de Estoques e Graduagdo em Logistica ou Administragao
60h . =
ou Engenharia de Produgdo
1+ CR* LOG7 Armazenagem g ¢
Gestdo de Transporte e +
Distribuicdo e Logistica 60h Pds-graduacao stricto sensu em qualquer drea
Reversa
Gestdo da Cadeia de 0 Graduagdo em Logistica, Administracdo ou
1+ CR* LOGS Suprimentos Engenharia de Produgao
+
Gestdo de Custos Logisticos 60h . ~ . .
Pds-graduagdo stricto sensu em qualquer area
Gest3o da Qualidade 60h Graduagdo em Engenharia de Produgao
ou Engenharia Industrial ou Administragdo
1+ CR* LOGY9 ~ ~
Gestdo da Producgao e 60h +
Operagoes Pds-graduacao stricto sensu em qualquer area
Fundamentos da Estatistica 40h . L o
Graduagdao em Matematica ou Estatistica
ou Ciéncias Contabeis ou Engenharias
1+ CR* LOG10 N
Matematica Financeira 60h . - . .
Pds-graduagao stricto sensu em qualquer area
Economia 40h Graduagdo em Economia ou Administracdo
ou Ciéncias Contabeis
1+ CR* LOG11
Contabilidade 60h +
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Graduag¢do em Logistica ou Comércio Exterior
Logistica Internacional 60h ou Administragdo ou Direito
1+ CR* LOG12 ou Relagdes Internacionais
Legislacdo Aplicada a s +
Logistica Pds-graduagao stricto sensu em qualquer area
Graduagdo em Engenharia ou Arquitetura ou areas
correlatas, com especializagdo lato sensu em
Higiene e Seguranga do Engenharia de Seguranca do Trabalho
1+ CR* LOG13 & & ¢ 60h & . & ¢
Trabalho ou Tecnologia em Segurancga do Trabalho
+
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
. Graduagdo na area do curso
Trabalho de Conclusdo de L. . N
1+ CR* LOG14 40h (Logistica ou Administragdo

Curso |

ou Engenharia de Producdo ou areas afins)




Trabalho de Conclusdo de - +
Curso Il Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Projeto Integrador 40h Graduacdo na drea do curso
(Logistica ou Administra¢do
1+ CR* LOG15 Curricularizacdo da 2oh ou Engenharia de Producdo ou areas afins)
Extensao | +
Curricularizacio da so Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Extensdo Il
Licenciatura em Letras-Libras
CR* LOG16 Libras 40h +
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

* Cadastro de Reserva

CURSO: LICENCIATURA EM MATEMATICA

C Area de Formagao e titulagdo minima,
arga
Vaga ID Disciplina h g além da experiéncia minima de 1 (um) ano no
oraria
magistério superior.
Fundamentos Graduagdo em Ciéncias Sociais
Filoséficos e ou Filosofia ou Sociologia
CR* | MAT1 L 60h
Socioldgicos da +
Educacao Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Vs e Bt | 90h Graduagdo em Matematica
ou Licenciatura em Ciéncias com habilitagdo em
crR* | maT2 Matematica Basica Il 90h Matematica
+
Matemadtica Discreta 60h ’ . i ’
Pds-graduacao stricto sensu em qualquer area
EDO 60h Graduacdao em Matematica
Calculo Numérico 60h ou Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo em
CR* | MAT3 Matematica
Aritmética 60h *
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Introducdo a atividades 30h Licenciatura em Educa¢ao do Campo
de extensdo ou Licenciatura em qualquer area
CR* | MAT4 K
Educagdo no campo 45h 3 " . 3
Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
Introducdo a Ldgica e 30h Graduagdo em Matematica
Conjuntos ou Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo em
CR* | MATS Matematica
Analise Real 60h +
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Laboratério de
Ati el Grad a Mat ati
cex | wmate Matematica raduacdo em Matemadtica

ou Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo em




Matematica

Histéria da Matematica 60h +
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area
Pratica Matemidtica na Graduagdo em Matematica ou Licenciatura
Educacdo de Jovens e 90h em Ciéncias com habilitagdo em
Adultos Matematica ou Pedagogia com pds-graduacao /ato
sensu na area de Educag¢do Matematica
+
CR* | MAT7 Pds-graduacao stricto sensu em qualquer area
Pratica Matematica na 105h ou
Educacdo a Distancia Licenciatura em Pedagogia
+
Pés-Graduacdo stricto sensu na drea de Educacgao
Matematica
Pratica Matematica no e Graduagdo em Matematica
Ensino Médio 1 ou Licenciatura em Ciéncias com habilitagdo em
Matemadtica ou Pedagogia com pés-graduacdo /ato
sensu na area de Educagdo Matematica
+
CR* | MATS L. L. Pés-graduacado stricto sensu em qualquer area
Pratica Matematica no
. L 105h ou
Ensino Médio 2 . . .
Licenciatura em Pedagogia
+
Pés-Graduagado stricto sensu na drea de Educagao
Matematica
Geometria Euclidiana 60h Graduagdo em Matematica ou Licenciatura
Plana A e
em Ciéncias com habilitacdo em
CR* | MAT9 Geometria Analitica 60h Matemdtica
+
Geometria Espacial 60h Pés-graduacado stricto sensu em qualquer area
- Graduagdo em Matematica ou Estatistica ou
Estatistica 60h ] g o o
Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo
CR* | MAT10 em Matematica
Matematica Financeira 60h +
Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area
Lo . Licenciatura ou Bacharelado em qualquer
Introducdo a Educacao a ) .
o 30h area do conhecimento com
Distancia , ~ - .
Pés-graduacdo lato sensu em Informdtica ou na area
de tecnologias educacionais
CR* | MAT11
+
Tecnologias Educacionais 60h Pés-graduacao stricto sensu em qualquer area

ou
Licenciatura ou Bacharelado em qualquer




Informatica Basica

60h

area do conhecimento
+
Pés-graduacdo stricto sensu na area de Informatica
ou tecnologias educacionais

CR*

MAT12

Psicologia da Educacao

60h

Graduagdo em Psicologia ou Pedagogia

+

Pés-graduacdo stricto sensu em Psicologia da

Educacao

ou

Graduagdo em Psicologia ou pedagogia com

pos-graduacao lato sensu em Psicologia da Educacao

+

Pés-graduagdo stricto sensu em qualquer area

CR*

MAT13

RelagGes étnico - raciais

30h

Graduacdo em Histéria
ou em Ciéncias Sociais
+
Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

* Cadastro de Reserva

CURSO: POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM INOVAGAO URBANA E CIDADES INTELIGENTES

Area de Formagdo e titulagdo minima,

Carga
Vaga ID Disciplinas hora’gr'a além da experiéncia minima de 1 (um) ano no
i
magistério superior.
Graduagdo em Tecnologia da Informagdo ou Gestdo
Publica ou Arquitetura e Urbanismo ou Gestao
Cidades Inteligentes, Ambiental ou Engenharia Urbana ou Engenharia
1+CR* | lUC1 .. 30h ) ) )
Humanas e Sustentaveis Ambiental ou areas afins
+
Pés-graduacao stricto sensu
Urbanismo e Mobilidade Graduagao em Planejamento Urbano ou Engenharia
Urbana Sl de Transportes ou Engenharia Urbana ou Engenharia
1+CR* | IUCI2 Ambiental
Mobilidade Urbana
inteli Vel 30h "
e L Poés-graduagdo stricto sensu
. Licenciatura em Pedagogia ou Geografia
A Cidade como Espaco
1+CR* | IUCI3 30h +
Educador , ~ .
Pds-graduacdo stricto sensu
Graduagdao em Gestao Ambiental ou Engenharia
Tecnologias, Sistemas e Urbana ou Engenharia Ambiental
1+ CR* | IUCI4 30h

Materiais Ecoeficientes

+

Pés-graduacao stricto sensu




Urban Data Analytics,

Graduacdao em Computacdo ou Ciéncia de Dados

1+CR* | IUCI5 . 30h +
Urban Big Data e IOT , - .
Pés-graduacado stricto sensu
) . o Graduagdo em Engenharia Civil
Dispositivos Sensoriais
1+ CR* | IUCI6 . 30h +
Integrados ao Ciclo BIM i 5 .
Pés-graduacao stricto sensu
Graduagdo em Administragdo ou Gestdo de Negdcios
Startups - Transformando . . ~
) L ou Gestdo Publica ou Tecnologia da Informacao.
1+ CR* | IUCI7 |Cidades Tradicionais em 30h R
Cidades Inteligentes , . .
Pds-graduacdo stricto sensu
Graduacdo em Direito
1+ CR* | IUCI8 |Direito Urbanistico 30h +
Pés-graduacao stricto sensu
Governanga, Participagao
Cidada e Politicas Publicas 30h Graduagdo em Administragao ou Gestdo Publica ou
para Cidades Inteligentes Politicas Publicas ou Gestdo de Projetos
1+ CR* IUCI9
Metodologia para +
Desenvolvimento de 15h Pés-graduacgao stricto sensu
Projetos Urbanos
Trabalho de Conclusdo de e
Curso (TCC1) Graduacdo nas areas de Administracdo ou
1+ CR* | IUCI10 . ) .
Trabalho de Conclus3o de Computacgdo ou Arquitetura e Urbanismo
30h

Curso (TCCII)

* Cadastro de Reserva

CURSO: POS-GRADUAGAO LATO SENSU EDUCACAO A DISTANCIA NA EDUCAGAO PROFISSIONAL E

TECNOLOGICA

Area de Formagdo e titulagdo minima,

Carga

Vaga ID Disciplina hora’gr'a além da experiéncia minima de 1 (um) ano no
i

magistério superior.
Graduagdo em qualquer area com 1 (um) ano de
experiéncia em Gestdo na EaD
+
. N Pds-graduacao stricto sensu em qualquer area
Sistemas e Gestao da
1+CR*| EAD1 30h ou

EaD

Graduagdo em qualquer area com pds-graduacgdo
lato sensu na drea de EaD
+

Pés-graduacdo stricto sensu em qualquer area

* Cadastro de Reserva




1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

e Nos cursos de graduagdo, os professores poderao realizar encontros e avaliagdes presenciais, caso

necessario, nos municipios onde o IFSertaoPE possui polo de apoio presencial, estabelecidos no
calenddrio académico do curso. O ndo cumprimento deste item acarretara na desvinculagao do bolsista
no programa.

Somente serdo validas as inscricdes dos candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

a) Formacdo minima exigida no curso, de acordo com o Quadro 1;

b) Experiéncia minima de 1 (um ano) de exercicio no magistério superior;

c) O candidato(a) servidor(a) do IFSertdoPE deve apresentar comprovacdo de vinculo efetivo;

d) Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores efetivos do IFSertdoPE ndo poderdo, no ato da
contratacado, estar afastados ou licenciados de suas atividades;

e) Nao ser estudante do curso ao qual estd concorrendo para Professor Regente;

f) N&3o ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo, cujo pagamento tenha por base a Lei n2
11.273/2006; e nem com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagdo propria.

Entende-se por experiéncia no magistério o exercicio de atividades de docéncia e de suporte pedagdgico a
docéncia, incluidas, além do exercicio da docéncia, diregdo,supervisdo, orientacdo, coordenacdo e
coordenacgdo e assessoramento pedagodgico, desenvolvidas no ambito da Educagdo Basica, em suas diferentes
etapas e modalidades, bem como no Ensino Superior. Consideram-se validas as experiéncias exercidas em
instituicdes de ensino publicas ou privadas, observada a formagdo minima exigida pela legislacdo educacional
vigente, nos termos do art. 67, § 29, da Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional)

Estagios e estdgios a docéncia, realizados durante cursos de graduacdo e pods-graduacdo, ndo serdo
considerados como Experiéncia no Magistério.

Monitoria ndo sera considerada como experiéncia docente.

2. DA IMPUGNACAO

2.1.

2.2.

2.3.

A impugnacdo contra este edital deverd ser protocolada durante o periodo estabelecido no cronograma do

edital, por meio do formuladrio no link https://forms.gle/rMtSbZGiDc7vuwQ17, no prazo estabelecido no
Anexo |. As respostas serdo enviadas ao mesmo e-mail indicado no formulario.

A justificativa da impugnacao devera ser apresentada com argumentacao légica, consistente, clara e coerente.
Os documentos comprobatoérios anexados deverdo estar em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo e a andlise do pedido de impugnacao.

Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de impugnacdes que ndo estiverem devidamente fundamentados
ou, ainda, aqueles recebidos fora do prazo estabelecido no cronograma do edital.


https://forms.gle/rMtSbZGiDc7vuwQ17

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A inscricdo no processo seletivo implicard a aceitagdo tdcita das normas estabelecidas neste Edital e suas

Retificacdes que forem publicadas durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, e obriga todos os

candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condi¢Oes ali estabelecidas.

O edital estard disponivel na pagina do IFSertdoPE https://ifsertaope.edu.br/ead/editais/ e no Portal do

candidato https://selecao.ifsertaope.edu.br/.

O candidato tera direito a realizar apenas uma uUnica inscricao neste Processo Seletivo e escolher apenas um
cddigo (ou grupo) de disciplina(s).

Os procedimentos para inscricdo obedecerao as seguintes regras:

a)

b)

f)

g)

h)

A inscricdao do candidato serd feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do
site do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFSertdoPE (https://selecao.ifsertaope.edu.br), no
periodo informado na previsdo de cronograma deste Edital.

Para se cadastrar no Portal do Candidato, ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail
ativa a qual tenha acesso.

Ndo é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

A conta de e-mail é imprescindivel para a ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha
de acesso.

No formuldrio de inscricdo sera obrigatdrio informar o nimero do documento de identidade e do CPF
do prdprio candidato.

No ato da inscricdo, serd gerado um cdodigo de seguranca que permite identificar se as informacdes
constantes na pagina de confirmac¢do de dados sdo auténticas.

No Portal do Candidato, o solicitante terd apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as suas
inscricdes em editais no IFSertaoPE.

As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo especificado na PREVISAO DE CRONOGRAMA (Anexo
1).

O candidato so terd a sua inscrigdo homologada se preencher corretamente o formuldrio eletrénico e
anexar dentro do prazo de inscri¢cdo todos os documentos descritos no item 3.5 deste edital.

O candidato devera, no momento de inscricdao, preencher corretamente o formuldrio eletrénico e anexar

eletronicamente em formato PDF, dentro do prazo de inscricdo todos os documentos:

a)
b)

c)

Documento de identidade com foto, conforme Item 3.6;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior correspondente a formagao minima requerida,
conforme Quadro 1;


https://ifsertaope.edu.br/ead/editais/
https://selecao.ifsertaope.edu.br/
https://selecao.ifsertaope.edu.br

3.6.

3.7.

d) Certificados de pds-graduacdo conforme a formacdo requerida para a area de interesse de acordo com
as especificidades definidas no Quadro 1;

e) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um ano) de exercicio no magistério superior;

f) Documentos comprobatdrios para a Andlise do Curriculo e Formuldrio de Autodeclaracdo de
Pontuacao, considerando o Quadro 2 e Anexo llI;

g) Plano de Disciplina, considerando o item 4.3;

h) Termo de Autodeclaracdo, disponivel no Anexo Il (apenas para candidatos que desejarem concorrer
dentro do percentual de reserva de vagas).

Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de Identidade expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que,
por lei federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da
assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei
n2 9.503/97.

Sob qualquer pretexto, ndo sera aceita:

3.7.1. Inscricdo por meio de correspondéncia postal ou correio eletrénico.

3.7.2. Complementacdo de documentacdo, seja eletronicamente ou em papel para efeitos de inscricdo ou analise

3.8.

3.9.

a)

b)

3.10.

3.11.

de curriculo, depois do periodo de inscricdo do candidato.

Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados da respectiva traducdo
oficial e devidamente legalizados por autoridade consular brasileira no pais de origem ou por apostila de Haia,
nos termos do Decreto n2 8.660/2016, quando oriundos de paises signatarios da Convengdo da Haia.

Para comprovacgao da experiéncia requerida no magistério superior, sé serao aceitas.

declaracdo emitida pelo setor de gestdo de pessoas/recursos humanos ou pela direcdo da instituicdo de
ensino ou outro documento oficial equivalente que comprove o periodo de vinculo ou exercicio da fungao e,
no caso de experiéncia em EaD, mais a rela¢do das disciplinas ministradas;

copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), desde que conste cargo/emprego/funcdo, data de
ingresso/admissdo e data de término/demissdo do vinculo funcional.

Paragrafo Unico. N3ao serdo aceitos, para fins de comprovacdo de experiéncia docente, documentos como
nomeagdes, contratos ou termos de posse, devendo a comprovacdo ocorrer por meio de declaragdo
institucional ou outro documento oficial que ateste o efetivo exercicio da docéncia.

Serd reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos, indigenas, pessoas
com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da Portaria Capes n2 309/2024).

O percentual de vagas a ser reservado serd observado ao longo do periodo de validade do Processo Seletivo,
desde que o quantitativo de vagas assim permita.



3.12. Candidatos autodeclarados Pretos e Pardos, Indigenas, Pessoa com Deficiéncia, pessoas transgénero e
travesti deverdo anexar, no ato de sua inscricdo, as seguintes documentagdes comprobatérias:

3.12.1. Candidatos Pretos e Pardos

a) Termo de Autodeclaragao (Anexo Il).
b) Foto ao estilo selfie, com um documento de identificacdo oficial com foto posicionado ao lado do rosto (ou
abaixo do queixo).

I. Conforme entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF), para verificacdo dos aspectos fenotipicos do
candidato, a foto anexada ndo podera ter sido graficamente manipulada ou editada.

II. A comissdo responsavel pela heteroidentificacdo fara verificagdo dos indicios de veracidade da
autodeclaragdo, considerando t3o somente, os aspectos fenotipicos do/a candidato/a.

lll. O candidato ndo sera considerado preto ou pardo se a comissdo concluir que deixou de ser atendido o
quesito de raga/cor.

IV. O ndo enquadramento na condicdo de pessoa preta ou parda ndo configura ato discriminatério de
qualquer natureza, significando apenas que o candidato ndo atendeu aos quesitos de raga/cor.

V. A veracidade da autodeclaragdo se dara pela decisdo da maioria simples da comissao.

VI. O que orienta a aferi¢do de raga/cor preto ou pardo NAO é a ascendéncia do candidato, ou seja, quem s3o
0s seus pais, avés ou bisavds, mas as caracteristicas fisicas (fenétipo) do préprio candidato. Além disso,
NAO serdo considerados quaisquer registros (civis ou militares) ou documentos pretéritos (anteriores),
eventualmente apresentados pelo candidato, referentes a procedimentos de heteroidentificacdo realizados
por quaisquer outras instituicdes (publicas ou privadas), inclusive imagens, declaragées ou certiddes de
qualquer natureza.

VIl. O fendtipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, predominantemente a cor da pele, a
textura do cabelo e os formatos do rosto, ldbios e nariz, que, combinados ou ndo, permitirdo ratificar ou
invalidar a autodeclaracdo. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo.

3.12.2. Candidatos Indigenas

a) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena-RANI (emitido pela Fundagdo Nacional do indio-FUNAI)
ou, na falta do RANI, de Declaracdo de Pertenga emitida pela/o cacique da comunidade indigena a qual o
candidato pertence.

3.12.3. Candidatos autodeclarados Pessoa com Deficiéncia (PcD)

a) Termo de Autodeclaragdo (Anexo II).

b) Laudo Comprobatédrio, emitido por profissional de saude especializado na area de deficiéncia declarada e
em exercicio de profissdo regulamentada. O laudo devera atestar o tipo e o grau/nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID-10.

c) A comissdo responsavel pela verificagdo dos indicios de veracidade da autodeclaragdo, tomara por base o
Laudo fornecido pela/o candidata/o no momento da inscricdo, bem como os termos da Lei n®
13.146/2015, do art. 52 do Decreto n? 9.508/2018 e suas alterac¢des, e da Siumula n? 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ).

3.12.4. Candidatos autodeclarados transexual ou transgénero



a) Termo de Autodeclaragdo (Anexo IlI), declarando que se identificam como travesti, mulher e homem
transexual ou transgénero.

3.13. Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, independente do grupo
para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerdo entre si e a convocacdo obedecera rigorosamente a
ordem de classificagao.

3.14. O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, devera, obrigatoriamente,
enviar a documenta¢do comprobatéria e/ou, quando for o caso, comparecer ao procedimento de
heteroidentificacdo.

3.15. Em caso de ndo atendimento do item 3.12 do presente Edital, o requerimento de inscricdo do candidato sera
processado como de candidato para ampla concorréncia, mesmo que declarada a op¢do pelo percentual de
reserva de vagas no preenchimento do formuldrio eletrénico de inscri¢ao.

3.16. Inexistindo candidatos optantes pelo percentual de vagas reservadas, ou no caso de ndo haver candidatos
aprovados ou habilitados, a mesma serd preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia,
observada a ordem geral de classificagao.

3.17. Da andlise curricular e envio de documentos
3.17.1. A avaliacdo de curriculo serd realizada com base nos critérios estabelecidos no Quadro 2 (Barema).

3.17.2.Para garantir a transparéncia, o candidato devera obrigatoriamente preencher e enviar o Formulario de
Autodeclara¢dao de Pontuagdo (conforme modelo no Anexo lll), que servird como folha de rosto para a sua
documentacao.

3.17.3. O candidato devera enviar um Unico documento com o Formulario de Autodeclara¢do de pontuacdo e os
comprovantes para cada critério, de acordo com o edital, devendo o arquivo de documentos estar organizado
na mesma ordem do formuldrio.

3.17.4. Instrugdes para Organiza¢ao do Arquivo
O candidato deve seguir rigorosamente as etapas abaixo para a montagem do arquivo de comprovagao:

1. Arquivo Unico: Todos os documentos (Formuldrio de Autodeclaracio de pontuacdo + Comprovantes)
deverdo ser consolidados em um Unico arquivo no formato PDF.

2. Ordem de Disposigao:
a. 12 pagina: Formuldrio de Autodeclaracao de pontuagdo preenchido e assinado.

b. Paginas seguintes: Diplomas, certificados e declaragdes de experiéncia, organizados na mesma sequéncia
dos itens constantes no Barema.

3. Localizagdao Probatdria: No Formulario de Autodeclaragao de pontuagao, o candidato deve indicar o nimero
da pagina do PDF onde se encontra o comprovante de cada ponto pleiteado.



Exemplo: Se o Diploma de Mestrado estd na pdgina 3 do seu Formulario de Autodeclaracdo de pontuacao,
escreva "Pag. 3" no campo correspondente do formulario.

3.17.5. Orientagdes para o Preenchimento da Autodeclaracao

3.17.5.1. O candidato deve atribuir a si mesmo apenas a pontua¢ao que consegue comprovar integralmente por
meio dos documentos anexados.

3.17.5.2. O candidato deve respeitar os valores maximos de cada item (coluna "MAXIMO" do Quadro 2). Pontuacdes
declaradas acima do teto de cada categoria serdo ajustadas pela comissao avaliadora.

3.17.5.3. O candidato deve certificar-se de que as digitalizacbes dos documentos estejam nitidas. Documentos
ilegiveis ou que impossibilitem a leitura de datas e cargas hordrias ndo serdo pontuados.

3.17.5.4. A correta indicacdo da localizagdo do documento no formuldrio de autodeclaracdo é de inteira
responsabilidade do candidato. A auséncia do formuldrio, o preenchimento incorreto dos campos ou a
divergéncia entre a pagina indicada e o documento real poderdao acarretar na nao contabilizacdo da
pontuacdo do referido item e/ou a desclassificagdo do candidato.

4. DA SELECAO

4.1. O processo seletivo ocorrerd por meio de analise de curriculo e plano de disciplina, segundo pontuacdo
discriminada nos Quadros 2 e 3 deste Edital.

4.2. Primeira etapa: Analise Curricular

4.2.1. A andlise de curriculo sera de carater classificatorio e eliminatério, de acordo com as pontuacdes descritas
no Quadro 2 deste Edital. Cada documento comprobatdrio serd considerado uma Unica vez para cada item de
pontuacgao.

4.2.2. A pontuacdo maxima da andlise curricular sera de 100 (cem) pontos.

Quadro 2: Tabela de pontuagao para Analise Curricular

ITEM DESCRICAO PONTOS MAXIMO
FORMAACAO Mestrado 10
ACADEMICA
(ndo cumulativo, 20
sendo considerada apenas | poutorado 20
a maior titulagdo)
EXPERIENCIA EM Docénci Educacio Basi - 5 vont
DOCENCIA océncia na Educagdo Basica presencia pontos por ano
PRESENCIAL Docéncia 30
(tempo de experiéncia Docéncia na Educagdo Superior presencial 5 pontos por ano
comprovada)




. . 2 pontos
. Experiéncia como Tutor/mediador EaD
Tutor/mediador o componente
(nos ultimos 5 anos*) .
curricular

. o 2 pontos por
Docéncia na Educagdo Bdsica EaD
L componente
(nos ultimos 5 anos*) .
o curricular
EXPERIENCIA EM Professor

EaD . N . 5 pontos por
Docéncia na educacdo superior EaD

L i componente
. (nos ultimos 5 anos*) ) 50
(tempo de experiéncia curricular

comprovada nos ultimos 5 . . T N
Participagdo em [Participagdes em comissdes de elaboragdo

anos
) comissGes da de Projeto  Pedagdgico de Curso,
L . 5 pontos por
EaD do organizagao de processo seletivo, L.
~ . comissao
IFSertaoPE organizagao de eventos.
(nos ultimos 5 anos*)
Cursos Moocs no |Elaboragdo de cursos Moocs 5 pontos por curso
IFSertdoPE (nos ultimos 5 anos*)
*N&o serdo contabilizadas experiéncias fora do prazo dos ultimos 5 anos. TOTAL 100

4.2.3. Cada titulagdo/experiéncia serd considerada uma Unica vez para efeito de pontuacdo.
4.2.4. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro 2 serdo desconsiderados.

4.2.5. Nao havera acumulagdo de pontos para o computo das titulagGes e do tempo de experiéncia ou da atuagdo
em uma mesma funcdo exercida concomitantemente em uma ou mais instituicdes, ainda que estas se
relacionem as areas ou atribui¢des da fungao.

4.2.6. Na formacgdo académica, sera considerada apenas a maior titulagdo.
4.2.7. Para fins de comprovacgao de experiéncia em docéncia presencial ou EaD, s6 serao aceitas:

a) declaragdo emitida pelo setor de gestdo de pessoas/recursos humanos ou pela direcdo da instituicdo de
ensino ou outro documento oficial equivalente que comprove o periodo de vinculo ou exercicio da funcgdo e,
no caso de experiéncia em EaD, mais a relagdo das disciplinas ministradas;

b) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), desde que conste cargo/emprego/funcio, data de
ingresso/admissdo e data de término/demissdo do vinculo funcional.

Paragrafo Unico. Ndo serdo aceitos, para fins de comprovacdo de experiéncia docente, documentos como
nomeacdes, contratos ou termos de posse, devendo a comprovacdo ocorrer por meio de declaragdo
institucional ou outro documento oficial que ateste o efetivo exercicio da docéncia.

4.2.8. Para efeito de avaliagdo de curriculo, considerar-se-do os documentos anexados eletronicamente no ato da
inscricdo que comprovem os itens especificados no Quadro 2 deste Edital.

4.3. Segunda etapa: Andlise do Plano de Disciplina

4.3.1. A etapa de analise do Plano de Disciplina de cada candidato(a) sera de carater eliminatdria e classificatéria e



sera realizada por, no minimo, dois(duas) avaliadores(as) integrantes da Banca Examinadora.

4.3.2. O candidato devera escolher apenas um componente, quando houver mais de um, para elaborar o Plano de
Disciplina.

4.3.3. Na andlise, caberd a pelo menos dois membros da Comissdao Examinadora, isoladamente, atribuir uma nota,
considerando a pontuacdo maxima do Barema do Plano de Disciplina (Quadro 3). O resultado sera a apuragao
da média aritmética simples das notas atribuidas pelos(as) examinadores(as), considerando duas casas
decimais. Nessa andlise, serdo atribuidos pontos de 0 (zero) a 100 (cem), de acordo com a tabela de
pontuacao do Quadro 3.

Quadro 3: Tabela de pontuac¢ao para analise do Plano de Disciplina

Critérios Descri¢cdo do que sera observado Pontuacao

L ) Verifica se o plano esta completo, claro, bem
1. Organizac¢do e preenchimento do . .
organizado e em conformidade com o modelo 5
plano
proposto.

Verifica se os contelddos propostos contemplam a
o , ementa do PPC do curso, estido corretos
2. Aderéncia a ementa e contetudo ) . . 5
conceitualmente, organizados de forma légica e

adequados ao nivel do curso.

Avalia se os objetivos sdo claros, escritos com
o ] verbos no infinitivo, compativeis com os
3. Objetivos de aprendizagem , 10
conteudos e focados no que o aluno deve

aprender.

Verifica o alinhamento entre objetivos, conteldos,
4. Coeréncia pedagodgica metodologia e avaliacdo, assegurando consisténcia 10
no planejamento da disciplina.

Analisa se as estratégias de ensino sdo adequadas
ao contexto da EaD, contemplando atividades
sincronas e assincronas, uso de recursos do AVA e
5. Metodologia mediacdo pedagogica. Considera, ainda, a 25
diversificacdo de estratégias didaticas e de
instrumentos de avaliagdo, em coeréncia com os
objetivos de aprendizagem.

Planejamento da semana

Verifica o correto preenchimento das informacgdes
iniciais da semana, incluindo periodo (datas),
N . unidade, conteldos a serem trabalhados e carga
6. Informacgdes basicas . . 5
horaria, observando a coeréncia com a carga
horaria total da disciplina e sua distribuicdo ao

longo das semanas.




7. Detalhamento da semana

Verifica se a semana estd bem estruturada, com
apresentacdo clara e dialdgica dos conteudos,
objetivos, atividades, materiais e orientacdes ao
estudante, incluindo a organizacao das atividades
sincronas e assincronas, favorecendo a autonomia
e o acompanhamento do estudante.

20

8. Bibliografia

Observa se os materiais (Material de Apoio e
Material Complementar) sdo diversificados,
pertinentes aos conteldos e contribuem para a
aprendizagem, e se estdo apresentados conforme
as orientacdes do plano.

9. Atividades

Avalia se as atividades propostas estao alinhadas
aos objetivos de aprendizagem e aos conteudos da
semana, se utilizam adequadamente os recursos
do AVA, se apresentam orienta¢des claras, com
linguagem dialdgica, e contemplam os elementos
solicitados no plano.

10

10. Encontro Sincrono

Analisa se o encontro sincrono esta planejado de
forma clara e articulada com os contelddos da
semana, contendo as informagGes solicitadas no
plano.

4.3.4. Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo anexar o Plano de Disciplina juntamente com os documentos
exigidos no ato da inscricdo.

4.3.5. O Plano de Disciplina deve conter os itens propostos no modelo do Anexo IV deste edital, sem identificacdo
do autor(a). O professor devera detalhar o planejamento de apenas 1 (uma) semana, conforme orientacGes

do modelo.

5. DOS RESULTADOS

5.1. A lista dos candidatos com inscricao efetivada, o resultado e demais informagdes sobre o presente processo
seletivo serdo publicados na pagina do IFSertdoPE https://ifsertaope.edu.br/ead/editais/ e no Portal do

candidato https://selecao.ifsertaope.edu.br/.

5.2. Para fins de organizacdo das listas de classificacdo deste Edital, serdo constituidas trés listas distintas,

observada a seguinte ordem de prioridade:

a) Lista de docentes do quadro permanente do IFSertaoPE.

b) Lista de servidores técnico-administrativos em educacdo do quadro permanente do IFSertdoPE.

c) Lista de candidatos externos (ndo pertencentes ao quadro de servidores do IFSert3oPE).



https://docs.google.com/document/d/1shsRHbh9g9Fi4aof1updyoIQc43SyGWR/edit?usp=drive_link&ouid=114475004290525852210&rtpof=true&sd=true
https://ifsertaope.edu.br/ead/editais/
https://selecao.ifsertaope.edu.br/

5.3. O preenchimento das vagas obedecerd a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) em cada lista,
observando-se a ordem de prioridade definida no item anterior, a qual serd aplicada de forma sucessiva,
apenas na auséncia de candidatos(as) classificados(as) na categoria precedente.

6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (Andlise de Curriculo e/ou Plano de
Disciplina) podera fazé-lo conforme previsdo de cronograma, exclusivamente via Internet, no endereco
https://selecao.ifsertaope.edu.br, (o recurso é interposto acessando o formulario de inscricdo do candidato).

a) acessar o menu “Minhas inscricdes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas e o botdo
Recursos;

b) preencher o campo apresentado com seus argumentos;
c) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.
6.2. Osrecursos sem a devida fundamentacao nao serao analisados.
6.3. N3do serd aceita documentagao adicional para fundamentacdo do recurso.

6.4. O candidato deverd consultar o formulario de inscricdo do candidato na pagina para conhecimento do parecer
da Comissdo de Sele¢do quanto ao recurso interposto.

6.5. Em hipdtese alguma, sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado final do
Processo Seletivo.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. O Resultado final da classificacdo do candidato far-se-a em ordem decrescente da pontuacdo final, de acordo
com o componente curricular.

7.2. Para efeito de classificacdo, a pontuacdo do candidato dar-se-a pela seguinte férmula:

Nota Final=_(nota do plano de disciplina) x 6 + (resultado da analise curricular) x 4
10

7.3. Em caso de igualdade na pontuacdo, serdo adotados, para efeito de desempate, os seguintes critérios:

a) Ter idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢do, prevalecendo a de idade mais
elevada, conforme artigo 27, § Unico da Lei 10.741, de 12 de outubro de 2003(Estatuto do idoso).

b) Maior nota no Plano de Disciplina(conforme o quadro 3).
c) Maior nota na Analise do curriculo(conforme o quadro 2).
8. DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIC()ES

8.1. O candidato devera apresentar: capacidade de redigir, capacidade de sintese, capacidade no uso de
tecnologias digitais; habilidades pessoais como criatividade, pontualidade, lideranca, comprometimento e
capacidade de trabalhar em equipe.


https://selecao.ifsertaope.edu.br

8.2.

b)

c)

d)
e)
f)

g)

h)

j)

k)

n)

o)

p)

O PROFESSOR REGENTE tem como atribuicdes:

Desenvolver as atividades docentes e de pesquisa da disciplina em oferta, na modalidade a distancia,
mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no Projeto Pedagdgico do Curso.

Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso e o material didatico da disciplina ou do componente curricular sob
sua responsabilidade, demonstrando dominio do conteudo especifico da area.

Planejar o design educacional e o percurso de aprendizagem do(s) componente(s) curricular(es) sob sua
responsabilidade.

Cumprir os prazos de acordo com o cronograma estabelecido no curso.
Dar suporte, a distancia e presencial (se necessario), em relacdo ao contetido ministrado.
Planejar e conduzir encontros sincronos, conforme Projeto Pedagdgico do Curso e cronograma do curso.

Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle da disciplina sob sua responsabilidade, de acordo
com o design educacional definido pela coordenagdo, o cronograma do curso e antecedéncia minima de 15
dias do inicio do componente curricular.

Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no
projeto pedagégico do curso, elaborando as avalia¢des previstas para a disciplina nos prazos determinados.

Dedicar, no minimo, 2 (duas) horas didrias, ndo cumulativas, as atividades no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), utilizando os recursos tecnoldgicos disponibilizados para interagir com os estudantes,
esclarecendo duvidas em relacdo ao contelddo e incentivando o trabalho cooperativo, colaborativo e em
grupo.

Produzir e entregar relatério mensal de execucdo de atividades que contenha, obrigatoriamente, a
identificacdo do curso, da turma, do(s) polo(s) de apoio presencial e disciplina ministrada, discriminando o
detalhamento diario das atividades e encaminhado a chefia imediata do programa, até o 52 (quinto) dia util
do més subsequente.

Produzir e entregar ao Coordenador de Curso, até 15 (quinze) dias apds a data prevista para término da
execucdo do componente curricular, um Relatdrio Final sobre o desenvolvimento de suas atividades e o
desempenho do aprendizado dos estudantes.

Participar de cursos de formacgdo continuada de acordo com o cronograma estabelecido.
Ter disponibilidade para atendimento aos estudantes no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

Orientar os mediadores da disciplina para mediacao pedagdgica, corre¢do das atividades avaliativas e
participagdo nas atividades online e presenciais, quando for o caso.

Possuir nogGes basicas de informatica, utilizando ferramentas de edigdo de textos, planilhas e apresentagées.

Elaborar material didatico textual e/ou audiovisual para o componente curricular ministrado. O material
deverd ser produzido de acordo com as orienta¢des da Coordenacdo do Curso e/ou Diretoria de Educacgdo a
Distancia (DEaD).



q)

r)

t)

Produzir conteddos audiovisuais sobre os temas que serdo abordados. O material devera ser produzido de
acordo com as orienta¢des da Coordenacdo do Curso e/ou Diretoria de Educagdo a Distancia.

Disponibilizar o desempenho individual do(a) discente, em cada atividade, no médulo de notas na Plataforma
Virtual de Aprendizagem Moodle e Sistema Académico Institucional (SUAP).

Ter disponibilidade para participar de reunides pedagdgicas presenciais ou online semanais ou quando
convocado.

Para os Cursos de Graduacdo, os professores deverao realizar os encontros e avaliacdes presenciais, caso seja
necessario, nos municipios onde o IFSertdaoPE possui polo de educagdo a distancia, estabelecidos no
calendario académico. O ndo cumprimento deste item acarretara na desvinculagdo do bolsista no programa.

Paragrafo Unico. Os materiais produzidos no dmbito desta sele¢do poderdo ser utilizados pelo IFSertdoPE e
pela UAB/CAPES para fins educacionais e institucionais, observada a legislacdo de direitos autorais vigente.

9. DA REMUNERAGAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

O candidato convocado serd remunerado por meio de bolsa de pesquisa a ser concedida pela CAPES no
ambito do Sistema UAB e paga diretamente ao beneficidrio, por meio de crédito em conta-corrente indicada
especificamente para esse fim.

O prazo de vigéncia do vinculo correspondera ao periodo de atuagdo do candidato no componente curricular.

A bolsa sera paga mensalmente durante o periodo de execucdo do componente curricular, considerando o
cronograma de execucdo da disciplina, de acordo com o planejamento da Coordenacdo do Curso e o
calendario académico da UAB/IFSert3oPE.

O valor da bolsa mensal para professor regente é de RS 1.850,00 (um mil, oitocentos e cinquenta reais),
conforme valores estabelecidos na Portaria n2 309, de 27 de setembro de 2024 (Redag¢do dada pela Portaria

n2 124, de 20 de marco de 2026).

E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista
tenha exercido mais de uma fung¢do no dmbito do Sistema UAB.

Ndo é permitido acimulo de bolsas. Portanto, candidatos(as) jd participantes de outros programas de
fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal, com bolsas, deverdo estar atentos para evitar a
sobreposicdo de periodos de vinculagdo entre os programas.

O candidato que ndo declarar a auséncia de vinculo com outro programa de bolsa de estudo, cujo pagamento
tenha por base a Lei n? 11.273/2006, ficarda impedido de estabelecer o vinculo para recebimento de bolsas do
Sistema UAB, excecdo feita a bolsistas vinculados a programas de Pdés-Graduacdo no pais, da CAPES ou do
CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 2 (10/4/2013) e Portaria Conjunta CAPES/CNPqg n® 2
(22/7/2014).

O pagamento da bolsa estara condicionado a entrega do relatério mensal de atividades.


https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=20199#anchor
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=20199#anchor

10. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

10.1.

O presente edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado,
totalizando no maximo 5 (cinco) anos, de acordo com a Portaria CAPES/MEC n2 309, de 27 de setembro de
2024.

11. DA CONVOCAGAO E DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

A convocacdo e a contratacdo dos candidatos aprovados e classificados ocorrera conforme a necessidade do
processo de ensino-aprendizagem, dentro do prazo de validade deste processo seletivo, observados o
interesse e a conveniéncia da Diretoria de Educacdo a Distancia (DEaD/IFSertdoPE), bem como a
disponibilidade orcamentdria.

Os candidatos serdo convocados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo no componente
curricular para o qual se inscreveram, considerando a quantidade de vagas e a necessidade institucional,
podendo ocorrer a qualquer tempo durante a vigéncia deste edital.

Na auséncia de candidatos(as) classificados(as) para determinado componente curricular, poderdo ser
convocados(as) candidatos(as) de outros componentes curriculares, inclusive de outros cursos, que ainda ndo
tenham sido convocados(as), observando-se a ordem de classificacdo geral desde que comprovada
compatibilidade da formagdo exigida no Quadro 1. A recusa a convocagao para atuar em componente
curricular distinto daquele de origem nao implicara desclassificagdo do(a) candidato(a).

Paragrafo unico. Ndo havendo candidatos(as) classificados(as) aptos(as) a convocacdo, poderdo ser
convocados(as) candidatos(as) ja anteriormente convocados(as).

O candidato serd convocado por meio do e-mail declarado no ato da inscrigdo e terd um prazo de até 3 (trés)
dias uteis para manifestacdo. O ndo atendimento a essa convocacdo no prazo estabelecido implicara
desclassificacdo.

11.4.1. O ndo aceite da convocagdo para o componente curricular de inscricdo implicard desclassificacdo do

candidato.

11.4.2. E de responsabilidade do candidato classificado a atualizacdo de seus dados cadastrais junto a

11.5.

11.6.

11.7.

DEaD/IFSertaoPE para efeitos de convocagdo, por meio do e-mail: ead@ifsertao-pe.edu.br.

O candidato convocado deverd declarar ndo possuir vinculo com outro programa de bolsa cujo pagamento
tenha por base a Lei n? 11.273/2006.

Ao ser convocado, o candidato devera preencher e assinar Termo de Compromisso e Declaracdo de Nao
Acimulo de Bolsas, a serem disponibilizados pela UAB/IFSertdoPE, bem como realizar o cadastro no Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB/Capes).

O ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias descritas no item 11.6 implicard desclassificagdo do
candidato.


mailto:ead@ifsertao-pe.edu.br

11.8.

O candidato convocado deverd participar, obrigatoriamente, de curso de formacdo, sendo exigida aprovacao
para exercicio da fun¢do. O periodo da formacdo sera divulgado oportunamente, atendendo as necessidades
de convocacdo do referido curso.

11.8.1. O ndo cumprimento da formagdo ou a ndo obtencdo de aproveitamento minimo tornara o candidato inapto

11.9.

11.10.

12

12.1.

12.2.

13

13.1.

para o exercicio da fungao.

O IFSertaoPE realizara tantas convoca¢bes quantas forem necessdrias ao preenchimento das vagas, conforme
a demanda institucional.

N3o podera assumir a fun¢do de Professor Regente o candidato que tenha sido desligado de processos
seletivos anteriores do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ambito do IFSertdaoPE, em razdo de
descumprimento da legislacdo ou das orientac¢des vigentes.

. DO DESLIGAMENTO DO PROFESSOR REGENTE

O(a) professor(a) podera ser desligado(a) a qualquer tempo, por solicitacdo, por necessidade do curso ou por
descumprimento de atribuicdes e/ou competéncias descritas neste edital, bem como, no Termo de
Compromisso.

O(a) professor(a) classificado(a) e convocado(a) podera, a qualquer momento, ser afastado(a) de suas
atividades, com a suspensdo do pagamento, para averiguacao e eventual comprovacdo de descumprimento
da legislacdo ou das orientagbes vigentes, assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, nos
termos dos artigos 25 e 26 da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

. DO INICIO DAS ATIVIDADES

As atividades de docéncia iniciardo conforme calendario académico do Curso, apds assinatura do termo de
compromisso e da declaracao de ndao acumulo de bolsas, bem como cadastro no Sistema Universidade Aberta
do Brasil/Capes.

14. DOS IMPEDIMENTOS

14.1.

Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdao a outro programa de bolsa de
estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n2 11.502,
de 11 de julho de 2007.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.

15.2.

15.3.

A aprovacao do candidato a professor ndo caracteriza vinculo empregaticio com o IFSertaoPE, de acordo com
o disposto no inicio deste Edital.

A classificacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administracdo da Diretoria de Educacdo a Distancia do IFSertaoPE, bem como da respectiva
disponibilidade or¢amentdria, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua  inscrigao, sem
prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:



a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico.

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo.

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
15.4. Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

15.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados do processo seletivo
através do sitio do IFSertdoPE (https://selecao.ifsertaope.edu.br).

15.6. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo de Selecdo e, se necessario, encaminhados a Diretoria de
Educacdo a Distancia do IFSertaoPE para analise e parecer.

Petrolina, 3 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
g ol Data: 03/06/2026 11:24:42-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br
EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
Pré-Reitor de Ensino

Coordenador-Geral UAB
IFSertaoPE


https://selecao.ifsertaope.edu.br

ANEXO |

PREVISAO DE CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Divulgacdo do Edital 3/06/2026
Periodo de impugnagédo do edital 3e4/06/2026
Periodo para inscrigdo 5a21/06/2026

Divulgagdo do Resultado Preliminar .
] P a partir de 15/07/2026
e da Heteroidentificacao

Periodo para interposicdo de recurso 16 a 20/07/2026

Resultado do recurso 24/07/2026

Divulgagdo do resultado final 24/07/2026




ANEXO Il

PROFESSOR REGENTE UAB — 2026 - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Sr(a). Coordenador(a), Eu, (nome do

candidato), (nacionalidade), CPF n® , residente na(o)
, telefone

, e-mail ,

DECLARO ser pessoa:

() negra

() parda

() indigena

() com deficiéncia
() transgénero
() travesti

comprometendo-me a enviar a documenta¢do comprobatdria e/ou, quando for o caso, comparecer ao
procedimento de heteroidentificacdo e/ou a comissdo propria do IFSertaoPE, em momento oportuno,
sob pena de ter a minha inscricdo processada como de candidato para ampla concorréncia para o
certame aqui pretendido, nos termos do § 29, art. 15, da Instru¢cdo Normativa MGI n? 23, de 25 de
julho de 2023, estando ciente que sofrerei as sangdes previstas em lei, caso a presente declaragdo seja
falsa, de acordo com o disposto no paragrafo Unico do artigo 22 da Lei n2 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade)

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)



ANEXO Il

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE PONTUACAO - ANALISE CURRICULAR

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Vaga pretendida:

INSTRUCOES: O candidato deve preencher a coluna "Pontuagdo do candidato", indicando obrigatoriamente a
Pagina do PDF Unico onde se encontra o comprovante.

Pontuagdo do Pagina no

Critérios de Avaliagdo Pontos .
candidato PDF

FORMAGAO ACADEMICA (N3o cumulativo - apenas a maior titulagdo)

Mestrado 10 pts Pag

Doutorado 20 pts Pag

EXPERIENCIA PRESENCIAL (Maximo 30 pts)

Docéncia na Educagdo Basica 2 pts por ano Pag

Docéncia na educagdo superior 5 pts por ano Pag

EXPERIENCIA EM EaD (M&ximo 50 pts)

2 pts por componentg

Experiéncia como Tutor/mediador EaD . Pag
curricular
A . o s s 2 pts por componente )
Docéncia na Educagdo Basica EaD . Pag
curricular
. N . 5 pts por componente i
Docéncia na educagdo superior EaD . Pag
curricular
oL L N . 5 pts por componente ,
Participagdes em comissGes da EaD do IFSertdoPE (ultimos 5 anos) . Pag
curricular
. N - 5 pts por componente i
Elaboragdo de cursos MOOCs no IFSertdoPE (ultimos 5 anos) ul Pag
curricular -

TOTAL DA PONTUAGAO (Maximo 100 pontos) -

Eu, , CPF n? , declaro que li todas as

instrucées do presente edital acerca da Anadlise Curricular, e que possuo documentagdo correspondente a pontuagao
requerida, conforme documentos acostados.

Assinatura do candidato




ANEXO IV

PLANO DE DISCIPLINA

Observagédo: os textos destacados em vermelho s&o apenas orientagbes/exemplos. No momento do
preenchimento, devem ser apagados.

CARACTERIZACAO

Curso: | Nome do curso

Modulo: | Inserir conforme Matriz Curricular do curso

3 oL Inserir a data de inicio e fim da disciplina. Considerar, no minimo, 10
Periodo da disciplina: N
semanas de duragdo.

da
.. disciplina, . .. CH Sincrona
Carga hordria total: CH presencial: CH a distancia: )
de acordo Mediada:
com o PPC.

Carga hordria de extensdo: | Conforme PCC (para os cursos de graduagdo)

EMENTA DA DISCIPLINA

Descrigdo panordmica dos conteudos trabalhados na disciplina. Consulte a Ementa disponivel no
Projeto Pedagdgico do Curso. Vocé ndo precisa se restringir a ela, mas ela deve ser contemplada neste
plano de disciplina.

OBIJETIVOS (competéncias minimas e as habilidades pretendidas)

Estabelecer os objetivos de aprendizagem a serem atingidos. Podem ser divididos em Geral e
Especificos. Séo focados no desenvolvimento e comportamentos dos alunos. E aquilo que se espera
que o aluno aprenda durante e ao final da disciplina. Lembre-se de usar os verbos no infinitivo para
dar inicio a descrigcdo dos objetivos.

CONTEUDOS

Detalhar os conteudos a serem trabalhados, de acordo com a ementa e os objetivos. Identificar em
quais semanas serdo trabalhados.

A distribui¢éo dos conteudos levara em consideragdo a quantidade de semanas descritas a seguir.
POREM, O PLANEJAMENTO DETALHADO, PARA FINS DE AVALIACAO DA ETAPA DO PLANO, SERA DE
APENAS 1 SEMANA.

Para cursos de graduagdo: distribuir os conteudos em 10 semanas.

Para cursos de especializagéo: distribuir os contetidos em 4 semanas.

Ex.:




Unidade I - Fungoes e suas Aplicacoes

Conceito de fung¢do e representagéo (semana 1)

Dominio, contradominio e imagem (semana 1)

Func¢do afim: definicdo, grdfico e aplicagdes (semana 2)
Fung¢do quadrdtica: definigdo, grdfico e andlise (semana 3)
Zeros da fun¢do e estudo do sinal (semana 3)

Aplicagbes de fungées em problemas do cotidiano (semana 4)

METODOLOGIA

Descrever a metodologia de ensino a ser adotada no componente curricular, assegurando a coeréncia entre
os objetivos de aprendizagem, os conteudos, as estratégias pedagdgicas e as formas de avaliagdo.

Explicite:

Como as aulas serdo conduzidas, indicando a organizacdo dos momentos presenciais e/ou a
distdncia, sincronos mediados, quando for o caso;

Quais estratégias de ensino serdo utilizadas, tais como aulas expositivas dialogadas, estudos de
caso, aprendizagem baseada em problemas ou projetos, atividades prdticas, entre outras;

Como se dard o processo avaliativo, quais sdo os principais instrumentos que vocé utilizard ao longo
da disciplina (estudos de caso, produgdo de resenhas, questiondrios, semindrios, etc.). Enfatize
como essas avaliagbes ajudam a verificar o alcance dos objetivos da ementa;

Quais recursos diddticos e tecnoldgicos serdo empregados, incluindo os recursos do Moodle,
materiais digitais, videos, plataformas interativas e outros instrumentos de mediagdo pedagdgica;
Como ocorrerd a mediagcdo do processo de aprendizagem, destacando o papel do professor na
orientagcdo, acompanhamento e feedback aos estudantes.

E fundamental que as estratégias metodoldgicas estejam diretamente relacionadas aos objetivos de
aprendizagem definidos para o componente curricular. Se nos objetivos eu coloquei que o estudante deve

aplicar
aplicacdo? Se quero que ele conhegca o ambiente virtual, qual estratégia empregarei?

Assim:
[}

determinado conhecimento, que meio, atividade ou recurso utilizarei para proporcionar essa

Para objetivos que envolvam compreensdo de conceitos, podem ser previstas aulas dialogadas,
leituras orientadas e atividades de sistematizacdo;

Para objetivos que envolvam aplicagdo de conhecimentos, podem ser previstas atividades prdticas,
resolugdo de problemas, estudos de caso ou desenvolvimento de projetos;

Para objetivos voltados o andlise, avaliacdo ou criagdo, sugere-se a utilizacdo de debates,
semindrios, producdo de relatdrios, elabora¢do de propostas ou projetos.




APRESENTAGCAO DO PROFESSOR E DA DISCIPLINA

Video de Apresentagdo da Disciplina (Duragdo: até 5 minutos)

Objetivo: Apresentar a disciplina de forma clara, engajadora e completa, alinhando as expectativas dos
estudantes com os objetivos de aprendizagem e a metodologia proposta.

Aqui, no plano, vocé deve colocar a transcrigdo do video (roteiro).

SEMANA 01
O PLANEJAMENTO DETALHADO, PARA FINS DE AVALIACA'O DA ETAPA DO PLANO, SERA DE APENAS 1
SEMANA.
Colocar a data (Ex.: De 2/11 a 8/11)

Unidade: Ex.: Fungdes e suas Aplicagoes

Conteudos:
e Conceito de fungdo e representagéo
e Dominio, contradominio e imagem

Carga hordria da semana: Estipular quantas horas seréio necessdrias para o desenvolvimento dos
conteudos da semana. Para isso, considere a carga hordria total e a durac¢Go da disciplina, a
quantidade de materiais e atividades que serdo disponibilizados. Atente-se para a distribuicdo feita
entre as semanas/unidades. Se definiu que a semana tem duracdo de 10h, estas deverdo ser
distribuidas dentre as atividades previstas. Leve em considera¢do o tempo que o aluno precisa para
realizar cada atividade: leitura, questiondrio, assistir a videos, dura¢Go do encontro sincrono etc.

Detalhamento da semana:
(Conteudo programatico, resumo dos objetivos, roteiro da semana)

Elabore um texto simples, dialdgico e acolhedor, no qual vocé converse diretamente com o estudante.
Destaque os contetdos abordados; apresente, de forma breve, os objetivos da semana; indique como a
semana serd conduzida (atividades, estratégias, momentos sincronos, quando houver); informe os
materiais que serdo disponibilizados (textos, videos, atividades, etc.); oriente o estudante sobre como
se organizar para acompanhar as atividades.

O detalhamento deve deixar claro o que serd estudado, como ocorrerd a semana e o que se espera da
participa¢éo do estudante.

BIBLIOGRAFIA




Material de Apoio

® Nesta parte vocé deve colocar os materiais que serdo a base da disciplina. Orientamos que sejam
materiais autorais. Caso ndo sejam materiais autorais, lembre-se de verificar a licenga. Ex.: slides,
fluxograma, mapas mentais, videos, gravag¢do de encontro sincrono, ebook, dicas, glossdrio, resumo,
livros, apostilas etc.

® A construgdo desses materiais deve ter como base a Ementa da disciplina, a bibliografia que consta no
Projeto Pedagdgico do Curso, bem como as que vocé considerar pertinentes para atingir os objetivos de
aprendizagem.

e Inserir na forma de topicos (apenas o titulo) e informar o recurso a ser utilizado no AVA.

e (aso seja uma pdgina disponivel na internet, descreva o link ao lado da descrigdo.
Se for um video disponivel no Youtube, insira o link na descrigéo.

Material complementar

® Aqui vocé deve colocar os materiais complementares para compreensdo dos contetdos da semana.
Caso ndo sejam materiais autorais, lembre-se de verificar a licenga.

® Inserir na forma de topicos e informar o recurso a ser utilizado no AVA.

® Podem ser artigos e materiais académicos; livros, imagens, videos etc.

Ex.:
-Uso das novas tecnologias nos processos de ensino. (link da pdgina web)
-Informdtica Bdsica para o estudo on-line (arquivo).

Fique atento!
As referéncias e citagdes devem ser usadas de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT). Atente-se para as questdes de direitos autorais (Lei n® 9610/98) e pldgio (Lei n@
10695/2003).

ATIVIDADE 1
SE FOR ATIVIDADE PRESENCIAL, DEIXAR A INFORMAGAO EXPLICITA.

Titulo:

Tipo: [Exemplo: Tarefa (envio de arquivo de |Categoria: [Exemplo: Online ou Presenciall
texto)] Online tem peso 4, se avaliativa.
Presencial tem peso 6, se avaliativa.
[Orientagdo ao Docente: Indique o recurso que
serd utilizado no AVA (Férum, Questiondrio, |A defini¢éo da categoria no planejamento auxiliard na
Tarefa, Jogo, Wiki, etc.) ou se a atividade é |configuracdo da atividade no Moodle.

PRESENCIAL. Seja especifico para facilitar a
compreensdo do estudante, como "Tarefa




(envio de arquivo)" ou "Férum de Discussdo
Avaliativo".]

o . Pontos: Se for uma atividade pontuada, coloque a
Data de inicio/fim da atividade: N .
lpontuagdo. Cada atividade deve valer 100 pontos.

OrientagOes aos estudantes:

Neste tdpico, apresente orientagdes claras e objetivas sobre a realiza¢éGo da atividade proposta. Descreva o
que o estudante deverd fazer, quais sGo os objetivos da atividade e quais etapas devem ser sequidas para sua

elaboracdo.

Indique também o prazo de realizagdo, a forma de envio, os critérios de avaliagéo que seréo utilizados. Caso
necessdrio, inclua orientagbes sobre normas de formatagdo, uso de referéncias e cuidados com a autoria,
reforcando a importdncia de evitar pldgio.

Sempre que possivel, forneca exemplos, templates, dicas ou recomendagbes que auxiliem o estudante na
compreensdo da atividade e contribuam para um melhor desempenho.

ATIVIDADE 2
[Se houver]

Titulo:
Tipo: Categoria:
Data de inicio/fim da atividade: Pontos:

OrientagOes aos estudantes:

ENCONTRO SINCRONO
(Se houver)
Semana 1
Inserir informag6es sobre encontro sincrono da semana.
As informagdes referentes ao encontro sincrono devem ser devidamente registradas, explicitando o objetivo do|
encontro em consondncia com o conteudo abordado na semana. Devem ser incluidos detalhes
complementares, como data, hordrio e link de acesso, bem como orientagées que permitam ao discente
antecipar possiveis questionamentos, favorecendo sua preparacgdo e participagdo ativa durante a atividade.
Data do Encontro: 1°/10/2025
Link de acesso:

Elabore um texto em linguagem dialégica, apresentando um breve resumo do que serd abordado no
encontro sincrono. Incentive a participag¢do dos estudantes, estimulando o didlogo, o debate e a preparagéo
prévia a partir dos materiais da semana.




REFERENCIAS

Bibliografia bdsica e complementar utilizada na disciplina
(atentar para as referéncias utilizadas no PPC do curso)
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