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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MEDIADOR PEDAGOGICO - UAB - 2026
(SEI- PROCESSO 23302.101009/2026-85)

LICENCIATURA EM MATEMATICA (GRADUAGAO)
TECNOLOGIA EM LOGISTICA (GRADUACAO)
TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (GRADUAGCAO)
POS-GRADUACAO LATO SENSU EM INOVAGCAO URBANA E CIDADES INTELIGENTES

O Pré-Reitor de Ensino do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO- IFSertdaoPE, no uso de suas atribuicdes, e, considerando a delega¢do de competéncia
conferida pela Portaria n? 3354, de 8/8/2025, publicada no D.O.U. de 11/08/2025, torna publico o presente
edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo de Mediador Pedagdgico dos cursos de
Licenciatura em Matematica, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, Pds-graduagao lato sensu em Inovagdao Urbana e Cidades Inteligentes, dentro do
Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao (MEC), de acordo com as seguintes
fundamentacgdes legais: Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n2 11.502, de 11
de julho de 2007, bem como na Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024 alterada pela
Portaria Capes n2 124 de 20 de margo de 2026, Instrucdo Normativa GAB n2 1, de 12 de outubro de
2024 e o Edital n2 25/2023 - CAPES.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo destina-se ao cadastro de reserva para a funcdo de Mediador Pedagdgico
com o perfil definido pelos parametros que regulamentam e financiam o Sistema Universidade
Aberta do Brasil - UAB, com o intuito de atender as demandas pedagdgicas relacionadas aos
processos de ensino e aprendizagem nas atividades dos cursos de Licenciatura em Matematica,
Tecnologia em Logistica, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas,
Pés-graduacao lato sensu em Inovagao Urbana e Cidades Inteligentes, ofertados pelo
IFSertaoPE na modalidade de Educacdo a Distancia, no ambito do Programa UAB.

1.2. A comissdo responsdvel pela conducdo, execucdo, divulgacdo de resultados e
encaminhamentos deste edital, decorrentes do Processo Seletivo para Mediador Pedagégico
dos cursos de Graduagdo e Pds-graduacao lato sensu conforme o quadro 1, dentro do
Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) conforme Portaria PROEN/IFSertdaoPE n°
1571/IFSertaoPE, de 6 de maio de 2026, é constituida por servidores(as) do IFSertaoPE e
obedece as regras de suspeicdo e impedimento previstas nos artigos 18 a 21 da Lei n?
9.784/1999, garantindo a imparcialidade e a transparéncia no processo seletivo, conforme
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, alterada pela Portaria n? 1571, de 06 de

maio de 2026. Link de acesso a portaria da comissao.


https://drive.google.com/file/d/16nrIDCVylwW_flc6993WtWBgw-jgL3lJ/view?usp=sharing

1.3. Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serdo classificados em ordem decrescente
de pontuacao.
Quadro 1: Polos, vagas e formacgao.

CURSO: LICENCIATURA EM MATEMATICA

Polos Vagas Formagdo minima exigida
DORMENTES-PE CR*

LAGOA GRANDE-PE CR*

SERTANIA-PE CR*

CABROBO-PE CR*

AFRANIO-PE CR* Licenciatura em Matematica
FLORESTA-PE CR* *

Pés-graduacao lato sensu ou stricto sensu.

OURICURI-PE CR*

TRINDADE-PE CR*

TRIUNFO-PE CR*

SALGUEIRO-PE CR*

GARANHUNS-PE CR*

* Cadastro de Reserva

CURSO: TECNOLOGIA EM LOGISTICA

Polos Vagas Formag¢do minima exigida

PETROLINA-PE CR*

AFRANIO-PE CR* . - o
Graduagdo em Logistica ou Administragdao ou

GARANHUNS-PE CR* Engenharia de Produgdo.

FLORESTA-PE CR* *

Pés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.
SANTA CRUZ DO

CAPIBARIBE-PE

CR*

* Cadastro de Reserva

CURSO: TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Polos Vagas Formag¢do minima exigida

AFRANIO-PE CR*

FLORESTA-PE CR* Graduacdo na area de Tecnologia da Informacédo
+

GARANHUNS-PE CR* Pés-graduacgao lato sensu ou stricto sensu.




CEDRO-PE CR*

SAO JOSE DO EGITO-PE | CR*

* Cadastro de Reserva

Para os Cursos de Licenciatura em Matematica, Tecnologia em Logistica e Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, os Mediadores Pedagdgicos deverao realizar os encontros e avaliagOes
presenciais, de carater obrigatério, nos municipios onde o IFSertdoPE possui polo de educag¢do a distancia,
estabelecidos no calendario académico. O ndo cumprimento deste item acarretard na desvinculagdo do
bolsista no programa.

CURSO: POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM INOVAGAO URBANA E CIDADES INTELIGENTES

Polos Vagas Formag¢ao minima exigida

PESQUEIRA-PE CR* Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica

ou Gestdo Publica ou Politicas Publicas ou Planejamento
TRIUNFO-PE CR* Urbano ou Gestdo de Projetos ou Arquitetura e

Urbanismo ou Graduacdo na area de Tecnologia da
PETROLINA-PE CR* Informaciio
+

GRAVATA-PE CR* Pds-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.
SAO JOSE DO EGITO-PE | CR*

* Cadastro de Reserva

1.4. Somente serdo validas as inscrigoes dos candidatos que atendam os seguintes requisitos:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

ter formagao académica de nivel superior exigida no Quadro 1 deste edital;
ter, titulagdo em nivel de pés-graduacao (lato sensu ou stricto sensu (Mestrado/Doutorado).
ndo ser estudante do curso ao qual esta concorrendo para Mediador Pedagogico;

nao ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei
n2 11.273/2006, e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacao prdpria;

ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais (em atividades pedagdgicas e/ou
académicas) em atividades a distancia, em ambiente virtual de aprendizagem do curso e/ou
em atividades definidas pela coordenacdo do curso;

ter disponibilidade, se necessario, de atuar na funcdo de forma presencial no campus
ofertante, reitoria e/ou Polo de apoio presencial conforme cronograma a ser apresentado pela
coordenagao de curso;

o candidato(a) servidor(a) do IFSertaoPE deve apresentar comprovacdo de vinculo efetivo;

1.5. Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores efetivos do IFSertaoPE ndo poderdo, no
ato da contratacado, estar afastados ou licenciados de suas atividades;

1.6. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteldo deste edital e acata na
integra as suas disposicoes.



2. DA IMPUGNACAO

2.1.

2.2.

2.3.

A impugnacao contra este edital devera ser protocolada durante o periodo estabelecido no
cronograma do edital, por meio do formulério no link: https://forms.gle/jRMFMbZ8h12cgoUJ7 , no

prazo estabelecido no Anexo I. As respostas serdo enviadas ao mesmo e-mail indicado no
formulario.

A justificativa da impugnacdo devera ser apresentada com argumentacdo ldgica, consistente,
clara e coerente. Os documentos comprobatérios anexados deverdao estar em perfeitas
condi¢des, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo e a
analise do pedido de impugnacao.

Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de impugnacdes que ndo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aquelas recebidas fora do prazo estabelecido no cronograma do
edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

A inscricdo no processo seletivo implicara a aceitacdao tacita das normas estabelecidas neste
Edital e suas Retificagdes que forem publicadas durante a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, e obriga todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas,
critérios e condicGes ali estabelecidas.

O edital estara disponivel na pagina do IFSertaoPE https://ifsertaope.edu.br/ead e no Portal do

candidato https://selecao.ifsertaope.edu.br/.

O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscricdo neste Processo Seletivo.

Sera reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros (pretos e
pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIlI, da
Portaria Capes n® 309/2024).

Paragrafo Unico. Serd assegurada a reserva minima de 5% (cinco por cento) das vagas para
pessoas com deficiéncia (PcD) dentro do percentual descrito no caput, em conformidade
com o Decreto n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, sem prejuizo das demais categorias
contempladas pela politica de inclusao e equidade da CAPES.

A aplicacdo da politica de reserva de vagas ocorrera no momento das convocagdes,
observando-se o percentual previsto na Portaria CAPES n2 309/2024, considerando-se o total de
convocacgoes realizadas durante a vigéncia do edital.

Candidatos autodeclarados Pretos e Pardos, Indigenas, Pessoa com Deficiéncia, pessoas
transgénero e travesti deverdo anexar, no ato de sua inscricdo, as seguintes documentacoes
comprobatodrias:

Candidatos Pretos e Pardos

a) Termo de Autodeclaracdo (Anexo 2);
b) Foto ao estilo selfie, com um documento de identificacdo oficial com foto posicionado ao
lado do rosto (ou abaixo do queixo).


https://forms.gle/jRMFMbZ8h12cgoUJ7
https://ifsertaope.edu.br/ead
https://selecao.ifsertaope.edu.br/

VI.

VII.

Conforme entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF), para verificacdo dos
aspectos fenotipicos do candidato, a foto anexada ndo poderd ter sido graficamente
manipulada ou editada.

A comissdo responsavel pela heteroidentificacdo fara verificagdo dos indicios de
veracidade da autodeclaracdo, considerando tdo somente, os aspectos fenotipicos do
candidato/o.

O candidato ndo sera considerado preto ou pardo se a comissdo concluir que deixou de
ser atendido o quesito de raga/cor.

O ndo enquadramento na condicdo de pessoa preta ou parda ndo configura ato
discriminatdrio de qualquer natureza, significando apenas que o candidato ndo atendeu
aos quesitos de raga/cor.

A veracidade da autodeclaracdo se dara pela decisdo da maioria simples da comissao.

O que orienta a afericdo de raca/cor preto ou pardo NAO é a ascendéncia do candidato,
ou seja, quem s3o 0s seus pais, avds ou bisavds, mas as caracteristicas fisicas (fendtipo)
do préprio candidato. Além disso, NAO serdo considerados quaisquer registros (civis ou
militares) ou documentos pretéritos (anteriores), eventualmente apresentados pelo
candidato, referentes a procedimentos de heteroidentificacdo realizados por quaisquer
outras instituicdes (publicas ou privadas), inclusive imagens, declaracdes ou certiddes de
qualquer natureza.

O fendtipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, labios e
nariz, que, combinados ou ndo, permitirdo ratificar ou invalidar a autodeclaracdo. Serao
consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacdo do
procedimento de heteroidentificacao.

Candidatos Indigenas

a) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena-RANI (emitido pela Fundacdo Nacional do
indio - FUNAI) ou, na falta do RANI, de Declaracdo de Pertenca emitida pela/o cacique da
comunidade indigena a qual o candidato pertence.

Candidatos autodeclarados Pessoa com Deficiéncia (PcD)

a) Termo de Autodeclaracdo (Anexo 2);

b) Laudo Comprobatdrio, emitido por profissional de salde especializado na area de deficiéncia
declarada e em exercicio de profissao regulamentada. O laudo devera atestar o tipo e o
grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas — CID-10.

A comissdo responsavel pela verificacdo dos indicios de veracidade da autodeclaracdo,
tomara por base o Laudo fornecido pela/o candidata/o no momento da inscrigdo, bem
como os termos da Lei n? 13.146/2015, do art. 52 do Decreto n? 9.508/2018 e suas

alterag0es, e da SUmula n2 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ).

Candidatos autodeclarados transexual ou transgénero

a) Termo de Autodeclaracdo (Anexo 2), declarando que se identificam como travesti, mulher

e homem transexual ou transgénero.



3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas,
independente do grupo para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerdo entre si e a
convocacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, dever3,
obrigatoriamente, enviar a documentagdo comprobatéria e/ou, quando for o caso,
comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.

Em caso de nao atendimento do item 3.6 do presente Edital, o requerimento de inscri¢ao
do candidato sera processado como de candidato para ampla concorréncia, mesmo que
declarada a op¢do pelo percentual de reserva de vagas no preenchimento do formulario
eletronico de inscrigao.

Inexistindo candidatos optantes pelo percentual de vagas reservadas, ou no caso de nao
haver candidatos aprovados ou habilitados, a mesma serd preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao

3.7. Os procedimentos para inscricdo obedecerdo as seguintes regras:

a)

b)

f)

g)

h)

A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato,
por meio do site do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFSertaoPE
(https://selecao.ifsertaope.edu.br/), no periodo informado na previsdo de cronograma
deste Edital.

Para se cadastrar no Portal do Candidato, é OBRIGATORIO que o candidato possua conta
de e-mail ativa a qual tenha acesso.

Ndo é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

A conta de e-mail é imprescindivel para a ativacdo do cadastro do candidato e para o
resgate de senha de acesso.

No formuldrio de inscricdo sera obrigatorio informar o nimero do documento de
identidade e do CPF do préprio candidato.

No ato da inscricdo, sera gerado um cddigo de seguranga que permite identificar se as
informagdes constantes na pdagina de confirmacdo de dados sdo auténticas.

No Portal do Candidato, o solicitante tera apenas um Unico cadastro para gerenciar todas
as suas inscricdes em editais no IFSertaoPE.

As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo especificado na PREVISAO DE
CRONOGRAMA (Anexo I).

O candidato sé tera a sua inscricdo homologada se preencher corretamente o formuldrio
eletronico e anexar dentro do prazo de inscrigao todos os documentos descritos no item
3.7 deste edital.

3.8. O candidato devera, no momento de inscricdo, preencher corretamente o formulario eletrénico

e anexar eletronicamente em formato PDF, dentro do prazo de inscri¢do, todos os documentos:


https://selecao.ifsertaope.edu.br/

b)

c)

d)

e)

3.8.1.

3.8.2.

3.8.3.

3.8.4.

3.8.5.

3.8.6.

1)

2)

Documento de identificacdo oficial com foto.
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Diploma ou certidao de conclusdo de curso superior correspondente a formagdao minima
requerida.

Documentos comprobatdrios para a analise curricular, considerando o Quadro 2.

Termo de Autodeclaragdao, disponivel no Anexo Il, conforme item 3.4 (apenas para
candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas).

Serdao considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira
Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacgdo com fotografia, na forma da Lei n2
9.503/97.

A documentac¢do que nao estiver legivel ndo serd considerada para efeitos de pontuagdo
na analise curricular.

A avaliagdo de curriculo serd realizada com base nos critérios estabelecidos no Quadro 2
(Barema).

Para garantir a transparéncia, o candidato devera obrigatoriamente preencher e enviar o
Formulario de Autodeclaragao de Pontuagdo (conforme modelo no Anexo Ill), que servira
como folha de rosto para a sua documentacao.

O candidato deverd enviar um Unico documento com o Formuldrio de Autodeclaracao de
pontuacdo e os comprovantes para cada critério, de acordo com o edital, devendo o
arquivo de documentos estar organizado na mesma ordem do formuldrio

O candidato deve seguir rigorosamente as etapas abaixo para a montagem do arquivo de
comprovagao:

Arquivo Unico: Todos os documentos (Formuldrio de Autodeclaracdo de pontuacdo +
Comprovantes) deverdo ser consolidados em um unico arquivo no formato PDF.

Ordem de Disposicao:

a) 12 pagina: Formuldrio de Autodeclaracdo de pontuacdo preenchido e assinado.

b) Paginas seguintes: Diplomas, certificados e declara¢des de experiéncia, organizados na

3)

mesma sequéncia dos itens constantes no Barema.

Localizacdo Probatdria: No Formuldrio de Autodeclaracdo de pontuacao, o candidato deve
indicar o numero da pagina do PDF onde se encontra o comprovante de cada ponto
pleiteado.



Exemplo: Se o Diploma de Mestrado estd na pdgina 3 do seu Formuldrio de Autodeclaracdo de
pontuagdo, escreva "Pag. 3" no campo correspondente do formulario.

3.8.7. OrientacGes para o Preenchimento da Autodeclaracao

3.8.7.1. O candidato deve atribuir a si mesmo apenas a pontuacdo que consegue comprovar

integralmente por meio dos documentos anexados.

3.8.7.2. O candidato deve respeitar os valores maximos de cada item (coluna "MAXIMO" do

Quadro 2). Pontuagdes declaradas acima do teto de cada categoria serdo ajustadas pela
comissao avaliadora.

3.8.7.3. O candidato deve certificar-se de que as digitalizacdes dos documentos estejam nitidas.

Documentos ilegiveis ou que impossibilitem a leitura de datas e cargas horarias ndo serao
pontuados.

3.8.7.4. A correta indicacdo da localizacdo do documento no formuldrio de autodeclaragdo é de

3.9.

3.10.

inteira responsabilidade do candidato. A auséncia do formuldrio, o preenchimento
incorreto dos campos ou a divergéncia entre a pdgina indicada e o documento real
poderdo acarretar na ndo contabilizacdo da pontuacdo do referido item e/ou a
desclassificacdo do candidato.

Sob qualquer pretexto, ndo serd aceita:
a) Inscricdo por meio de correspondéncia postal ou correio eletronico.

b) Complementacdo de documentacdo, para efeitos de inscricdo ou andlise curricular, depois
do periodo de inscricdo do candidato.

Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverao estar acompanhados da respectiva
traducdo oficial e devidamente legalizados por autoridade consular brasileira no pais de origem
ou por apostila de Haia, nos termos do Decreto n? 8.660/2016, quando oriundos de paises
signatdrios da Convencao da Haia.

4. DA SELECAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

A comissdo responsavel pela condugdo, execugao, divulgacao de resultados e encaminhamentos
deste edital, decorrentes do Processo Seletivo para Mediador Pedagogico dos cursos de
Graduagao e Pds-graduagao conforme item 1.1, dentro do Programa Universidade Aberta do
Brasil (UAB), é constituida por servidores(as) do IFSertdoPE, conforme Portaria n°
1571/1FSert3oPE, de 6 de maio de 2026.

O processo seletivo ocorrerd por meio da analise de curriculo, segundo pontuacdo discriminada
no Quadro 2 deste Edital.

A anadlise de curriculo sera de carater classificatério e eliminatério, de acordo com as
pontuacdes descritas no Quadro 2 deste Edital. Cada documento comprobatdrio serd
considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuacao.

A pontuacdo maxima da analise curricular sera de 100 (cem) pontos.



Quadro 2: Critérios para analise Curricular

ITEM DESCRICAO PONTOS MAXIMO
FORMACAO Especializagdo lato sensu (360 h) 10
ACADEMICA
(ndo CL.JmUIatIVO' Mestrado 20 30
sendo considerada apenas
a maior
titulagdo) Doutorado 30
EXPERIENCIA EM
DOCENCIA Docéncia na Educagdo Basica presencial 2 pontos por ano
PRESENCIAL Docéncia 20
(tempo de experiéncia
comprovada) Docéncia na educagdo superior presencial 5 pontos por ano
- . 5 pontos por
. Experiéncia como Tutor/mediador x
Tutor/Mediador il " componente
(nos ultimos 5 anos*) )
curricular
A o4 2 pontos por
Docéncia na Educacdo Basica EaD "%
. « componente
(nos ultimos 5 anos*) )
curricular
EXPERIENCIA EM Professor e = ontos bor
EAD Docéncia na educagdo superior EaD x P P
. * componente
(nos ultimos 5 anos*) . 50
a curricular
(tempo de experiéncia
comprovada) L Participagdes em comissdes de elaboragdo
Participagdao em . .
. de Projeto  Pedagodgico de Curso,
comissdes da . . 5 pontos por
organizagao de  processo  seletivo, -
EaD do organizagao de eventos comissao
IFSertaoPE ganizas o
(nos ultimos 5 anos*)
Cursos Moocs Elaboragdo de cursos Moocs 5 pontos por
IFSertdoPE (nos ultimos 5 anos*) curso
*Ndo serdo contabilizadas experiéncias fora do prazo dos Gltimos 5 anos.
** Para fins deste edital, o termo componente curricular podera ser utilizado como equivalente a TOTAL 100
disciplina.

4.5. Para efeito de avaliagio de curriculo, considerar-se-do os documentos anexados
eletronicamente no ato da inscricdo que comprovem os critérios especificados no Quadro 2
deste Edital.

4.6. Naformacdo académica, serd considerada apenas a maior titulacao.

4.7. Cada titulacdo/experiéncia serd considerada uma Unica vez para efeito de pontuacdo.




4.8. Nao haverd acumulagdo de pontos para o cOmputo das titulacdes e do tempo de experiéncia
ou da atuacdo em uma mesma fungdo exercida concomitantemente em uma ou mais
instituicOes, ainda que estas se relacionem as areas ou atribuicdes da funcao.

4.9. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro 2 serdo desconsiderados.
4.10. Para fins de comprovacdo de experiéncia em docéncia presencial ou EaD, s6 serdo aceitas:

a) declaracdo emitida pelo setor de gestdo de pessoas/recursos humanos ou pela direcdo da
instituicdo de ensino, desde que conste o tempo de atuagdo e, no caso de experiéncia em
EaD, mais a relagdo das disciplinas ministradas;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), desde que conste
cargo/emprego/funcdo, data de ingresso/admissdo e data de término/demissdo do vinculo
funcional.

Paragrafo Unico. N3ao serdo aceitos, para fins de comprovacdao de experiéncia docente,
documentos como nomeagdes, contratos ou termos de posse, devendo a comprovagao
ocorrer por meio de declaracdo institucional ou outro documento oficial que ateste o efetivo
exercicio da docéncia.

5. DOS RESULTADOS

5.1. A lista dos candidatos com inscricdo efetivada, o resultado da andlise de curriculos e demais
informacGes sobre o presente processo seletivo serdo publicados na pagina do IFSertdoPE
https://ifsertaope.edu.br/ead e no Portal do candidato https://selecao.ifsertaope.edu.br/.

6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (andlise de curriculo)
podera fazé-lo no periodo informado na previsdao de cronograma deste edital, exclusivamente
via Internet, no endere¢o https://selecao.ifsertaope.edu.br/, efetivar seu login, fornecendo o

CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta, e executar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o menu “Minhas inscricbes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba
Provas e o botdo Recursos;

b) preencher o campo apresentado com seus argumentos;
c) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.
6.2. Os recursos sem a devida fundamentagao ndo serdo analisados.
6.3. N&o sera aceita documentacdo adicional para fundamentacdo do recurso.

6.4. O candidato devera consultar no Portal do candidato https://selecao.ifsertaope.edu.br/, para

conhecimento do parecer da Comissao de Sele¢ao quanto ao recurso interposto.

6.5. Em hipdtese alguma, serd aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado
final do Processo Seletivo.
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7. DA CLASSIFICACAO
7.1. Aclassificacao do candidato far-se-4 em ordem decrescente da pontuacao final.

7.2. No caso de empate entre os candidatos concorrentes, serdao adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate:

a) Candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei N2 10.741/2003
(Estatuto do Idoso).

b) Candidato(a) com mais idade entre os empatados, considerando ano, més e dia.
c) Maior pontuacdo em experiéncia EaD.
d) Maior pontuagdo em experiéncia como Tutor/mediador;

7.3. Os candidatos serdo convocados observando-se a ordem de classificacdo do polo.

7.4. Os candidatos classificados serdo convocados, conforme necessidade da Diretoria de Educacao
a Distancia do IFSertaoPE.

7.5. Na falta de candidatos em determinado polo, poderdo ser convocados candidatos de outros
polos ainda ndao convocados, observada a ordem de classificacdo geral do curso, e os requisitos
contidos no item 1.4 deste edital. A ndo aceitacdo da convocagao para o exercicio em polo
diferente ao seu polo de inscrigdo, ndo acarretara na desclassificagao do candidato.

8. DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

8.1. O candidato devera apresentar: capacidade de redigir, capacidade de sintese, capacidade no
uso de tecnologias mididtica; habilidades pessoais como criatividade, pontualidade, lideranga,
comprometimento e capacidade de trabalhar em equipe.

8.2. O Mediador Pedagégico tem como fungao:

® O Mediador Pedagégico devera cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais em
atividades pedagdgicas, desenvolvidas a distancia no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
e/ou presencialmente, nos polos de apoio ou na instituicdo, conforme Plano de Trabalho
definido pela coordenacdo do curso. Os cursos de graduacdo terdo encontros presenciais
obrigatdrios nos polos de apoio presencial.

e Dedicar, no minimo, 2 (duas) horas diarias, ndo cumulativas, as atividades no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) Moodle.

e Cumprir os prazos de acordo com o cronograma estabelecido do curso. As datas e horarios do
exercicio da mediacdo pedagodgica serdo acordados com a coordenagdo do curso, conforme as
necessidades da UAB/IFSert3oPE.

e Realizar a mediacdo pedagodgica junto aos estudantes, interagindo, esclarecendo duvidas
relativas ao conteldo, ao Projeto Pedagdgico do Curso, as ementas e as metodologias, bem
como incentivando o trabalho cooperativo, colaborativo e em grupo, sob supervisdo do
Professor Regente.



8.3.

Atuar na articulacdo entre corpo docente e discente, inclusive em atividades sincronas e
assincronas mediadas por tecnologias digitais.

Acompanhar o desenvolvimento académico dos estudantes, tanto em atividades a distancia
guanto presencial, incluindo, quando aplicavel, atividades de natureza pratico-profissional, de
pesquisa e de extensao.

Contribuir com o planejamento e a avaliacdo da aprendizagem das unidades curriculares, bem
como prover o Professor Regente de instrumentos que subsidiem a avaliacdo sistematica dos
estudantes, do material didatico e do processo de ensino-aprendizagem.

Elaborar e entregar: relatérios semanais de acompanhamento dos estudantes; relatérios
mensais de execucdo das atividades, contendo identificagdo do curso, turma, polos e
disciplina, com detalhamento diario, a serem encaminhados até o quinto dia util do més
subsequente.

Relatdrio técnico final, a ser entregue ao Professor Regente e ao Coordenador do Curso em até
5 (cinco) dias apds o término do componente curricular.

Possuir nocdes basicas de informdtica, com dominio de ferramentas de edicdo de textos,
planilhas e apresentagdes.

Participar de acOes de formacdo continuada em tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas.

Realizar atendimentos presenciais aos estudantes na instituicdo e nos Polos UAB, conforme
planejamento institucional e orientacdo do Professor Regente.

Além dessas obrigacdes, o candidato devera observar as exigéncias, no art. 52 da Portaria
CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, bem como, as regulamentacdes internas do
IFSertaoPE, vigentes.

9.DA REMUNERACAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancdria, de acordo com as orientagdes
administrativas estabelecidas pela Capes, conforme Instru¢cdao Normativa GAB n? 1, de 12 de
outubro de 2024.

Ndo serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que
possua limite didrio para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para
recebimento de saldrio. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta. Nao
pode ser conta poupancga.

Os bolsistas somente fardo jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa mensal, durante a atuacao.

O valor da bolsa a ser concedida para a fun¢do de Mediador Pedagdgico é de RS 1.100 (mil e
cem reais), de acordo com a Portaria Capes n? 124, de 20 de marco de 2026, enquanto exercer
a funcdo, ou outra remuneracdo de acordo com nova legislacdo que venha a ser instituida.



9.5. A remuneracdo ndo faz jus a periodos de férias, décimo terceiro, periodos de recesso das
atividades nas respectivas unidades de trabalho, adicional noturno, nem outras remuneracdes
inerentes a legislacdo trabalhista.

9.6. O pagamento das bolsas podera ser realizado apds o periodo de atuacdo no curso, de acordo
com a demanda e os critérios previamente estabelecidos pelo 6rgdo responsavel, a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

9.7. O candidato que ndo declarar a auséncia de vinculo com outro programa de bolsa de estudo,
cujo pagamento tenha por base a Lei n2. 11.273/2006, ficara impedido de estabelecer o vinculo
para recebimento de bolsas do Sistema UAB, excegao feita a bolsistas vinculados a programas
de Pds-Graduacgdo no pais, da CAPES ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2
1, de 10 de julho de 2023 e Portaria CAPES n2 141, de 27 de maio de 2025 e/ ou expressamente
admitido em regulamentacgao prépria.

9.8. O pagamento da bolsa estara condicionado a entrega do relatério mensal de atividades.

10.DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O presente edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicacdo, podendo
ser prorrogado, totalizando no maximo 5 (cinco) anos, de acordo com a Portaria CAPES/MEC no
309, de 27 de setembro de 2024.

11.DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

11.1. Os candidatos serdao convocados seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo do polo a
gue concorreram, levando em consideracdo a quantidade de vagas e a necessidade da
DEaD/IFSertdoPE, podendo ser convocados a qualquer momento dentro do periodo de vigéncia
deste edital.

11.2. O candidato sera convocado por meio do e-mail declarado no ato da inscricdo e terd um prazo
de até 3 (trés) dias uteis para responder a convocatéria. Apds este periodo, caso ndo haja
resposta, o mesmo sera considerado desclassificado.

11.2.1.  Caso o candidato ndo aceite a convocac¢do dentro do polo a que concorreu, o mesmo sera
considerado desclassificado.

11.2.2.  E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagdo de seus dados cadastrais
junto a DEaD/IFSertdaoPE para efeitos de convocagdo, por meio do e-mail:
ead@ifsertao-pe.edu.br.

11.3. O candidato convocado deverd declarar ndo ter vinculo com outro programa de bolsa de
estudo, cujo pagamento tenha por base a Lei n2. 11.273/2006.

11.4. Ao ser convocado, o candidato devera preencher e assinar termo de compromisso e declaragcao
de ndo acumulo de bolsas, a serem disponibilizados pela UAB/IFSertaoPE, bem como realizar o
cadastro no Sistema Universidade Aberta do Brasil/Capes.

11.5. O candidato que ndo entregar a documentacdo solicitada, ou ndo realizar o cadastro, sera
desclassificado automaticamente do processo seletivo.
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11.5.1. O pagamento das bolsas estd condicionado a entrega da documentacdo e cadastro
definido no item 11.4.

11.6. O candidato convocado deverd participar, obrigatoriamente, de curso de formacdo, sendo
exigida aprovacao para exercicio da funcdo. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver
frequéncia minima de 75% e aproveitamento minimo de 70%. O periodo da formagdo sera
divulgado oportunamente, atendendo as necessidades de convocacdo do referido curso.

11.6.1. O ndo cumprimento da formagao ou a ndo obtenc¢do de aproveitamento minimo tornara o
candidato inapto para o exercicio da funcao.

11.7. O IFSertaoPE fara tantas convocagbes quantas se fizerem necessarias ao preenchimento total
das vagas oferecidas e conforme a necessidade da DEaD/IFSert3doPE.

11.8. N&o poderd assumir a fungao de Mediador Pedagdgico o candidato que tenha sido desligado de
processos seletivos anteriores do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ambito do
IFSertdaoPE, em razao de descumprimento da legislacdo ou das orientacdes vigentes.

12. DO DESLIGAMENTO DO MEDIADOR PEDAGOGICO

12.1. O Mediador Pedagdgico poderd ser desligado/a a qualquer tempo, por solicitagdo, por
necessidade do curso ou por descumprimento de atribuicGes e/ou competéncias descritas
neste edital, bem como, no Termo de Compromisso do Mediador Pedagdgico.

12.2. O Mediador(a) classificado(a) e convocado(a) podera, a qualquer momento, ser afastado(a) de
suas atividades em caso de ndao cumprimento do plano de trabalho, dos cronogramas
estabelecidos ou das metas pedagdgicas do curso, com a suspensdo do pagamento para
averiguacdo e eventual comprovacdo de descumprimento da legislacdo ou das orientacdes
vigentes, assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, nos termos dos artigos 25
e 26 da Portaria CAPES n? 309, de 27 de setembro de 2024.

13. DO INICIO DAS ATIVIDADES

13.1. As atividades de mediacdo pedagdgica iniciardo conforme calendario académico do Curso, apds
assinatura do termo de compromisso e da declaragdo de ndo-acumulo de bolsas, bem como
cadastro no Sistema Universidade Aberta do Brasil/Capes.

14. DOS IMPEDIMENTOS

14.1. Serad vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculacdo a outro programa
de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n2. 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
alterada pela Lei n2. 11.502, de 11 de julho de 2007.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A aprovacdo do candidato a Mediador Pedagdgico ndo caracteriza vinculo empregaticio com o
IFSertdoPE, de acordo com o disposto no inicio deste Edital.

15.2. A classificacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da
bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo da Diretoria de Educacdo a Distancia



do IFSertaoPE, bem como da respectiva disponibilidade orgamentaria, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

15.3. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricdo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental.

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico.

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo.

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

15.4. A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e téacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste edital.

15.5. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

15.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do
processo seletivo através do sitio do IFSertdaoPE (https://selecao.ifsertaope.edu.br).

15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo e, se necessario, encaminhados a
Diretoria de Educacado a Distancia do IFSertdaoPE para analise e parecer.

Petrolina, 3 de junho de 2026.

Deocumento assinado digitalmente

b EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
g » Data: 03/06/2026 11:24:42-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
Pré-Reitor de Ensino
Coordenador-Geral UAB
IFSertaoPE
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ANEXO |

PREVISAO DO CRONOGRAMA

ETAPA

DATA

Divulgacao do Edital

3/6/2026

Periodo de impugnacao do edital

3e4/6/2026

Periodo para inscrigao

5a21/6/2026

Divulgacao do Resultado Preliminar
e da Heteroidentificacdo

a partir de 22/07/2026

Periodo para interposicao de recurso

232 27/07/2026

Resultado de recurso da analise curricular

30/07/2026

Divulgag¢ao do resultado final

30/07/2026




ANEXO Il

MEDIADOR PEDAGOGICO - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Sr(a). Coordenador(a), Eu, )
(nacionalidade), CPF n¢ , residente na(o)
, telefone
, e-mail , DECLARO ser pessoa:
() negra
() parda
( )indigena

( ) com deficiéncia
( ) transgénero

() travesti

comprometendo-me a enviar a documentacdo comprobatéria e/ou, quando for o caso,
comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo e/ou a comissdo propria do IFSertdaoPE, em
momento oportuno, sob pena de ter a minha inscricdo processada como de candidato para ampla
concorréncia para o certame aqui pretendido, nos termos do § 29, art. 15, da Instru¢do Normativa
MGI n2 23, de 25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei as san¢des previstas em lei, caso a
presente declaragdo seja falsa, de acordo com o disposto no paragrafo Unico do artigo 22 da Lei n2

12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

k de de
(nome da cidade)

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)
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ANEXO Il

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE PONTUACAO - ANALISE CURRICULAR

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Vaga pretendida:

INSTRUCOES: O candidato deve preencher a coluna "Pontuagdo do candidato”, indicando
obrigatoriamente a P4gina do PDF Unico onde se encontra o comprovante.

Pontuagao do Pagina no

Critérios de Avaliagdao Pontos candidato PDE

FORMAGCAO ACADEMICA (Ndo cumulativo - apenas a maior titulagdo)

Especializagdo lato sensu (360 h) 10 pts Pag
Mestrado 20 pts Pag
Doutorado 30 pts Pag

EXPERIENCIA EM DOCENCIA PRESENCIAL (Maximo 20 pontos)

Docéncia na Ed. Basica 2 pts por ano Pag

Docéncia na Ed. Superior 5 pts por ano Pag

EXPERIENCIA EM EaD (Méximo 50 pontos)

5 pts por components

Tutor / Mediador (Ultimos 5 anos) . Pag
curricular —
Docéncia Ed. Basica EaD (ultimos 5 anos) 2 pts por cpmponente Pag
curricular —
Docéncia Ed. Superior EaD (ultimos 5 anos) > pts por c.omponente Pag
curricular —
Participacdes em comissdes da EaD do IFSertdoPE (ultimos 5 anos) 5 pts por comissdo Pag
Elaboragdo de cursos MOOCs no IFSertdoPE (ultimos 5 anos) 5 pts por curso Pag
TOTAL DA PONTUAGAO (Maximo 100 pontos
Eu, , CPF n? , declaro que li todas as

instrugdes do presente edital acerca da andlise curricular, e que possuo documentagdo correspondente a pontuagao
requerida, conforme documentos acostados.

Assinatura do candidato
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