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EDITAL N2 113 de 10 de novembro de 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA PARA SELECAO
DE MODERADOR TERRITORIAL PEDAGOGICO E DE PROFISSIONAIS PARA
COMPOSICAO DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, NAS FUNCOES DE INTERPRETE DE
LIBRAS, INTERPRETE DE LINGUAS, DESIGNER GRAFICO E DIAGRAMADOR E REVISOR
DE TEXTO, APOIO ADMINISTRATIVO E LEDOR PARA ATUACAO NAS ACOES DE
FORMAGCAO E ATIVIDADES DE APOIO A REDE DE GOVERNANGCA DA POLITICA
NACIONAL DE EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA DOS TERRITORIOS
ETNOEDUCACIONAIS (PNEEI-TEE) — SECADI/MEC/IFSERTAOPE.

O Reitor do Instituto Federal do Sertdo Pernambucano, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, torna publico o
presente Edital de Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Moderador Territorial
Pedagodgico e de Profissionais para Composicao da Equipe Multidisciplinar, para
atuarem no Curso de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) ofertado no ambito do
Projeto Formacdao da Rede de Governanga da Politica Nacional de Educagdo Escolar
Indigena dos Territérios Etnoeducacionais (PNEEI-TEE), em parceria com a Diretoria de
Politicas de Educagdo Escolar Indigena/SECADI-MEC, de acordo com o Processo n2
23302.101931/2026-72, observadas as disposicdes deste edital.

O presente edital estd vinculado ao Projeto Académico e ao TED n2 17573, celebrado
entre o IF Sert3oPE e a SECADI/MEC, bem como a Resolugdo CONSUP n2 06/2019, que
disciplina o relacionamento entre o IF SertaoPE e fundagdes de apoio.

O edital fundamenta-se na legislacao vigente e nas diretrizes que assegura o direito dos
povos indigenas a uma educacao diferenciada, intercultural e que valorize seus saberes
e praticas tradicionais, as quais sejam:

| — Constituicdo Federal de 1988

Art. 210, §29, que assegura as comunidades indigenas o direito a utilizacdo de suas
linguas maternas e processos préprios de aprendizagem,;

Art. 231, que reconhece aos povos indigenas sua organizac¢ao social, costumes, linguas,
crencas e tradicdes.

Il — Lei n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)

Art. 78, que determina que o sistema de ensino desenvolvera programas integrados de
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ensino e pesquisa para oferta de educagdo escolar bilingue e intercultural aos povos
indigenas, visando a valorizacdo de suas culturas e saberes.

IIl — Decreto n? 6.861/2009

Dispbde sobre a organizacdo da educacdo escolar indigena, estabelecendo a
necessidade de respeito as especificidades culturais e aos processos préprios de
aprendizagem dos povos indigenas.

IV — Resolugdo CNE/CEB n2 5/2012

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena,
estabelecendo que os processos formativos devem:

e respeitar a diversidade sociocultural dos povos indigenas;
e valorizar os saberes tradicionais;
e promover a participacdo das comunidades indigenas nos processos educativos.

V- Politica Nacional de Formacao de Professores Indigenas

Prevé o fortalecimento da participacdo de professores indigenas na educacdo escolar
indigena e em programas de formacdao profissional destinados a suas comunidades.

Em acordo com as Portarias MEC/Secadi, a Portaria n. 539/25 estabelece a Politica
Nacional de Educag¢do Escolar Indigena nos Territérios Etnoeducacionais (PNEEI-TEE)
e a Portaria MEC/Secadi n2 10, de 18 de fevereiro de 2026 define parametros de
execucdao, monitoramento e avaliacdo de projetos financiados com recursos da
SECADI-MEC.

O processo seletivo observara os principios da educacao intercultural, valorizacdo dos
saberes tradicionais e fortalecimento da autonomia dos povos indigenas, priorizando a
participacao de docentes indigenas nas atividades formativas.

VI - Documento oficial que regulamenta o relacionamento entre o Instituto Federal do
Sertdo Pernambucano e a Fundagdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino,
Extensao e Inovacao - FADEX.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital estabelece as normas e procedimentos para a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Moderador Territorial Pedagégico e de
Profissionais para Composi¢cdao da Equipe Multidisciplinar, nas funcdes de Intérprete
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de Libras, Intérprete de Linguas, Designer Grafico e Diagramador e Revisor de Texto,
Apoio Administrativo e Ledor para atuarem no Curso de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC) ofertados no ambito do Projeto Formacdo da Rede de Governanca da
Politica Nacional de Educagdo Escolar Indigena dos Territérios Etnoeducacionais
(PNEEI-TEE), destinado a qualificagdo de aproximadamente 1.300 profissionais
distribuidos pelos 52 Territérios Etnoeducacionais brasileiros, responsaveis pela
articulagdo, implementacdo, monitoramento e fortalecimento das ac¢des da politica
publica em seus respectivos territérios.

1.2. Poderdo participar deste processo seletivo indigenas, indigenistas e publico em
geral, sendo a exigéncia de pertencimento a um dos 52 Territdérios Etnoeducacionais
(conforme Anexo VI) obrigatéria apenas para a fungao de Moderador Territorial
Pedagogico, ndo sendo exigido tal pertencimento para os cargos técnicos integrantes
da Equipe Multidisciplinar.

1.3. A selecdo observara os principios da educacdo intercultural, valorizacdo dos
saberes tradicionais e fortalecimento da autonomia dos povos indigenas, priorizando a
participacdo de docentes indigenas, preferencialmente pertencentes as etnias
atendidas pelos cursos.

1.4. O presente processo seletivo tem por finalidade constituir banco de reserva para as
funcGes de Moderador Territorial Pedagogico e de Profissionais para Composicdo da
Equipe Multidisciplinar, nas funcdes de Intérprete de Libras, Intérprete de Linguas,
Designer Grafico e Diagramador e Revisor de Texto , Apoio Administrativo e Ledor
conforme quadro de vagas apresentado no Anexo Il deste edital.

1.5. As formacGes serdo realizadas em formato sincrono (ao vivo), as quartas-feiras, as
19h (hordrio de Brasilia), pelo google meet, podendo contemplar diferentes povos e
etnias, de acordo com o planejamento institucional e as especificidades de cada
componente curricular.

1.6. As pessoas convocadas deverdo possuir disponibilidade para participagdo nos
encontros previstos no item 1.5 e para atender as demandas especificas dos territorios,
guando necessario, inclusive mediante atuacdo presencial nas comunidades indigenas,
observadas as necessidades e particularidades de cada territério.

1.7. A execucgdo das atividades formativas observara a disponibilidade orcamentaria, o
cronograma do projeto e as necessidades das comunidades atendidas.

1.8. Toda a comunicagdo concernente ao presente processo seletivo,
independentemente de ser de carater coletivo ou individual, dar-se-a por meio do
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endereco eletrénico: ead@ifsertao-pe.edu.br, desobrigando o IFSertdaoPE de fazé-lo por
outros meios de comunicagao.

1.9. O processo seletivo serda conduzido por Comissdao de Selecdo designada por ato
administrativo do Gabinete/IFSertdoPE), conforme Portaria n22965/IFSertaoPE, de 18
de agosto de 2026, observando as hipdteses de suspeicdo e impedimento previstas nos
artigos 18 a 21 da Lei n? 9.784/1999, de modo a garantir a imparcialidade e a
transparéncia do certame.

1.10. As atividades exercidas pelos profissionais selecionados no ambito deste edital
possuem carater eventual e de colaboracdo com projeto de fomento, ndo
caracterizando vinculo empregaticio de qualquer natureza (trabalhista, estatutario ou
administrativo) com o IFSertdaoPE, com a SECADI/MEC ou com a Fundagdo de Apoio
contratada. Os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito legal ou
previdencidrio, ao vencimento, saldrio, remuneracao ou proventos habituais recebidos
pelo candidato

1.11. A participacdo no Programa objeto deste Edital ndo implicard reducdo nas
atividades normalmente desempenhadas pelo candidato em seu cargo, emprego,
funcdo ou qualquer outro vinculo profissional que mantenha, devendo as atividades do
Programa ser desenvolvidas de forma compativel com suas demais obrigacdes laborais.

2. DOS CURSOS E VAGAS

2.1. Serdo desenvolvidas formacgdes e atividades especificas, de acordo com a fungdo
exercida e as demandas da Rede de Governanga da Politica Nacional de Educagdo
Escolar Indigena dos Territérios Etnoeducacionais, contemplando Moderador
Territorial Pedagogico e profissionais para composi¢ao da Equipe Multidisciplinar, nas
funcGes de Intérprete de Libras, Intérprete de Linguas, Designer Grafico e
Diagramador e Revisor de Texto , Apoio Administrativo e Ledor com o objetivo de
apoiar a implementacdo, o monitoramento, a avaliacdo e o fortalecimento da
PNEEI-TEE em ambito nacional.

2.2. O quadro de vagas, fun¢des e formacado exigida serd apresentado no Anexo Il deste
edital.

2.3. Poderd ser formado cadastro de reserva, para eventual convoca¢do durante a
vigéncia do projeto.

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

3.1. Poderdao submeter-se ao Processo Seletivo profissionais que atendam aos
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requisitos estabelecidos neste Edital, observadas as especificidades de cada fungao.
Para a funcdo de Moderador Territorial Pedagdgico, sera exigido que o candidato,
preferencialmente, pertenca a um dos 52 Territérios Etnoeducacionais. Para as fungdes
de composicdo da Equipe Multidisciplinar, ndo serd exigida a pertenca a um dos
Territorios Etnoeducacionais, devendo os candidatos atender aos requisitos de
formacdo e qualificacdo especificos de cada fungao, conforme estabelecido no Anexo Il.

3.2. Poderdo participar do presente processo seletivo candidatos que atendam aos
seguintes requisitos:

3.2.1. possuir formagdo compativel com a drea do curso pretendido, conforme
estabelecido no Anexo |l deste edital;

3.2.2. Possuir experiéncia profissional comprovada na area de atuagao correspondente
a funcdo para a qual se candidata, conforme os requisitos estabelecidos no Anexo Il e
Anexo IV.

3.2.3. Possuir disponibilidade para participar de atividades sincronas,
preferencialmente as quartas-feiras, as 19h, por meio da plataforma Google Meet;

3.2.4. Possuir disponibilidade para participar das atividades de planejamento,
execu¢ao, acompanhamento e avaliagdo do curso, que serdo realizadas,
preferencialmente, na modalidade on-line.

3.2.5. Para a funcdo de Moderador Territorial Pedagdgico, possuir disponibilidade para
deslocamento até os locais de realizacdo das atividades presenciais, quando necessario,
de acordo com as demandas e especificidades dos Territérios Etnoeducacionais.

4. DA PRIORIDADE NA SELECAO

4.1. A classificacdo dos candidatos sera processada em listas de precedéncia, observada a
seguinte ordem de prioridade para fins de convocacao:

| — Para a fun¢do de Moderador Territorial Pedagdgico:

a) candidatos indigenas pertencentes ao Territdrio Etnoeducacional (TEE) para o qual
concorrem;

b) candidatos indigenas pertencentes a outros Territorios Etnoeducacionais;

c) candidatos ndo indigenas que comprovem atuagdo como profissionais indigenistas,
conforme os requisitos estabelecidos no item 4.3 deste Edital;
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d) demais candidatos da ampla concorréncia.
Il — Para as fungoes técnicas integrantes da Equipe Multidisciplinar:
a) candidatos indigenas;

b) candidatos ndo indigenas que comprovem atuagdao como profissionais indigenistas,
conforme os requisitos estabelecidos no item 4.3 deste Edital;

c) demais candidatos da ampla concorréncia.

4.1.1. A convocacgdo observara a ordem de precedéncia das listas, sendo os candidatos da
lista anterior prioritdrios em relacdo aos candidatos das listas subsequentes,
independentemente da pontuacdo obtida por estes ultimos.

4.1.2. Dentro de cada lista de precedéncia, os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente de pontuacdo, aplicando-se, em caso de empate, os critérios estabelecidos no
item 10 deste Edital.

4.2. A condicdo de candidato indigena deverd ser comprovada mediante Declaracdo de
Pertencimento Etnico, emitida por lideranca indigena ou organizac3o indigena reconhecida,
conforme modelo constante no Anexo V deste Edital.

4.3. Considera-se profissional indigenista, para os fins deste Edital, o candidato nado
indigena que possua atuacdo profissional, académica ou extensionista comprovada junto a
povos e comunidades indigenas pelo periodo minimo de 1 (um) ano.

4.3.1. A comprovagdao da atuagao como profissional indigenista devera ser realizada
mediante apresenta¢ao de um ou mais dos seguintes documentos:

| — declaracdes ou atestados emitidos por 6érgdos publicos, instituicbes de ensino,
organiza¢des indigenas ou indigenistas legalmente constituidas, que identifiquem o
candidato, descrevam as atividades desenvolvidas, o periodo de atuacdo e a instituicdo ou
comunidade junto a qual foram realizadas;

Il — contratos de trabalho, registros na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou
documentos equivalentes, acompanhados de comprovacdo das atividades desenvolvidas
junto a povos e comunidades indigenas;

IIl — portarias de designacdo, declaragGes institucionais ou certificados que comprovem a
coordenacdo ou participacdo em projetos de ensino, pesquisa, extensdo ou outras acoes
voltadas aos povos e comunidades indigenas, desde que permitam identificar as atividades
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realizadas e o respectivo periodo de atuacao.

5. DAS VAGAS, LOCAL DE ATUAGAO E CARGA HORARIA

5.1. O quadro de vagas e formacdo exigida encontram-se especificados no Anexo Il
deste Edital.

5.2. Os candidatos classificados irdo compor lista de cadastro reserva, podendo ser
convocados conforme a demanda dos cursos, durante o prazo de vigéncia deste edital e
de acordo com as necessidades do projeto junto ao Instituto Federal do Sertdo
Pernambucano.

5.3. A classificacdo prevista neste edital ndo caracteriza obrigatoriedade de
contratacdo, ficando a convocacdo condicionada a demanda dos cursos, a
disponibilidade orcamentaria e a necessidade institucional.

5.4. A participacdo no presente edital ndo implicard reducdo das atividades do
profissional selecionado o qual devera desenvolver as atividades previstas neste edital
em horarios distintos daqueles em que exerce suas atividades habituais como servidor
publico, quando for o caso.

5.5. Os servidores publicos que estejam em efetivo exercicio deverdo apresentar, no ato
da contratacao, autorizacdo assinada pelo gestor da unidade em que se encontram
lotados, permitindo sua atuacdo no projeto, em modelo a ser fornecido pela
coordenacao do projeto.

5.6. A qualquer tempo, a coordenagdo geral e/ou supervisio do projeto poderd
convocar os profissionais selecionados para comparecer a Reitoria ou local indicado
para participacdo em reunides de planejamento, acompanhamento ou outras
atividades necessarias ao funcionamento do projeto e dos cursos. O profissional serd
comunicado previamente para que possa solicitar autorizacdo a sua chefia imediata,
guando necessario.

5.7. Caso o candidato convocado ndo possa, por qualquer motivo, desempenhar a
fungcdo para a qual foi selecionado, devera apresentar termo de desisténcia ou
solicitacdo de desligamento voluntario, devidamente justificado, junto a coordenacao
do projeto.

6. DAS ATRIBUICOES DO MODERADOR TERRITORIAL PEDAGOGICO E PROFISSIONAIS
PARA COMPOSICAO DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, NAS FUNGOES DE INTERPRETE DE
LIBRAS, INTERPRETE DE LINGUAS, DESIGNER GRAFICO E DIAGRAMADOR E REVISOR DE
TEXTO, APOIO ADMINISTRATIVO E LEDOR.
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6.1. MODERADOR TERRITORIAL PEDAGOGICO: é o profissional responséavel pela
mediacdo pedagdgica, pelo acompanhamento dos estudantes e pela articulacdo entre
estudantes, docentes, equipe pedagégica e especificidades do Territério
Etnoeducacional de atuacdo.

6.1.1. O candidato devera apresentar: capacidade de redigir, capacidade de sintese,
capacidade no uso de tecnologias midiatica; habilidades pessoais como criatividade,
pontualidade, lideranga, comprometimento e capacidade de trabalhar em equipe.

6.1.2. O Moderador Territorial Pedagdgico tem como atribuigdes:

a) Cumprir carga horaria de referéncia de 20 (vinte) horas semanais em atividades
pedagodgicas, desenvolvidas a distancia, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), e/ou
presencialmente nos territérios, conforme Plano de Trabalho definido pela Coordenacdo do
Curso;

b) Dedicar, no minimo, 2 (duas) horas diarias, ndo cumulativas, as atividades no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle, assegurando o acompanhamento e a mediacdo
pedagdgica junto aos estudantes;

c) Cumprir os prazos e as atividades previstos no cronograma do curso, observando as
agendas de atividades sincronas e presenciais previamente pactuadas com a Coordenacgao
do Curso;

d) Realizar a mediagao pedagdgica junto aos estudantes, interagindo, esclarecendo duvidas
relativas aos conteudos, ao Projeto Pedagégico do Curso, as ementas e as metodologias,
bem como incentivando o trabalho cooperativo, colaborativo e em grupo, sob orientacao
do Professor Regente;

e) Atuar na articulacdo entre o corpo docente e discente, inclusive nas atividades sincronas
e assincronas mediadas por tecnologias digitais;

f) Acompanhar o desenvolvimento académico dos estudantes, tanto nas atividades a
distancia quanto nas presenciais, incluindo, quando aplicédvel, atividades de natureza
pratico-profissional, de pesquisa e de extensao;

g) Contribuir com o planejamento e a avaliacdo da aprendizagem dos componentes
curriculares, bem como fornecer ao Professor Regente instrumentos e informagdes que
subsidiem a avaliacdo sistematica dos estudantes, do material didatico e do processo de
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ensino-aprendizagem,;

h) Elaborar e encaminhar relatérios semanais de acompanhamento dos estudantes e
relatérios mensais de execucdo das atividades, contendo a identificacdo do territério e do
componente curricular, com o detalhamento das atividades realizadas, até o quinto dia util
do més subsequente;

i) Elaborar relatério técnico final, a ser entregue ao Professor Regente e ao Coordenador do
Curso, no prazo de até 5 (cinco) dias apds o término do componente curricular;

j) Possuir conhecimentos basicos de informatica, com dominio de ferramentas de edicdo de
textos, planilhas e apresentacg0es;

k) Participar de a¢des de formacdo continuada relacionadas as tecnologias educacionais e
as praticas pedagogicas, quando convocado;

[) Realizar atendimentos presenciais aos estudantes no territorio de atuac¢do, conforme as
necessidades do curso e o planejamento estabelecido pela Coordenacao.

6.2. Sdo atribui¢des do INTERPRETE DE LIBRAS:

a) Participar de reuniGes previamente agendadas, assim como participar de atividades
de capacitacao profissional desenvolvidas pelo IFSertaoPE;

b) Atuar na interpreta¢do (Libras/Portugués/Libras) das aulas, eventos, reunides,
grupos de estudos, atividades didatico-pedagdgicas dos cursos ofertados pelo
IFSertaoPE;

c) Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia para linguagem da
modalidade a distancia, além de outras atividades inerentes a funcao;

d) Avaliar e sugerir melhorias na acessibilidade dos AVAs, garantindo que os conteldos
sejam plenamente acessiveis a estudantes surdos e ensurdecidos;

e) Colaborar com a equipe multidisciplinar — incluindo pedagogos, designers
instrucionais, técnicos em audiovisual e equipe de Tl — para integrar materiais
acessiveis ao projeto pedagdgico;

f) Sugerir e aplicar estratégias de acessibilidade para materiais didaticos, como videos
legendados, uso de avatares em Libras e descri¢des textuais adaptadas.

6.3. S3o atribui¢des do INTERPRETE DE LINGUAS:
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a) atuar na interpretacdo e mediacdo da comunicac¢do entre falantes de lingua portuguesa
e de linguas indigenas, durante as atividades e formacdes vinculadas a PNEEI-TEE;

b) realizar interpretacdo oral, simultdnea ou consecutiva, conforme a natureza e as
necessidades das atividades desenvolvidas;

c) contribuir para a comunicacdo intercultural, considerando as especificidades linguisticas,
culturais e socioculturais dos povos indigenas envolvidos;

d) assegurar, na medida de suas atribuicbes, a adequada compreensdo das informacoes,
orientacdes, conteudos e manifestacdes apresentadas durante as atividades;

e) considerar as variacOes linguisticas e as especificidades de cada povo, evitando
interpretacdes que desconsiderem os sentidos préprios da lingua e da cultura indigena;

f) colaborar, quando necessario, na traducdo de materiais, orientacGes, documentos e
outros conteldos relacionados as atividades da PNEEI-TEE;

g) atuar em articulacdo com o Moderador Territorial Pedagdgico e os demais profissionais
da Equipe Multidisciplinar, contribuindo para a acessibilidade linguistica e a participacao
efetiva dos povos e comunidades indigenas nas atividades;

h) observar os principios éticos da atuacdo profissional, mantendo sigilo sobre informacgdes
de cardter pessoal, institucional ou cultural as quais tenha acesso em razdo de suas
atividades.

6.4. S3o atribui¢des do DESIGNER GRAFICO E DIAGRAMADOR:

a) Atuar sob a orientacdo e supervisdo técnica da Coordenacdo de Diagramacao,
observando as diretrizes, os padrdes visuais, os fluxos de trabalho e os prazos estabelecidos
para a produ¢ao dos materiais do Projeto PNEEI-TEE;

b) Participar de reunides de planejamento, alinhamento e acompanhamento das
atividades, quando convocado pela Coordena¢do de Diagramacgao, geral e adjunta do
projeto PNEEI-TEE;

c) Conceber e desenvolver materiais graficos e digitais destinados as atividades formativas
do Projeto PNEEI-TEE, observando os padrdes de acessibilidade e de identidade visual
institucional;
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d) Apoiar a equipe pedagdgica na organiza¢do, adaptacdo e finalizacdo de conteludos
didaticos para diferentes midias e formatos;

e) Aplicar técnicas de ilustracdo, tratamento de imagens e composicado visual na elaboracao
de materiais educacionais;

f) Assegurar que os materiais graficos e digitais atendam aos padrdes institucionais de
identidade visual e as orienta¢des da Coordenacao de Diagramacao;

g) Garantir a uniformidade visual dos materiais produzidos, observando as diretrizes de
cores, tipografia, logotipos e demais elementos da identidade visual institucional;

h) Adaptar materiais para diferentes plataformas e formatos digitais, considerando sua
funcionalidade, legibilidade e acessibilidade;

i) Colaborar na diagramacdo de materiais educacionais, incluindo apresentacdes, e-books,
apostilas, folders, banners, posteres, infograficos e outros recursos didaticos;

j) Desenvolver e revisar elementos graficos, tais como icones, templates, banners e demais
pecas visuais destinadas aos cursos e as atividades do projeto;

k) Realizar ajustes em imagens, ilustracdes, elementos graficos e layouts, conforme as
orientacOes da Coordenacdo de Diagramacao;

[) Prestar suporte técnico a equipe de producdo de materiais no uso de plataformas e
ferramentas digitais de criacdo e edicdo grafica, quando solicitado;

m) Organizar e manter os arquivos digitais dos materiais produzidos, garantindo a
padronizacao, a identificagdo e o armazenamento adequado nos espacos institucionais de
compartilhamento;

n) Utilizar ferramentas digitais para compartilhamento, revisdo, acompanhamento e
arguivamento dos materiais;

o) Colaborar para o cumprimento do cronograma de produc¢do, acompanhando os prazos e
as demandas sob sua responsabilidade;

p) Articular-se com a Coordenacdo de Diagramacao, a equipe pedagdgica, os docentes e os
demais profissionais envolvidos na producdo dos materiais, de modo a assegurar a
integracao entre o design grafico e os objetivos pedagdgicos do projeto;

g) Executar outras atividades correlatas a funcdo, desde que relacionadas a producdo e a
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finalizacdo dos materiais graficos e digitais do Projeto PNEEI-TEE.
6.5. S3o atribuicoes do APOIO ADMINISTRATIVO:

a) Auxiliar a Coordenagdo Geral e Adjunta do Projeto PNEEI-TEE no atendimento as
demandas administrativas relacionadas a execugdo do projeto;

b) Auxiliar no acompanhamento e controle dos procedimentos administrativos do projeto,
no ambito do Termo de Execucdo Descentralizada (TED) firmado entre o IFSertdaoPE e a
SECADI/MEC;

c) Auxiliar na elaboragdo de relatérios administrativos e financeiros relacionados a
execuc¢ao do projeto;

d) Realizar atividades administrativas nas areas de recursos humanos, académica,
financeira e de administragao geral, desde que diretamente relacionadas a execugdao do
Projeto PNEEI-TEE;

e) Prestar atendimento ao publico interno e externo em assuntos relacionados ao projeto;

f) Preparar relatdrios, planilhas e levantamentos de dados e informaces necessdrios ao
acompanhamento e a execugdo do projeto;

g) Elaborar documentos administrativos, tais como oficios, informac6es, memorandos, atas
e outros documentos necessarios a execuc¢do do projeto;

h) Auxiliar na orientacdo dos procedimentos e na tramitacdo de processos seletivos e
demais processos administrativos relacionados ao projeto;

i) Elaborar levantamentos de dados e informacgdes referentes a execu¢dao do TED n2 17573,
celebrado entre o IFSert30PE e a SECADI/MEC;

j) Participar de atividades e rotinas administrativas diretamente vinculadas a execucdo do
Projeto PNEEI-TEE, no @mbito do IFSertdoPE;

k) Organizar, manter e atualizar arquivos, fichdrios e demais documentos relacionados a
execucao do projeto, adotando medidas para a preservagao do patriménio documental;

I) Participar de reuniGes e orientacBes relacionadas as atividades administrativas do
projeto, quando convocado;

m) Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando equipamentos, programas e
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sistemas necessdrios a execugao das atividades do projeto;

n) Executar outras tarefas compativeis com as atribuicdes da funcdo, desde que
diretamente relacionadas a execugao do Projeto PNEEI-TEE.

6.6. S3o atribuicoes do REVISOR DE TEXTO:

a) Participar de reuniGes previamente agendadas, assim como participar de atividades
e capacitagdo profissional desenvolvidas pelo IFSertdoPE/SECADI/MEC;

b) Corrigir erros de ortografia,gramatica, pontuagdo e digitagao;
c¢) Garantir a clareza, coesdo e coeréncia textual;
d) Ajustar a fluidez da leitura, eliminando ambiguidades e redundancias;

e) Assegurar o cumprimento das normas ABNT NBR e diretrizes institucionais de
editoracdo ( manual de normas);

f) Aplicar conhecimentos em linguistica, analise do discurso e linguagem formal (norma
culta e variacdes coloquiais ) na revisdo e adaptacdes de textos;

g) Adaptar a linguagem dos textos para o publico- alvo da Educacdo a Distancia (EaD),
tornando-os mais acessiveis e didaticos;

h) Garantir que o material esteja alinhado aos objetivos pedagdgicos do curso;

i) Sugerir melhorias na estrutura do texto, incluindo titulos, subtitulos e formatacgao
para facilitar a compreensao;

j) Orientar professores na construcdo de materiais didaticos que favorecam a
comunicagdo dialdgica e reflexiva, visando uma compreensao responsiva ativa do
destinatario;

k) Revisar e adaptar textos para o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), ou outras
formas de comunicagdo, como podcasts, garantindo acessibilidade e legibilidade;

[) Ajustar a linguagem de materiais destinados a diferentes midias, como videos,
podcasts e infograficos;

m) Verificar a coeréncia entre texto e elementos graficos, como tabelas e imagens;

n) Realizar a revisdo final antes da publicagdo dos materiais no AVA.
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6.7. S3o atribuicoes do LEDOR:

a) Realizar a leitura oral, clara, fluente e integral de textos, materiais didaticos, orientagdes,
atividades e demais conteudos relacionados ao Projeto PNEEI-TEE, conforme as
necessidades de acessibilidade dos cursistas;

b) Auxiliar os cursistas que necessitem de apoio para acessar e compreender conteudos
escritos, materiais pedagogicos e atividades formativas disponibilizadas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA);

c) Realizar a descricdo objetiva e detalhada de imagens, gréficos, tabelas, mapas,
esquemas, ilustracdes e outros elementos visuais presentes nos materiais didaticos,
observando as orientacOes pedagodgicas e as necessidades de acessibilidade;

d) Apoiar a disponibilizacdo de conteddos em formatos acessiveis, mediante leitura
gravada, quando solicitada pela Coordenacdo do Projeto, respeitando as orientacdes
técnicas e pedagodgicas estabelecidas;

e) Adequar o ritmo, a entonacdo, a clareza e a fluéncia da leitura as caracteristicas dos
materiais e as necessidades dos cursistas atendidos;

f) Auxiliar no acesso e na compreensdo de documentos, orientacdes, enunciados e
atividades académicas, preservando integralmente o contelddo e o sentido das informacdes
apresentadas;

g) Atuar em articulacdo com a equipe pedagdgica, os docentes, a equipe de producdo de
materiais didaticos e os demais profissionais da Equipe Multidisciplinar, contribuindo para a
acessibilidade dos conteudos e das atividades formativas;

h) Identificar e comunicar a Coordenacdo do Projeto eventuais dificuldades de
acessibilidade nos materiais e recursos disponibilizados, contribuindo para a proposicao de
adequacoes;

i) Participar de reunides de orientagdo e alinhamento relacionadas as atividades de
acessibilidade, quando convocado;

j) Manter sigilo sobre informacdes pessoais, académicas e institucionais as quais tenha
acesso em razao do exercicio de suas atividades;

k) Elaborar e encaminhar registros ou relatdrios das atividades realizadas, conforme
orientacOes e prazos estabelecidos pela Coordenacdo do Projeto;
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[) Executar outras atividades compativeis com a funcdo, desde que diretamente
relacionadas as a¢Oes de acessibilidade e ao atendimento das necessidades dos cursistas
no ambito do Projeto PNEEI-TEE.

7. DA REMUNERAGAO

7.1. Os candidatos selecionados para as funcbes previstas neste Edital fardo jus a
retribuicdo financeira mensal de até RS 1.100,00 (mil e cem reais), calculada de forma
proporcional a execu¢ao das atividades e das entregas pactuadas no Plano de Trabalho,
estimadas em uma dedicacdo de referéncia de 20 (vinte) horas semanais.

7.2. O pagamento pela prestacdo de servicos técnicos sera efetuado diretamente ao
selecionado pela Fundacdo de Apoio contratada (FADEX), mediante depdsito bancario
em conta corrente nominal, apds o ateste de cumprimento das metas, relatérios e
produtos mensais pela Coordenacdo do Projeto, observadas as retencgdes tributarias e
previdenciarias legais (RPPS/RGPS).

7.2.1. A atuagdo dos selecionados reveste-se de natureza eventual por escopo/produto,
sem vinculo empregaticio, subordinacdo hierdarquica ou controle de ponto
biométrico/mecanico, sendo a aferi¢cdo da carga horéria estimada realizada por meio da
entrega tempestiva dos relatérios, mediacdes no AVA e participacdo nas agendas
sincronas e presenciais pactuadas.

7.3. O deslocamento, quando necessario para atividades presenciais previstas no plano
de trabalho, serd objeto de programacdo propria junto a coordenac¢do do projeto,
observada a disponibilidade orcamentaria do TED n2 17573.

8. DAS INSCRICOES

8.1. As inscricGes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente de forma
on-line, por meio do endereco eletronico: https://forms.gle/xu5zKhcmXbJ7Pm6u8 no
periodo de 12 a 22 de novembro de 2026. As inscricdes realizadas fora deste intervalo
serdao automaticamente desconsideradas.

8.2. O candidato devera enviar os seguintes documentos:
8.2.1. preencher corretamente o formulario de inscricdo on-line;
8.2.2. documento de identificacao;

8.2.3. diploma ou certificado de formagao;


https://forms.gle/xu5zKhcmXbJ7Pm6u8
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8.2.4. documentos comprobatérios de experiéncia profissional;
8.2.5. declarac¢do de pertencimento étnico (quando aplicavel).

8.3. A documentacdo comprobatdria deverd ser anexada no ato da inscricdo, em
arquivo unico no formato PDF, com tamanho mdaximo de 10 MB, obedecendo a ordem
estabelecida na respectiva tabela de pontuacdo constante no Anexo Il (para
Moderador Territorial Pedagdgico) ou no Anexo IV (para a Equipe Multidisciplinar),
conforme a fungao pretendida.

8.4. A Instituicdo ndo se responsabiliza pelo envio de documentacdo incompleta,
ilegivel, corrompida ou por eventuais dificuldades enfrentadas pelo candidato no envio
dos documentos, exceto em casos de comprovados problemas técnicos no sistema
institucional.

8.5. A aprovacdo da documentacdo comprobatdria ndo implica contratacdo imediata,
constituindo apenas expectativa de convocagdao, de acordo com a necessidade
institucional e disponibilidade de vagas.

8.6. O candidato a funcdo de Moderador Territorial Pedagdgico devera indicar, no ato
da inscricdo, 1 (um) Territorio Etnoeducacional para atuacdo, observados os requisitos
estabelecidos neste Edital e no Anexo VI. A indicagao do territério ndo impede eventual
convocacdo para outro Territério Etnoeducacional, nas hipdteses e condicdes previstas
no item 12.4 deste Edital, mediante concordancia expressa do candidato.

8.7. Apds o envio da inscricdo, o candidato recebera automaticamente em seu e-mail
uma cépia do formuldrio preenchido. E de responsabilidade do candidato conferir os
dados informados antes do envio. Em caso de erro, o candidato podera realizar nova
inscricdo dentro do prazo estabelecido, sendo considerada valida apenas a ultima
inscricdo registrada.

8.8. A inscricdo neste processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacdo expressa
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais avisos,
comunicados, retificagdes, erratas e editais complementares que venham a ser
publicados.

8.9. Para fins de pontuacdo, serdo aceitos apenas documentos cuja data de conclusdo
ou emissdo seja anterior ou igual a data de inscricdo do candidato.

8.10. Sera aceita declaracdo de conclusdo de curso, desde que ndo conste qualquer
pendéncia académica e que esteja explicitado que o candidato aguarda apenas a
emissao do diploma ou certificado.
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8.11. O candidato é civil e criminalmente responsavel pelas informacgdes prestadas no
ato da inscricdo e pela veracidade dos documentos apresentados.

8.12. Serd desclassificado do processo seletivo o candidato que realizar a inscricdo em
desacordo com as normas estabelecidas neste Edital.

8.13. A Instituicdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos relacionados a
equipamentos ou conexao de internet do candidato durante o processo de inscri¢do.

9. DO PROCESSO DE SELECAO
9.1. A selecdo sera realizada por andlise curricular, de carater classificatorio.

9.2. A pontuacdo serd atribuida conforme critérios estabelecidos nos Anexo lll e IV,
conforme o cargo escolhido.

9.3. A pontua¢do maxima sera de 100 pontos.

9.4. Para fins de comprovacdo de experiéncia docente (Anexo lll) ou de experiéncia
profissional especifica e atuacdo em EaD (Anexo IV), somente serdo aceitos:

a) Declaragdo ou certiddo de tempo de servico emitida pelo setor de gestdo de
pessoas/recursos humanos, direcdo da instituicdo ou coordenagdo de programa/projeto
institucional que especifique a funcao exercida, as atividades desempenhadas e o periodo
de inicio e término (dia, més e ano);

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas de identificacdo e
do contrato de trabalho — acompanhada de declaracdo do empregador caso a
nomenclatura do cargo nao explicite a drea especifica exigida;

c) Contrato de prestacdo de servicos acompanhado das respectivas notas fiscais (RPA) ou
declaracdo do tomador do servico atestando a efetiva execucdo e o periodo trabalhado.

Paragrafo Unico. Ndo serdo aceitos termos de posse, portarias de nomeacao isoladas ou
contratos sem comprovacao do efetivo periodo de exercicio, tampouco atividades de
estagio académico ou monitoria estudantil."

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na pontuacgdo final dentro de uma mesma lista de prioridade,
terdo preferéncia, sucessivamente, os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

10.1.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscricdo,
prevalecendo o de idade mais elevada, nos termos do art. 27, pardgrafo Unico, da Lei n2
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10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa);

10.1.2. Maior pontuagdo no quesito de experiéncia profissional especifica na funcao
pretendida;

10.1.3. Maior titulacdo académica;
10.1.4. Servidor publico efetivo.

11. DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

11.1. O candidato que desejar interpor recurso acerca do resultado referente a Analise
Curricular podera fazé-lo nos dias 8 a 9 dezembro de 2026, por meio do formuldrio
eletrénico que serd disponibilizado no site com o Resultado Preliminar.

11.2. N3o sera aceita a inclusdo de documentos para pontuacdo no ato do recurso.

11.3. O Resultado Final apds Interposicdo de Recursos, serd publicado no dia 11 de
dezembro de 2026 no site institucional.

11.4. O Resultado Final serd publicado apds analise dos recursos. Apds a analise dos
recursos e a publicacdo do Resultado Final, considerar-se-a encerrada a fase recursal
prevista neste Edital, sem prejuizo das medidas administrativas ou judiciais cabiveis nos
termos da legislacao.

12. DA CONVOCAGAO

12.1. Os candidatos classificados serdao convocados conforme a necessidade do projeto.

12.2. A convocacdo serd realizada por meio do site institucional e/ou e-mail informado
na inscrigao.

12.3. O candidato convocado deverd manifestar interesse no prazo estabelecido na
convocagao.

12.4. Na hipdtese de inexisténcia de candidato classificado pertencente a determinado
Territorio Etnoeducacional, ou de esgotamento da respectiva lista de candidatos
classificados, podera ser convocado candidato classificado pertencente a outro Territério
Etnoeducacional, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

l. possua formacdo académica e qualificacdo compativeis com os requisitos estabelecidos
para a funcdo de Moderador Territorial Pedagogico, conforme disposto neste Edital e no
Anexo Il (Quadro de Requisitos) ;
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Il. atenda integralmente aos requisitos minimos exigidos para o exercicio da fungao;
lll. tenha sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo;

IV. seja observada, dentre os candidatos elegiveis, a ordem decrescente de classificacao
obtida no Processo Seletivo;

V. manifeste concordancia expressa com a convocacdo para atuacdo em Territdrio
Etnoeducacional diverso daquele ao qual pertence; e

VI. possua disponibilidade para deslocamento e atuacdo presencial no territério para o
qual for convocado, quando necessario, de acordo com as demandas e o planejamento das
atividades.

12.4.1. A convocacdo prevista no item 12.4 constitui faculdade da Administracdo,
condicionada a necessidade institucional, a compatibilidade entre a formacdo, a
experiéncia e a qualificacdo do candidato e as atribui¢cdes da fung¢do a ser exercida, bem
como a inexisténcia de candidato classificado disponivel para a vaga ou funcdo especifica,
devendo a decisdo ser devidamente motivada.

12.5. Os candidatos convocados deverdo participar das atividades de ambientacdo,
orientacdo técnica e reunides de planejamento promovidas pela Coordenacdo do Projeto,
cujas datas e hordrios serdo comunicados no ato da convocacao.

12.5.1. As atividades de ambientacdo inicial possuem carater formativo e orientador, ndo
constituindo etapa eliminatdria do processo seletivo. Contudo, apds a assinatura do termo
de compromisso/prestacdo de servigos, a recusa injustificada em participar das reuniGes
em servico ou o descumprimento reiterado do plano de trabalho ensejarad o desligamento
do profissional e a convocacdo do préximo classificado, assegurado o direito de
manifestacdo prévia.

12.6. Para a funcdo de Ledor, serd valorizada a experiéncia de atuacdo junto aos povos
indigenas e o conhecimento da realidade sociocultural da comunidade atendida pelo
Projeto PNEEI-TEE, considerando-se, como critério preferencial de classificacdo, o vinculo
do candidato com a prépria comunidade indigena ou com o Territério Etnoeducacional
correspondente.

12.7. O |IFSertdaoPE realizard tantas convocacbes quantas forem necessarias ao
preenchimento das vagas e a composicao das equipes previstas neste Edital, de acordo
com a demanda institucional e a disponibilidade orcamentaria, observada a ordem de
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classificacdo e os demais critérios estabelecidos neste Edital.

13. DA IMPUGNACAO

13.1. A impugnagdo contra este edital devera ser protocolada durante o periodo
estabelecido no cronograma do edital, de forma on line, via formuldrio eletrénico:
https://forms.gle/wv1tkLuoxguvWVcS8, nos dia 10 e 11 de novembro de 2026.

13.2. A justificativa da impugnacdo deverd ser apresentada com argumentacao ldgica,
consistente, clara e coerente. Os documentos comprobatdrios anexados deverao estar
em perfeitas condi¢cbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo e a andlise do pedido de impugnagao.

13.3. Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de impugnacdes que ndo estiverem
devidamente fundamentadas ou, ainda, aqueles recebidos fora do prazo estabelecido
no cronograma do edital.

14. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

14.1. O tratamento dos dados pessoais fornecidos pelos candidatos no ambito deste
Processo Seletivo observara integralmente as disposicdes da Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD), da Lei n2 12.527, de
18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo — LAI), bem como as normas
internas de prote¢ao de dados do IFSertaoPE.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
15.1. A participacdo no processo seletivo implica na aceitacao integral das normas
deste edital.

15.2. Os cursos poderdo sofrer alteracbes de cronograma ou carga hordaria conforme
necessidade do projeto.

15.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo responsavel pela selecdo.

15.4. O presente processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, contados a partir
da data de homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo, mediante decisdo fundamentada da Administracdo, observadas a
vigéncia do Termo de Execucdo Descentralizada (TED), do Contrato n2 23/2026,
celebrado com a FADEX, e a disponibilidade de recursos para a execugdo do projeto.

15.4.1. A convocacao dos candidatos classificados e o exercicio das atividades ficardo
condicionados a vigéncia dos instrumentos necessarios a execucao do projeto e a
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existéncia de cobertura contratual e financeira para o pagamento da respectiva
remuneracgao.

15.5. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato
qgue, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico.

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo.

e) Perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

15.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados do processo seletivo por meio do sitio do IFSertdaoPE
(https://ifsertaope.edu.br/ead/).

Petrolina - PE, 10 de novembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub ADONIAS SOARES DA SILVA JUNIOR
g Data: 10/11/2026 16:50:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Adonias Soares da Silva Junior
Diretor de Educagao a Distancia
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ANEXO |

CRONOGRAMA

EVENTOS

DATAS

Publicagdo do edital

10/11/2026

Impugnacado do edital

10 e 11/11/2026

Periodo de inscricdo

12 2 22/11/2026

Resultado parcial

7/12/2026

Recursos

8a9/12/2026

Resultado final

11/12/2026
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS E FUNCAO

Cargo Requisito Vaga

Graduacdo em qualquer area

Moderador A o ,
Territorial + experiéncia escolar na educagdo escolar Indigena *CR
L. e ser, prioritariamente, do territério ao qual ird
Pedagdgico
concorrer.
Bacharelado em Traducdo e Interpretacdo em Letras
Libras/Portugués, Licenciatura em Letras Libras,
Pedagogia Bilingue ou Curso Superior em qualquer
area desde que possua diploma de cursos de
Intérprete De extensdo, de formacdo continuada ou de
Libras pos-graduacao em Libras, com carga horaria minima *CR

de 360 (trezentas e sessenta) horas, e que tenha sido
aprovado em exame de Proficiéncia na Traducdo e
Interpretacdo da Libras-Lingua Portuguesa, e
experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano na funcdo.
Disponibilidade de cumprir 20h semanais (manha
e/ou tarde e as quartas-feiras a noite).

Graduagdo em qualquer area do conhecimento com
experiéncia minima de 1 (um) ano em diagramacao
no Moodle e/ou produc¢do de material educacional
digital. Ou Bacharelado ou Tecnélogo em Design, ou 1+*CR
Bacharelado em Design Digital, ou Bacharelado em
Design Grafico. Disponibilidade de cumprir 20h
presenciais semanais (manha e/ou tarde).

Design Gréfico
e Diagramador

Licenciatura em Letras - Portugués, com experiéncia
profissional de 1(um) ano na darea de revisdao
linguistica. Disponibilidade de cumprir 20h

Revisor de ) .
semanais. 1+*CR

Texto
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Intérprete de
Linguas

Possuir dominio de lingua indigena e portuguesa,
capacidade de realizar interpretacdo e traducao
intercultural. No ato da inscricdo, o candidato devera
informar a lingua indigena que domina e na qual
poderd atuar como intérprete.

*CR

Apoio
Administrativo

Graduag¢do em qualquer drea com experiéncia de um
ano na area administrativa.

*CR

Ledor

Ensino médio completo. Possuir boa diccdo, fluéncia
verbal, capacidade de leitura oral clara e inteligivel e
habilidade para descricdo de imagens, graficos,
tabelas, mapas e demais elementos visuais. Sera
considerada a experiéncia em atividades de apoio
educacional, acessibilidade, atendimento a pessoas
com deficiéncia visual ou baixa visao e utilizacdo de
recursos de tecnologia assistiva. Sera valorizado o
conhecimento da realidade sociocultural dos povos
indigenas atendidos pelo projeto, especialmente da
comunidade indigena vinculada ao territério de
atuacdo, bem como a experiéncia de atuacdo junto a
€SSes povos.

*CR

*CR significa Cadastro de Reserva
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ANEXO 11l

TABELA DE PONTUACAO CURRICULAR MODERADOR TERRITORIAL PEDAGOGICO

Descricao Pontuagao Pontuagdo Maxima
Graduagao 5 pontos 5 pontos
Especializagao lato sensu, MBA 10 pontos 10 pontos
Mestrado 15 pontos 15 pontos
Doutorado 20 pontos 20 pontos
Experiéncia como docente na 5 pontos por semestre 30 pontos

educagdo  escolar indigena
(Declaragdo da Instituigdo ou
Registro de trabalho)

(nos ultimos 5 anos, *)

Experiéncia como docente na 5 pontos por semestre 20 pontos
educagdo basica

(Declaragdo da Instituigdo ou
Registro de trabalho)

(nos ultimos 5 anos, *)

Pertencer ao territorio que ird Pontuagdo fixa Unica 30 pontos
concorrer

Pontuagdo maxima Total 100 pontos

OBS: “Para fins de pontuac¢do da titulagdo académica, sera considerado apenas o maior titulo apresentado pelo
candidato, ndo sendo permitida a soma de pontos entre diferentes niveis de formacgao. A titulagdo sera contabilizada
de forma unica, considerando o nivel mais elevado comprovado, entre graduagdo, especializagdo, mestrado ou
doutorado.”

*Para fins de comprovagdo da pontuagdo e contagem de tempo, o periodo dos ultimos 5 (cinco) anos
compreendera de outubro de 2021 a outubro de 2026.
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TABELA DE PONTUACAO CURRICULAR EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Descricao

Pontuagao

Pontuagao Maxima

Especializagdo lato sensu, MBA

5 pontos

5 pontos

Mestrado

15 pontos

15 pontos

Doutorado

20 pontos

20 pontos

Experiéncia Profissional
Comprovada na area especifica da
fungdo pretendida (Design,
Revisdo, Moodle, Libras, Tradugdo
ou Administracdo)

(nos dltimos 5 anos*)

5 pontos por semestre

50 pontos

Experiéncia em Educagdo a
Distancia (EaD) (como tutor,
designer instrucional, revisor,
diagramador ou suporte técnico
de AVA em projetos de EaD)

(nos ultimos 5 anos*)

*N&do anexar mais que 5
certificados no sistema

4 pontos por semestre

20 pontos

Cursos de Capacitacdo/Extensido
na drea do cargo ou em EaD (carga
horaria minima de 20h, nos ultimos
5 anos) .

*N&o anexar mais que 2
certificados no sistema

05 pontos por curso

10 PONTOS

Pontuag¢do maxima Total

100 pontos

OBS: “Para fins de pontuacdo da titulagdo académica, serd considerado apenas o maior titulo apresentado pelo
candidato, ndo sendo permitida a soma de pontos entre diferentes niveis de formacgao. A titulagdo sera contabilizada
de forma unica, considerando o nivel mais elevado comprovado, entre graduagao, especializagdo, mestrado ou

doutorado.”

*Para fins de comprovacdo da pontuagdo e contagem de tempo, o periodo dos ultimos 5 (cinco) anos

compreendera de outubro de 2021 a outubro de 2026.
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ANEXO V

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Declaro que o(a) Sr.(a) pertence ao
povo/etnia , sendo reconhecido(a)
como membro da comunidade indigena.

Local e data

Nome da lideranca indigena

Assinatura
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ANEXO VI

LISTA DOS TERRITORIOS ETNOEDUCACIONAIS PARA INSCRICAO E ATUACAO DOS
MODERADORES TERRITORIAIS PEDAGOGICOS

Os candidatos a funcdao de Moderador Territorial Pedagdgico poderdo se inscrever para
atuacdo em apenas um dos Territérios Etnoeducacionais relacionados neste Anexo,
observados os requisitos estabelecidos neste Edital.

TEE

Povos Indigenas

Codigo de Inscrigao

Rio Negro

Arapaso/ Baniwa/ Bara
Barasana /Baré /Daw
Desana/Desano /Hupd'ah
Karapana/ Koripako /Kubeo
Makuna/ Mirity-Tapuya
/Nadéb /Pira-Tapuya /
Siriano/ Tariano/ Tukano
Tuyuka /Wanano/
Werekena /Yuhup
Yuhupdeh

RNO1

Yanomami e Ye'kuana

Yanomami/Ye kuana

YY02

Baixo Amazonas

Apurind/ Arapaco/

BAO3

Jurua

Banawad/Deni/Kanamari/Kul
ina

Juo4

Alto Madeira e Purus

Apurind/Arara/Banawa/Cint
a

Larga/Deni/Jamamadi/lara
wara/Jiahui/luma/Katukina/
Mamori/Munduruku/Mura/
Parintintin/Paumari/Sateré
Maué/Tenhari/Tikuna/Zuru
ah3/Suruaha/He-Merim3/M
iranha/Karipuna

AMO5

Médio Solimoes

Arara/Ava

MS06
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Canoeiro/Juma/Kaixana/Ka
mbeba/Kanamari/Katawixi/
Katukina/Kokama/Kulina/M
adja/Madja
Kulina/Maku/Maku
Nadéb/Maku
Yuhup/Mayoruna/Miranha/
Mura/Tikuna/Tucano/Baré/
Akuna/Maguta/Omagua/Ku
yukuyu/Urubaxi/Apurind/Cu
iu-cuiu/Makuna

Alto Solimdes Kaixana/Kambeba/Kanamar | ASO7
i/Kokama/Tikuna/Witoto

Baixo e Médio Madeira Apurind/Jiahui/Maragua/M | BM08
unduruku/Mura/Parintintin
/Sateré
Mawe/Tenharim/Tora

Vale do Javari Kanamari/Tukuna/Korubo/K | VJ09
ulina/Marubo/Matis/Matsé
s/Mayuruna/Tsohom-dyapa

Acre Apolima Arara/Arara AC10
Shawadawa/Ashaninka/Ka
mpa/Huni
Kui/Kaxinawa/Jaminawa
Arara/Noke
Koi/Katukina/Madija/Kulina
/Manchineri/Nawa/Nukini/
Puyanawa/Shanenawa/Yaw
anawa/Jaminawa/Kuntanaw

a

Pykakwatynhre Ird'dmranh-re/Mebengokre [ PY11
(Kayapd)/Mekragnoti

Oiapoque Galibi 0Ol12

Kali'na/Galibi-Marworno/Ka
ripuna/Palikur/Arukwayene

Tumukumaque Akuriyo/Apalai/Kaxuyana/Ti | TU13
riyo/Wayana/Txikyiana/Wai
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api

Waj3pi

Wajapi

WA14

Médio Xingu

Arara/Araweté/Assurini/lur
una/Yudja/Kayapod-Karad/Ku
ruaya/Parakana/Xikrin/Xipa
ya

MX15

Tapajods e Arapiuns

Apiaka/Arapiun/Arara
Vermelha/Borari/Jaraki/Ku
maruara/Maytapu/Mundur
uku/Munduruku-KaraPreta/
Tapuia/Tapajo/Tapayu/Tupi
namba/Sataré Mawé

TA16

Ixamna-Mapuera/Wayamu

Caruma/Charuma/Cikyana/
Hixkaryana/Inkariyana/Kahy
ana/Karapawyana/Katuena/
Kaxuyana/Manakayana/Ma
wayana/Minpoyana/Muray
ana/Okoymoyana/Parukoto
/Parukwoto/Tiriyd/Tunayan
a/Txikyana/Wai
Wai/Xerew/Xowyana/Yukw
ariyana

IM17

Munduruku

Apiaka/Munduruku/Mundu
ruku-Apiaka (Alto
Tapajés)/Kayabi

MU18

Vale do Araguaia

Ava-Canoeiro/Kanela do
Araguaia/Javaé/Karaja
(Iny)/Karaja da Ilha do
Bananal/Karaja do
Pard/Karaja/Xambioa/Kraho
/Krenak-Maxakali/Tapirapé/
Tapuia/Xambioa/Xavante

VA19

Tupi Mondé

Aikand/Amondawa/Apurind
/Arara (karo arara)/Gavido

(ikéléhj)/Guarasugwé/Idala
maré/Kwaza/Latundé/Mam
aindé/Munduka/Sabané/Sa

TM20
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kurabiat/Surui
(paiter)/Uru-Eu-Wau-Wau/Z

oré
Cinta Larga Cinta Larga/Pandereej/Surui | CL21
Tupi Tupari Arikapu/Arua/Canoé/Cujubi | TT22

m/Diahdi/Djoromitxi/Kamp
é/Makurap/Migueleno/Pur
uborda/Sakurabiat/Tupari/W

ajuru

Yjhukatu Karipuna/Karitiana/Kassupa | YJ23
/Kaxarari/Salamai

Tupi Txapakura Arikapu/Arua/Cabixi/Cao TX24
Oro Waje

(Wari)/Cujubim/Djoromitxi/
Kanoé/Kassupa/Makurap/O
ro At/Oro Eo/Oro Jowin/Oro
Mon/Oro Nao/Oro
Waran/Oro Waran
Xijen/Oro
Win/Tupari/Uru-Eu-Wau-W
au/Wajuru/Chavante/Purub
ora

Makunaima Ingarikd/Macuxi/Patamona/ | MK25
Sapara/Taurepang/Wai
wai/Wapixana/Yanomami/P
emon/Warao/Yenepar/Cari
na/Tukano

Sudeste do Para Parkatéjé/Guarani SP26
Mbya/Parakana/Xikrin/Atik
um/Akrantikatéjé/Assurini/
Guajajara/Kykatejé/Surui
Aikewara/Xerente/Karaja

Timbira Apinajé/Kanela-Ramkokame | TI27
kra/Krahd/Krenyé/Krikati/P
ukobié-Gavido/Timbira
(Krepum Kateye)
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Tenetehar Waymy Zemu e Awa-Guaja/Guaja/Guajajara | TW28

Haw /Kaapor/Kreje/Munduruku/
Tembé
Paraiba Potiguara/Tabajara PB29
Raizes e Ancestralidade Caboclos de Assu/Eleotérios | RA30
do

Katu/Potiguara/Potiguara
Ibirapi/Potiguara do
Catu/Potiguara do
Sagi-Trabanda/Potiguara
Mendonga/Tapuia
Tarairiu/Tapuia
Paiacu/Warao

Maranhdo Akrod-Gamela/Gamela/Gua | MA31
ja (Awa
Guajd)/Ka'apor/Krikati/Tene
tehar/Guajajara/Timbira/Tr
emembé/Tupinamba/Wara
o)

Potyrd Anacé/Gavido/Guajajara/Isu | PO32
Kariri/Jenipapo
Kanindé/Kalabaca/Kanindé/
Kariri/Pitaguary/Potyguara/
Tabajara do Cearad/Tabajara
do Piaui/Tapeba/Tapuia
Kariri/Tremembé/Tubiba
Tapuia/Tupinambda/Warao/
Xipaya/Akroa-Gamela/Gueg
ué/Takariju/Timbira/Anapur
u
Muypura/Satare-Mawé/Bar
é

Serra Negra Bergo Sagrado | Atikum/Fulni-6/Kambiwa/K | SN33
apinawa/Pankaiwka/Pankar
a/Pankara
Itacuruba/Pankararu/Panka
raru Opara/Pankararu-Entre
Serras/Pipipa/Truka
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Assunc¢do/Truka
Orocd/Tuxa/Xucuru do
Ororubd/Xukuru de Cimbres

Alagoas/Sergipe Fulkaxd/Jiripankd/Kalanké/K | AS34
arapotd/Kariri-Xocé/Karuaz
u/Katokinn/Koiupanka/Ting
ui-Botd/Wassu
Cocal/Xocé/Xucuru-Kariri/P
ankararu (Delmiro
Gouveia)/Krauna

Yby Yara Atikum/Fulni-6/Kaimbé/Kari | YY35
ri
Xokd/Kiriri/Pankararé/Pank
araru/Pataxd/Pataxd
Ha-ha-hde/Payaya/Truka/Tu
mbalala/Tupinamba/Tuxa/X

ucuru Kariri

Povos do Pantanal Atikum/Chiquitano/Guaté/K | PP36
adiwéu/Kinikinau/Ofayé/Ter
ena

Xingu Aweti/lkpeng/Kalapalo/Kam | X137

ayura/Kawaiwete/Kisédje/K
uikuro/Matipu/Mehinaku/N
afukua/Naruvuto/Tapayuna
/Trumai/Waura/Yawalapiti/

Yudja
Xocleng e Xeta Charrua/Xeta/Xokleng XX38
Awe Uptabi Xavante AU39
Guarani Awa Guarani/Guarani GU40

Kaiowda/Guarani
M'Bya/Guarani
Nhandéva/Kaingang/Xeta/X
okleng/Charrua

Kaingang Kaingang/Guarani/Xokleng/ | KA41
Xeta/Setere Mawe
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Cone Sul

Guarani Kaiowa/Guarani
Nhandéva/Terena

Cs42

Nambikwara

Alantesu/Hahaintesu/Halot
esu/Katitaurlu/Mamaindé/
Manduca/Nambikwara/Neg
aroté/Sabané/Sawentesu/
Waikisu/Wakalitesu/Wasus
u

NA43

Bakairi

Kura Bakairi

BK44

Baixada Cuiabana

Balotiponé ou
Umutina/Bororo/Boe
Bororo/Enomaniye/Kahete/
Katxiniti/Kozarene/Warere/
Waymare

BC45

Médio Norte Haliti

Haliti-Paresi

MN46

Noroeste do Mato Grosso

Arara/Cinta
Larga/Enawene-Nawe/Irant
xe/Manoki/Munduruku/My
ky/Paresi/Rikbaktsa

NM47

Minas Gerais/Espirito Santo

Aruand/Canoeiros/Carmési
a/Catu-Awa-Arachds/Estrela
do
Sul/Guarani/Kamak3/Kaxixo
/Kiriri/Krenak/Maxakali/Mu
kurifi/Pankararu/Pataxd/Pat
axo
ha-ha-hde/Puris/Tupiniquim
/Tuxa/Xakiaba/Xukuru-kariri

MG48

S3o0 Paulo / Rio de Janeiro

Atikum/Fulni-6/Guarani
Mbya/Guarani
Nandeva/Kaingang/Krenak/
Pankararu/Pataxd/Terena/P
ankararé/Guajajara/Tapuia/
Tarairit/Timbira/Gavido/Kai
mbé

SR49

Mebengokré

Mebengokré

MESO0
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(Kayapd)/Panard/Tapayuna/
Terena/Trumai

Kayabi Apiaka Apyaka/Kawaiweté/Kayabi/ | KA51
Munduruku

Xerente Akwe-Xerente XE52
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