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CONSELHO DO CAMPUS PETROLINA

ATA DA 62 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DO CAMPUS PETROLINA - IF SERTAO PERNAMBUCANO
PRESENCIAL —18/12/2024

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, na
Dire¢do Geral, reuniu-se o Conselho do Campus, com a presenga dos seguintes membros:
Clesio Jonas Oliveira da Silva, Leenne Coelho-de Amorim Rodrigues, Kamilla Barreto 'Silveira,
Luzinete Moreira Silva, Marcelo Sperotto Genaio, Marcos Antdnio Andrade Silva, Maria do
Socorro Sena, Emmanuel de Brito Felix e Wandilson Alisson Silva Lima. O primeiro assunto
foi a apresentagdo da proposta do Curso de ADS - Tecnologia de Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, pelo Prof. Alexandre Roberto de Souza Correia, iniciando pela motivacio interna,
em que a grande populagdo mundial, cinco bilhdes de pessoas, utilizam informatica
diariamente, por mais de seis horas, e que a cada doze anos, o nimero de pessoas no mundo
cresce em um milhdo, o que implica em uma sociedade cada vez mais automatizada. A proposta
visa acompanhar essa tendéncia irreversivel, com um foco em preparar os estudantes para esse
cenario. Como motivagdo externa citou a falta de oferta desse curso nas localidades vizinhas e
a oferta limitada no Instituto Federal, apenas em Garanhuns. A consulta publica realizada com
cento e setenta respostas, sendo dezessete de Petrolina e vinte e cinco de Juazeiro/BA, revelou
uma preferéncia de cinquenta e trés respostas por curso presencial e quarenta por turno noturno.
Sobre a escolha do Curso, inicialmente, o curso de Bacharelado foi considerado, devido a
UNIVASEF e a Facepe que ja oferecem, e a0 mesmo tempo em que se trata de um curso extenso
¢ com muitas disciplinas de calculo, devido a probabilidade de reten¢do e evasdo, a opgdo pelo
Tecnologo em ADS foi escolhida como alternativa. Dando continuidade, ressaltou que nos
ultimos 14 anos, o curso de Licenciatura em Computagdo formou cento e trés pessoas, e que o
curso EMI em Informética formou cinquenta alunos em cinco anos. Acrescentando que a
possibilidade de diversificar a oferta de cursos na 4rea, é uma maneira de melhorar os indices
de conclusdo. Sobre a descri¢do do curso, foi informado que a oferta é de trinta vagas, com
duragdo de seis semestres, podendo ser concluido entre quatro a nove semestres, com duas mil
horas e quarenta créditos (trinta e sete obrigatorios), com o cuidado na minimizacdo dos pré-
requisitos. Além disso, estdgio e AACC nio serdio obrigatorios. O curriculo é estruturado em
cinco pilares: humanistico-social, infraestrutura de TI, matematica, gestdo de sistemas e
desenvolvimento de sistemas. Dando continuidade, o Prof. Alexandre informou que algumas
disciplinas poderdo ser ofertadas por outras coordenagdes, com um esfor¢o de doze aulas nos
semestres impares ¢ dez nos semestres pares, sendo oito componentes curriculares interligadas
a outras coordenagdes. Nesse momento Luzinete, Pedagoga lotada no curso de Edificagdes,
questionou sobre a tramitagdo correta para a aprovagdo do curso e a andlise pelo Nucleo
Pedagogico (NUPE), além do relatério de gestdo da exequibilidade do curso, apontando a
importéncia dessas questdes, para que ndo seja aprovado de forma errada e que ndo chegue ao
Consup sem as avaliagdes devidas. Mencionou ainda, das dificuldades na Educagio Bésica ¢ a
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elevada taxa de reprovagdo em cursos superiores e que ndo pode-se esquecer que a Rede Federal
tem que se preocupar com a educagdo basica, que sdo cinquenta por cento das vagas e tem-se
muitos cursos com oferta de ensino superior e pos-graduagdo com muita reprovagio, poucas
conclusdes e que gostaria de ouvir da gestio esses questionamentos, por conta do impacto com
outras coordenagdes, ndo esquecendo de que muitas inscrigdes para o processo de selecdo sdo
indeferidas por conta de coisas pequenas e que isso pode refletir na existéncia da institui¢do. O
Prof. Marcos, Diretor de Ensino, explicou que um projeto de curso, pelo fluxo que j4 existe, a
ordem € enviar inicialmente para o NUPE e depois para o ConCampus, mas que nio é
obrigatorio esse sentido, mas julga melhor seguir essa ordem. Contudo, sair do ConCampus
para o NUPE também ndo teria problema, pois refinaria o projeto tecnicamente, para entdo
seguir com a andlise pedagdgica. Informou também que desde o ano passado tem aumentado a
oferta de vagas no EMI, além da oferta do recente curso de energias renovaveis. Ademais
tambeém comentou questdes sobre os processos seletivos, que sdo varios problemas de fato, mas
que tém sido discutidos, para melhorar os préximos processos, tornando-o menos excludente,
por exemplo. O Prof. Clesio, Diretor Geral, comentou que tem sido ofertado o dobro de vagas
em relagdo aos anos anteriores € citou a necessidade de mais salas de aula e docentes para
atender os cursos. Além disso, falou sobre o cumprimento da lei e a adequacio dos docentes e
espagos, que hoje, a tipologia sdo cento e cinquenta docentes e cem TAE’s, e que, no entanto,
na PNP consta cento e dez, mas ¢ devido ao fato de que muitos sio permanentes, e que alguns
Ja sairam, mas que a vaga néo voltou para o campus. Contudo, ndo existe a previsdo de codigo
de vaga, nem financiamento para salas de aula. Assim, questionou ao Prof. Alexandre sobre o
regimento docente, pois na divisdo das disciplinas, o professor tem prioridade na disciplina
objeto de concurso e que qualquer outra oferta, como pos-graduagio, por exemplo, sera
necessaria a contratagdo de professor e mais salas de aula. Foi realizada essa discussio? Teve
consulta a outras dreas? Como por exemplo matematica? E sobre as concorréncias? Pois uma
vez que a oferta ¢ presencial, ndo ird concorrer com cursos a distancia? Acrescentou que quem
da aula pela UAB néo conta como esforgo docente. O Prof. Alexandre respondeu que no tocante
as salas, foi feito um balango sim e por isso foi escolhido o turno da noite porque a tarde fica
inviavel, j& que apresenta mais dificuldades em termos de ocupacgdo das salas. Assim, o curso
ndo requer novos laboratérios, e as salas existentes Ja sdo suficientes. Sobre professor, se tivesse
novo codigo disponivel, seria melhor, tanto substituto quanto efetivo, mas com oferta anual, é
possivel dar conta com os docentes que j4 estdo disponiveis. Mencionou também o fato de que
todos os cursos requerem a cada dois anos uma avaliagdo e que isso também j4 foi pensado
previamente. Sobre os cursos EaD, comentou que o publico EaD ¢ diferente do presencial. EaD
ndo tem regularidade no horario, quando o campus oferece um curso presencial é para os alunos
que estdo diariamente no campus ¢ como a demanda pela ADS ¢ grande, o curso nio vai ter
interferéncia com o mesmo curso em EaD. Sobre as concorrentes comuns, falou que tomam
menos que a licenciatura e que ndo mudaria a situacdo, pelo que ja oferece o curso de
Licenciatura em Computagio. O Prof. Marcelo, Coordenador do Curso de Edificagbes, levantou
a questdo das disciplinas eletivas ¢ se os alunos poderiam escolher outras opgdes, como
disciplinas relacionadas a saude do trabalhador, seguranca do trabalho ¢ questdes ocupacionais.
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Acrescentou que ¢ necessaria uma legislagio interna para verificar isso, pois a institui¢do forma
trabalhadores, com competéncia, corpo técnico e estrutura, mas que tudo isso reflete em
questdes sociais de satde. O Prof. Alexandre respondeu que ndo atendeu a essa observagio, na
intengdo de ter um impacto minimo com a institui¢do, para ndo gerar efeito em outros setores.
Contudo, informou que as alteragdes serdo realizadas e 0 documento encaminhado para a DIEN
para.dar celeridade ao processo. Como segundo ponto de pauta teve-se a apresentacdo da
Proposta de Curso de Pés-graduagio em Educagdo Musical. O Prof. Adelson Aparecido Scotti
incialmente apresentou a pertinéncia da proposta, tendo em vista 0 compromisso com a
verticalizagdo na formagio e pela existéncia do baixo indice de pos-graduado na area de musica.
Explicou que se trata de um curso presencial, com entrada anual de catorze vagas. A carga
horéria total serd de trezentos e sessenta horas, em trés modulos, com um TCC de sessenta
horas. O tempo minimo de integralizagdo sera de dezoito meses, € 0 tempo maximo serd de
vinte e quatro meses. O curso serd voltado para a formagdo continuada de professores da rede
basica de ensino, com énfase em musica e inovagdo. Citou que foi previamente pensado sobre
0 espaco fisico que atende, € o corpo docente, e que as disciplinas ofertadas ndo precisardo de
outros professores. Informou que o Prof. Ricardo Barbosa Bitencourt, por exemplo, ira
ministrar uma disciplina eletiva sobre inovagdo. O representante discente, Emmanuel,
perguntou qual vai ser a rotatividade. O Prof. Adelson respondeu que no primeiro 1° ano meio
vai ser para entender toda a dindmica. O Coordenador de Extensdo, Wandilson Alisson Silva
Lima, perguntou por que a oferta é de catorze vagas. O Prof. Adelson respondeu que foi devido
ao numero de orientagdes de TCC, para que fique em até 2 alunos para cada professor. O Prof.
Marcos fez a observagdo sobre o tempo de duragdo do curso, se um ano e meio nio seria muito
longo, com possibilidade de evasio. Sugeriu um ano. Luzinete propds que o ptblico seja
estendido para além dos que j4 sdo previstos, graduados em Pedagogia, Educagdo Artistica e
Musica e acrescentar para quem tem outras licenciaturas e que atuem com musica. Assim, a
proposta voltard para a comissdo, para as adequagdes, como a inclusio da disciplina eletiva, a
possibilidade de ser Pos-graduagdo em Educa¢io Musical e Inclusdes e que o projeto também
seja analisado pelo NUPE, dentre outras observagdes e sugestdes feitas. Como 3° ponto de
pauta, Luzinete apresentou a plataforma SISSA - Sistema Integrado de Suporte ao Sucesso
Académico, que acompanha o processo de evasio e é utilizada em trés IFs, incluindo o
IFSertaoPE. Assim, apresentou um pouco do funcionamento, que nesse trabalho tem os tutores,
para cada curso trés tutores, dois de contetido e um de acolhimento, com atuago ativa e proativa
para tirarem ddvidas gerais, acolhimento e realizarem o registro das atividades. Informou que
ela, como supervisora local, tem visto como os tutores tém atuado como cuidadores dos alunos
¢ que fazem as percepgdes das dificuldades de aprendizagem. A aluna tutora, Elisangis
Francinara, da area de matematica, contou da sua experiéncia, mostrou que muitas pessoas nio
procuram devido a timidez, mas que na agdo proativa foi bastante efetiva. Entdo, Luzinete
apresenta a importancia de que em todos os cursos tenha-se essa tutoria por pares. Luzinete e
Marcelo se colocaram a disposi¢io para implantarem em outros cursos, destacando que o
programa prima pelo acolhimento. Na sequéncia, foi feita a discussio sobre a possibilidade do
SISSA se integrar ao SUAP, considerando uma futura colaboragdo com assistentes sociais ¢
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psicologos. O Prof. Clésio aprovou a agdo, destacando a relevancia dos dados registrados na
platatorma ¢ propds que o Prof. Bruno Gomes da Costa, venha apresentar os resultados com o
curso de Licenciatura em Fisica, do qual é coordenador. Por fim, Luzinete parabenizou pela
condugdo ¢ a periodicidade, que foi acatada, das reunides do Concampus, de grande importancia
para as resolugoes das questoes do dia a dia do campus, Nada mais havendo a tratar, o Dirctor
Geral agradeceu a presenga de todos e encerrou a sessdo, da qual, para constar, eu, Kamilla
Barreto Silveira, lavrei a presente ata, que, se aprovada, sera assinada pelos demais membros
presentes. Petrolina, dezoito de dezembro de 2024.
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