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RESOLUCAO N°. 05 DO CONSELHO SUPERIOR,
DE 23 DE JANEIRO DE 2018.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

do Sertdo Pernambucano, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT para o exercicio de 2018 do o Instituto

Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano.

Art. 2° Esta resolugo entra em vigor a partir da data da sua publicacao.

Digitally signed by ALEXANDRE ROBERTO DE
1A
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Presidente em Exercicio do Conselho Superior
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1. INTRODUCAO

Em conformidade com a IN/CGU n°. 24, de 17 de novembro de 2015, Auditoria Interna do IF
Sertao-PE elaborou o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT para o exercicio de 2018, visando
ordenar as atividades a serem desenvolvidas tendo como base prioridades, dimensionamento e
racionalizacdo de tempo, mediante a utilizagao de recursos humanos e materiais existentes. As agoes de
controle e programacao dos trabalhos objetivam contribuir para que a gestao dos recursos publicos seja
conduzida dentro dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
mediante a confrontacdo entre uma situacdo encontrada com um determinado critério técnico,
operacional ou legal, observando o desempenho da Institui¢do com acompanhamento dos controles e
avaliacao dos resultados.

2. AINSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Sertio Pernambucano — IF Sertao-
PE — foi criado por meio da Lei n°® 11.892 de 29/12/2008, dotado de natureza juridica de autarquia,
sendo detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.
Trata-se de uma institui¢ao de educagiao superior, basica e profissional, pluricurricular e multiCampi,
especializada em oferta de educagiao profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino,
com base na conjugacio de conhecimentos técnicos e tecnologicos em sua pratica pedagdgica. A
Reitoria localiza-se na cidade de Petrolina, bem como 02 dos seus 08 Campi, quais sejam: Petrolina e
Petrolina Zona Rural, os outros seis localizam-se nas cidades: Floresta, Salgueiro, Ouricuri, Serra
Talhada e Santa Maria da Boa Vista

IF Sertao-PE tem por finalidade formar e qualificar profissionais no ambito da educacio
tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, para os diversos setores da economia, bem
como realizar pesquisa aplicada e promover o desenvolvimento tecnolégico de novos processos e
servigos, em estreita articulacio com os setores produtivos e a sociedade, especialmente de abrangéncia
local e regional, oferecendo mecanismos para a educa¢io continuada.

O IF Sertao-PE nao possui gestao de riscos corporativos e Programa de Integridade.

3. UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A AUDIN ¢ regida pelo Decreto 3.591, de 6 de setembro de 2000, em especial pelo Art. 15, e
esta sujeita a orientacdo normativa e supervisao técnica da Controladoria-Geral da Uniao — CGU.
Também, ¢ regida pelo Estatuto e Regimento Interno do IF Sertio-PE e por seu Regimento Interno.

De acordo com o novo organograma da Reitoria aprovado através da Resolucao n° 23 de 31 de
julho de 2017 a Auditoria Interna esta vinculada diretamente ao Conselho Superior.
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Atualmente a equipe de auditoria interna estd composta pelos seguintes servidores:

Nome Formacgao Catrgo/Funcio
Jancilene Alves dos Santos Ciéncias Contibeis/ Administracio Chefe da Auditoria
Amanda Leal Barros de Melo Direito Auditor
Evandro Nunes Bomfim Direito Auditor
Maria Damiana de Aratjo Macedo Direito Auditor
Raquel Oliveira Cavalcanti Guimaraes Direito Auditor
Renato de Barros Godoi Maranhio Direito Auditor

A Auditoria Interna conta com a estrutura de equipamentos e materiais entre eles: material de
expediente, computadores, acesso a internet, impressora, escaner, disponibilidade de transporte para
execugao das auditorias, bem como disponibilidade or¢amentaria e financeira para o custeio de diarias e
passagens na realizacao de capacitagdes ¢ treinamentos. Para auxiliar a realizacdo das atividades de
auditoria a equipe conta com acesso aos sistemas informatizados SUAP, SIAFL, SIASG, SIAPE, SCDP
e Monitor-CGU, e realiza seus trabalhos com base nos dados e informacgdes coletadas nesses sistemas
de banco de dados, confrontando com documentos e processos, indaga¢ao oral e escrita, como
também, com outras técnicas de auditoria.

4. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAINT

e O IF Sertio-PE ndo possui uma matriz de risco sistematizada, para que se possa
comparar e definir o grau de risco das diversas atividades que compdem a institui¢ao, a
selecao das agoes levou em consideragao, principalmente, os seguintes fatores:

e Areas que ainda nao foram objeto de auditoria;

e Areas em que foram identificadas, na Auditoria de Avaliacio da Gestio exercicio 2016;




e (Capacidade operacional da AUDIN;
e Materialidade relacionada a acio, e
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e Acobes nao finalizadas no exercicio de 2017

Diante do exposto, definiram-se alguns temas possiveis de auditoria. Para os temas serao
observados o planejamento estratégico, a estrutura de governanga, o gerenciamento de risco e os
controles internos administrativos.

Relagao de Temas passiveis de auditoria

Tema

Assunto

Gestdo Orgamentaria e Financeira

Execucao da Receita

Execugao da Despesa

Cartao de Pagamento

Processos de Pagamentos

Receitas Proprias

Gestao Patrimonial

Inventario

Controles Patrimoniais

Gestao de imoveis

Gestiao de Pessoas

Auxilio Moradia

Ajuda de Custos

Admissao

Aposentadorias e Pensoes

Licencas e Afastamentos

Contratagiao de Estagiarios

Redistribuicoes e Remocoes

Folha de Pagamento

Adicionais de Insalubridade e
Periculosidade

Adicional Noturno

Cursos e Concursos

Horas Extras

Residéncia Médica

Substituicao de Chefia

Treinamento e Capacitacao

Progressdes Funcionais

Incentivo a Qualificacdo

Reconhecimento de Saberes e
Competéncias

Controle de Freqiiéncia

Exames Periddicos

Marcacao de Férias

Flexibiliza¢ao de Jornada
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Trilhas de Pessoal MPOG/CGU

Acumulagao de Cargos

Processos Licitatorios

Dispensa de Licitagoes

Inexigibilidade

Adesao a Ata de Registros de Preco

RDC

Gestido de Suprimento de Bens e Servigos | Contratos de Servicos Continuados/Servicos
Terceiros

Contratos de Obras

Concessao de Espaco Fisico

Gerenciamento de estoque de materiais de
consumo

Atuacao Docente

Assisténcia Estudantil

Apoio Pedagogico

Acessibilidade

Atividades de Apoio ao Ensino

Atividades de Ensino e Graduacio

Gestao Finalistica —
Atividades de P6s-Graduacio

Atividades de Pesquisa

Atuacao Docente

Atividades de Extensao

Atividades de Cultura

Atuacao Docente

Processos Licitatorios de T1

Gestio de Tecnologia de Informacio (TT) Contratos de T1

Gerenciamento de T1

Formalizacao da Prestacao de Contas

Atuacao do TCU

Controles de Gestio
Atuacao da CGU

Atuacao da AUDIN

5. METODOLOGIA DE CALCULO DAS HORAS DE ATIVIDADES

Para calculo do tempo necessario para a realizacdo das atividades foi considerada a jornada
diaria de trabalho por servidor, correspondente aos dias uteis do calendario de 2018, excluidos dos
periodos de férias e possibilidade de afastamentos para capacitacao.

ATIVIDADE HORAS/HOMEM PARTICIPACAO %

IAcSes de Auditotia 9720 9,13
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Capacitagao 624 5,79
Outras Ac¢oes 440 4,08
Total 10784 100

As atividades de auditoria serao realizadas na Reitoria e Campi, os resultados serdo levados ao
conhecimento da Alta Administracio e Gestores da area auditada, bem como serdo informados a
Controladoria Geral da Unido, Regional Pernambuco. O petiodo dos exames serd de janeiro/2018 a
dezembro/2018.

6. ACOES DE CAPACITACAO E PARTICIPACAO EM EVENTOS QUE PROMOVAM O
FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA.

A capacitagio dos servidores da Auditoria Interna sera realizada mediante disponibilidade
or¢amentaria e financeira, como também de acordo com a programacio das empresas ou entidades que
atuam na area de treinamento e capacitagao, tais como, Instituto dos Auditores Internos do Brasil (ITA),
Escola de Administracio Fazendaria — ESAF, cursos presenciais ou a distancia promovidos pelo
Instituto Serzedello Corréa (TCU), treinamentos oferecidos pela CGU, FONAITec, dentre outros.

7. CONSIDERACOES FINAIS

Durante o exercicio de 2018, o cronograma de execucao das atividades podera sofrer
alteragoes em funcao de fatores internos e externos, nao planejados que possam ocorrer, tais como:
alteracao da carga horaria de pessoal, treinamentos nao planejados, trabalhos especiais, atendimento de
demandas TCU, CGU e Conselho Superior.

Diante do exposto, salientamos que, as atividades desenvolvidas pela Auditoria Interna visam
a execucdo de suas atribui¢des, tendo como finalidade realizar um trabalho de carater preventivo,
consultivo e corretivo, assessorando a Administracdo Superior com o propésito de agregar valor a
gestao.

Em anexo:

Anexo I — A¢oes de Auditoria

Anexo II — Capacitagao

Anexo IIT — A¢bes nao Finalizadas em 2017
Anexo IV — Outras Ac¢oes

Relacio de feriados na Cidade de Petrolina/PE
Afastamentos em 2018

Calendario 2018

Petrolina, 06 de dezembro de 2017.

JANCILENE Assinado de forma

digital por JANCILENE

ALVES DOS ALVES DOS SANTOS
Dados: 2017.12.06

SANTOS 16:39:13-02'00"
Jancilene Alves
Auditora-Chefe
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RELACAO DE FERIADOS EM PETROLINA/PE EM 2018

Data Dia da Semana Feriado
01/01/2018 Segunda-Feira Ano Novo
12/02/2018 Segunda-Feira Carnaval
13/02/2018 Terca-Feira Carnaval
14/02/2018 Quarta-Feira Cinzas
06/03/2018 Terca-Feira Data Magna de Pernambuco
30/03/2018 Sexta-Feira Sexta-Feira da Paixao
01/05/2018 Terca-Feira Dia do Trabalhador
31/05/2018 Quinta-Feira Corpus Christi
15/08/2018 Quarta-Feira Padroeira de Petrolina
07/09/2018 Sexta-Feira Independéncia do Brasil
21/09/2018 Sexta-Feira Aniversario de Petrolina
12/10/2018 Sexta-Feira Padroeira do Brasil
02/11/2018 Sexta-Feira Finados
15/11/2018 Quinta-Feira Proclamacio da Republica
25/12/2018 Terca-Feira Natal
AFASTAMENTOS EM 2018
CONTROLE DE FERIAS
SERVIDOR PERIODO DE , DIAS UTEIS
FERIAS DIAS UTEIS (EM H)
02 a 05/01% 04 32
Jancilene Alves dos Santos 01,03 01 03
10a31/12 16 128
Amanda Leal Barros de Melo 02 a31/01 22 176
16 2 30/05 11 88
Evandro Nunes Bomfim
16230/10 11 88
Maria Damiana de Aratjo Macedo 02/01 01 08
18 229/06 10 80
16 231/08 12 96
26/01 01 08
L o 14 223/02 08 64
Raquel Oliveira Cavalcanti Guimaraes
262 28/02 03 24
01216/03 11 88
05209/02 05 40
Renato de Barros Godoi Maranhao 152 31/10 12 96
01a08/11 06 48

* Referente ao exercicio de 2017.
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CALENDARIO DE DIAS UTEIS 2018

MESES DIAS HORAS
Janeiro 22 176
Fevereiro 17 136
Margo 20 160
Abril 21 168
Maio 21 168
Junho 21 168
Julho 22 176
Agosto 22 176
Setembro 19 152
Outubro 22 176
Novembro 20 160
Dezembro 20 160
Total 247 1.976
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ANEXO 1

Afﬁo Tema a ser trabalhado Assunto Local Objetivos H/H

Acompanhamento das
Diligéncias e verificagiao do
Cumprimento das
determinacoes

01 Atuagido do TCU Reitoria e Campi 300

Acompanhamento das
Diligéncias e verificagdao do
Cumprimento das
recomendacdes

02 Atuacido da CGU Reitoria e Campi 500

Formalizacio da Prestacio de
contas, verificando a adequagio
Controles da Gestio L ~ as disposi¢oes emanadas do
03 Relatério de Gestio AUDIN TCU e da CGU, com emissio
de Parecer conforme preceitua

DN TCU

200

Verificagio do Cumprimento

04 Atuagdo da AUDIN Reitoria e Campi ~
das recomendacdes

150

Apresentar os resultados das
05 Elaboracio do RAINT 2017 AUDIN atividades realizadas no 100
exercicio de 2017

Apresentar o planejamento das

06 Elaboracio do PAINT 2018 AUDIN atividades do exercicio de 2019

100

Verificar o cumprimento da
Legislagao competente e
Resolucio do Conselho

Superior

07 Controle de Freqiiencia Reitoria e Campi 1100

Gestao de Recursos Humanos

Verificar o cumprimento da
Legislagao competente e
Resolucio do Conselho

Superior

08 Flexibilizacao de Jornada Reitoria e Campi 500

Avaliar os controles internos,
Contratos de servicos Reitoria e Campi execugdo do objeto, 1500

Gestio de Suprimento de Bens fiscalizaco.

09

e Servigos —
; Avaliagio dos Controles

internos, oportunidade

900

Processos Licitatérios Reitoria e Campi

10 Gestao Patrimonial Inventarios Fisicos e Reitoria e Campi Avaliaciao dos Controles 632
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| Financeiros — Bens Moveis | internos e controle patrimonial |
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ANEXO II
CAPACITACAO
N° da Acdo Curso Quantidade de servidores H/H
Curso nivel basico para Auditores em inicio de carreira 01 32
- 1A
U Curso nivel intermediario para Auditores - 11A 06 192
FONAI 06 240
Participacdo em cursos nas areas de Gestdo Patrimonial; Gestdo de 05 160
Pessoas; Licitagdes e Contratos;
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ANEXO IIT
ACOES NAO FINALIZADAS EM 2017
AN~ Tema Local Objetivos Recursos Humanos H/H

¢ao

Insalubridade/Periculosidade

Concessdo de Bolsas PIBID

Concessao de Bolsas PIBEX o N

Concessao de Bolsas PIBIC E PIBIC Jr Fl;g??ﬁi;:gi:g(f;ode

12 Auxilio a Pesquisa Reitoria e Campi 06 3738

Bolsas PIQ IF Sertao-PE

Cumprimento do DECRETO N°8.540/2015 — Tefonia
Mboével

Licita¢oes, Dispensas e Inexigibilidades

concluidas no referido
ano
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ANEXO IV
Outras Acoes
N~ Tema Local Objetivos Recursos Humanos H/H
Acio
13 Desenvolvimento Institucional Reitoria e Campi Par.napa(::ao em Tedmoes, 06 240
orientacdo aos Gestores
Atender as necessidades
14 Administragdo da AUDIN AUDIN adm1nlsFrat1Yas 01 100
organizacionais da
AUDIN.
15 Reserva técnica AUDIN 100
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