
REQUERIMENTO PARA HORÁRIO ESPECIAL DE SERVIDOR ESTUDANTE

LEI 8112/90, ART.98

DADOS DO SERVIDOR

	Nome:








Matrícula: 

	Cargo:





Função: 

	Lotação:







Data de Admissão:

	Período de Concessão de Horário Especial:     
(    ) 1º Semestre 
(    ) 2º Semestre

	Previsão de término do curso:

	Data de Início do Semestre:                                                                     Data Final do Semestre


QUADRO DE SUGESTÃO DE REPOSIÇÃO DE HORÁRIO

	HORÁRIOS
	Segunda-feira
	Terça-feira
	Quarta-feira
	Quinta-feira
	Sexta-feira
	Sábado
	Domingo

	Expediente

normal
	M
	
	
	
	
	
	
	

	
	V
	
	
	
	
	
	
	

	
	N
	
	
	
	
	
	
	

	HORAS TRABALHADAS
	
	
	
	
	
	
	
	

	Aulas
	M
	
	
	
	
	
	
	

	
	V
	
	
	
	
	
	
	

	
	N
	
	
	
	
	
	
	

	Expediente  com o Horário Especial
	M
	
	
	
	
	
	
	

	
	V
	
	
	
	
	
	
	

	
	N
	
	
	
	
	
	
	

	HORAS TRABALHADAS
	
	
	
	
	
	
	
	

	LEGENDA
	M - matutino
	V - vespertino
	N - noturno
	 


PRONUNCIAMENTO DA CHEFIA

	Nome da Chefia: 

	Cargo:

	Data:


( ) Estou ciente do pedido de horário especial para servidor estudante e também dos horários de compensação, estou de acordo com a concessão de horário especial do servidor, pois a compensação de horários proposta não prejudica o exercício do cargo.

(  )  Estou ciente do pedido de horário especial para servidor estudante, contudo, há discordância no que se refere a :

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

___________________________________________

Assinatura e carimbo da chefia

ORIENTAÇÕES GERAIS PARA CONCESSÃO DE HORÁRIO ESPECIAL DE SERVIDOR ESTUDANTE

Com fundamento no artigo 98, § 1º da Lei 8.112/90, com a redação dada pela Lei nº 9.527/97:

“Art. 98 Será concedido horário especial ao servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o horário escolar e o da repartição, sem prejuízo do exercício do cargo.

§ 1º Para efeito do disposto neste artigo, será exigida a compensação de horário no órgão ou entidade que tiver exercício, respeitada a duração semanal do trabalho.” 
Informamos que esta Diretoria de Gestão de Pessoas, a fim de analisar e emitir parecer aos requerimentos de horário especial dos servidores estudantes desta Instituição faz as seguintes observações:

- Quando o expediente for superior a 6 (seis) horas, obrigatoriamente deverá ser feito um intervalo de no mínimo 1 (uma) hora e no máximo 3 (três) horas;

- O expediente não poderá exceder a 10 (dez) horas diárias;

- Deverá ser observada a jornada semanal a ser cumprida de 40 (quarenta) horas semanais; e

- A compensação somente poderá ocorrer a partir da semana em que iniciar os estudos.

Informamos ainda que a análise de processo de horário especial está condicionada a entrega dos seguintes documentos:
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA INSTRUÇÃO DO PROCESSO

-Este requerimento devidamente preenchido pelo servidor e assinado pela chefia;

-Preenchimento do Quadro sugestão de reposição de horários, explicitando os horários de aula, horários de expediente normal e sugestão do horário de expediente com o horário especial;

-Documento atualizado que comprove a matrícula no curso;

-Documento que comprove as disciplinas a serem cursadas;

-Declaração do Coordenador do curso ou declaração do setor acadêmico, onde constem os dias e horários da(s) aulas(s) a ser (em) cursada(s).
Obs.: Esclarecemos que só serão aceitos os documentos originais ou cópias autenticadas (autenticidade também poderá ser conferida por um servidor público).
