MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

RESOLUCAO N°. 22 DO CONSELHO SUPERIOR,
DE 20 DE SETEMBRO DE 2016.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo Pernambucano no uso de suas atribui¢des, conforme Portaria n° 46 do
Ministério da Educacao, de 07/01/2009, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2009, e de
acordo com o Processo n° 23302.000206/2016-14, RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o REGULAMENTO DE GESTAO DAS ATIVIDADES DOCENTES do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano — IF Sertdo-PE.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor a partir da data da sua publicagao.

ﬂ(;(;;/ ULovy
Maria Leopoldina Veras Camelo
Presidente do Conselho Superior

IF Sertao PE

PUBLICADO NO SITE INSTITUCIONAL EM: 20/09/2016
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regulamento dispde sobre o planejamento, a execuc¢do, o acompanhamento e a
avaliacdo das atividades de Ensino, Extensdo, Pesquisa, Inovacdo, Gestdo Institucional e de
Representagdo dos Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico do IF Sertao-PE, com base
nas Leis n° 7.596/87, n° 8.112/90, n°® 8.745/93, n° 9.394/96, n° 11.784/2008, n°® 12.772/2012, no
Decreto n° 94.664/87, n° 2.668/1998, na Portaria/MEC n® 475/1987, Portaria/MEC n° 17 de 13 de
maio de 2016, na Resolugdo Interna N° 35/2015 e nas demais normas vigentes.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O presente Regulamento tem como objetivos:

I - estabelecer parametros qualitativos e quantitativos aos indicadores académicos institucionais que
conduzam a exceléncia dos cursos e programas do IF Sertao-PE;

IT - estabelecer referenciais que possibilitem equalizar as atividades e as condigdes de trabalho
docente, respeitadas as suas particularidades;

IIT - estimular e valorizar a produ¢do académica nas atividades de Ensino, Extensdo Pesquisa e
Inovacao, considerando o principio da indissociabilidade;

IV - contribuir para a concepg¢do, execucao e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI).

CAPITULO III
DAS ESPECIFICIDADES DA CARREIRA DOCENTE

Art. 3° Consideram-se atribuigoes dos docentes:

I - cumprir a carga horaria exigida por seu regime de trabalho conforme as orientagdes constantes
neste Regulamento;

IT - cumprir os dias letivos de acordo com o Calendario Académico de Referéncia;

III - participar da elaboracao e execucao do Projeto Politico Pedagdgico Institucional;

IV - participar da construgdo dos curriculos dos cursos ofertados pela Instituicao;

V - elaborar e executar o Plano Individual de Trabalho (PIT), de acordo com as determinacdes desta
normatizagao;
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VI - elaborar e cumprir os planos de ensino;

VII - atualizar os registros académicos junto ao setor competente;

VIII - Entregar os diarios de classe em cumprimento aos prazos previstos no Calendario Académico
de Referéncia;

IX - comunicar a chefia imediata, com antecedéncia de no minimo 48h (quarenta e oito) horas, a
sua auséncia na institui¢do, mesmo quando em atividade de interesse do IF Sertao-PE;

X — providenciar permutas de aulas, através de registro em formulario proprio com anuéncia da
Coordenacao do Curso;

XI - elaborar calendario de reposi¢do de aulas ndo ministradas, em comum acordo com os discentes
e com a anuéncia da coordenagdo do curso a ser cumprido em até 30 (trinta) dias a contar do
primeiro dia de retorno do docente;

XII - participar das reunides administrativas e/ou pedagogicas;

XIIT - zelar pela aprendizagem dos (as) estudantes;

XIV- elaborar estratégias de acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino e
aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperacao dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagogico;

XYV - colaborar com as atividades de articulagdo instituigao-familia-comunidade;

XVI - promover o Ensino, a Extensao, Pesquisa ¢ a Inovagdo com énfase no desenvolvimento
regional, observando-se aspectos culturais, artisticos, politicos, sociais, ambientais € econdmicos;
XVII - Manter atualizado o Curriculo Lattes semestralmente;

XVIII - apresentar a chefia imediata o Relatério Individual de Trabalho (RIT), de acordo com as
determinacdes desta normatizagao.

Art. 4° O exercicio das Atividades Docentes no IF Sertdo-PE deverd embasar-se nos seguintes
principios éticos:

I - apropriagdo, construcdo e socializagdo do conhecimento, caracterizado pelas ciéncias e pelas
artes, por meio das diferentes linguagens;

II - promogao do processo de humanizagdo, considerando os aspectos éticos, democraticos e da
diversidade humana;

IIT - busca permanente pela afirmagdo de direitos, por condi¢des materiais e de organizagdo do
trabalho, que permitam a eficacia do processo de ensino e aprendizagem técnica, politica e humana,;
IV - compromisso com a formagao ético-humanistica, com o processo politico pedagdgico, com a
diversidade cultural, com a inclusdo, com a convivéncia soliddria, com a pesquisa, extensao e
inovacgao.

Art. 5° Ao IF Sertdo-PE cabe prover os meios necessarios para o desenvolvimento das atividades
docentes, tais como condig¢des estruturais e formagao inicial e continuada.
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CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 6° Os docentes estdo submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho, conforme Lei n
12.772/2012:

I - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais;

I - tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais divididos em dois turnos diarios completos.

IIT - tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais com dedicagdo exclusiva, divididas em dois
turnos didrios completos e estando vedado o exercicio de outra atividade remunerada, publica e/ou
privada, respeitando-se as excegdes legais.

§ 1° Os docentes em regime de 20 (vinte) horas poderdo ser temporariamente vinculados ao regime
de 40 horas sem dedicacao exclusiva, mediante observancia do art. 20, §3° da Lei n°® 12.772/2012.

§ 2° O docente podera solicitar alteracao de seu regime de trabalho, mediante observancia do art. 22
da Lein® 12.772.2012.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DOCENTES E DOS LIMITES REFERENCIAIS DE CARGA HORARIA

Secao I
Das Atividades de Ensino

Art. 7° As Atividades de Ensino, diretamente vinculadas aos cursos e programas de todos os niveis e
modalidades ofertados pelo IF Sertao-PE, compreendem:

I - Aulas,

IT - Atividades de Organizagdo do Ensino;

IIT - Atividades de Apoio ao Ensino.

IV- Participagdo em Programas e Projetos de Ensino;

V- Atendimento, acompanhamento, avaliagdo e orientagdo de alunos, incluindo atividades de
orientacdo de projetos finais de cursos técnicos; de graduagdo e pods-graduacdo, bem como
orientagdo profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de cursos em
parceria com a Instituicdo de Ensino;

VI — Participacao em reunides pedagogicas.

Art. 8° Sao consideradas aulas aquelas ministradas nas modalidades presencial e/ou a distancia, em
cursos regulares e/ou de formagao inicial e continuada.
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§ 1° Ministrar aulas em cursos regulares ¢ atividade prioritaria, ndo podendo ser preterida em
relacdo as demais atividades, exceto mediante situagdes previstas em Lei.

§ 2° As atividades de Orientagdo de Estagio e de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), ou outra
modalidade prevista no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), serdo consideradas aulas quando
definidas como disciplinas, sendo ministradas em turma constituida.

§3° As aulas ministradas em cursos de outros campi do IF Sertdo-PE ou em cursos
interinstitucionais, em qualquer nivel e modalidade, poderdo ser computadas para efeito de
contagem de carga horaria de ensino, desde que ndo haja remuneracdo adicional ao docente, sendo
prioridade o campus de origem. A frequéncia do docente sera realizada no campus onde ministrara
aulas e enviada ao campus de origem no final de cada més.

Art. 9° A distribuigdo, a efetivacdo e o controle da carga horaria de aulas sdo de responsabilidade
dos colegiados e docentes, com anuéncia das Coordenacgdes de Curso e da Diretoria/Departamento
de Ensino.

§1° Para efeito de distribuicdo dos componentes curriculares, serdo adotados os seguintes critérios:
I - Area de conhecimento do concurso;

II - Area de formagdo complementar promovida e/ou apoiada pelo IF Sertio-PE.

I1I - Area de formacgdo académica, com a anuéncia do docente;

§2° Para a distribuigdo da carga horaria destinada a aulas observar-se-ao as seguintes orientagdes:
I — No minimo 10 (dez) horas e, no maximo, 18 (dezoito) horas semanais para os docentes em
regime de tempo integral, e,
IT — No minimo 8 (oito) horas e, no maximo, 12 (doze) horas semanais para os docentes em regime
de tempo parcial.
III- O tempo destinado a atividade docente serd mensurado em horas de 60 (sessenta) minutos.
IV- Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada aula havera até uma hora adicional
para as atividades de:
a) prepara¢do, manutengdo € apoio ao ensino;
b) participacdo em programas e projetos de ensino;
¢) atendimento, acompanhamento, avaliacdo e orientacdo de alunos incluindo atividades de
orientacao de projetos finais de curso;
d) orientagdo profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso
em parceria com a institui¢do de ensino;
€) participacao em reunides pedagogicas.

§3° O limite maximo de horas, constante no inciso I do paragrafo segundo, podera ser excedido, em
caso de comprovada necessidade, em até 2 (duas) horas do limite estabelecido, totalizando o
5
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maximo de 20 (vinte) horas, conforme o artigo 12 da Portaria/SETEC n° 17 de 11/05/2016

§4° Os docentes que realizarem atividades de pesquisa, extensdo e/ou inovagdo, poderdo, respeitado
o limite minimo de 10 (dez) horas semanais, no regime integral, e de 8 (oito) horas semanais, no
regime parcial, ter a carga horaria de que trata o caput deste artigo alocada para esse fim, conforme
disponibilidade de docentes para atuacdo na area e em comum acordo com o colegiado ou
Coordenacao de Curso.

§5° A carga horéria minima dos docentes em regime de tempo integral podera ser reduzida para 8
(oito) horas semanais de aula, caso a relagdo de alunos por professor (RAP) do campus alcance o
estabelecido na lei n° 13.005, de 25/06/2014 que aprovou o Plano Nacional de Educacao.

§6° A distribuicdo da carga horaria de aulas e componentes curriculares serd realizada de forma
equitativa entre os docentes de uma mesma area de atuagdo, de acordo com o quadro de professores
disponivel no periodo letivo, considerando o disposto no 4° paragrafo.

§7° Podera ter reduzida a carga horaria de aulas, totalizando um quantitativo semanal de no minimo
4 (quatro) horas, o docente designado para exercer atividades de Dire¢do ou Chefia de
Departamento, conforme o disposto no Art.3° do Decreto N° 2.668 de 13 de julho de 1998.

§8° Aos docentes ocupantes de Cargo de Direcao (CD), hierarquicamente iguais ou superiores a
CD-2, ndo se aplica o disposto desse artigo, conforme o art. 3° do Decreto n°® 2.668/1998.

§9° Os docentes em cargo de diregdo de: Reitor, Pro-Reitor e Diretor de Campus poderdo ser
dispensados das atividades de aula, conforme Art. 16 da Portaria/SETEC n°® 17 de 11/05/2016.

Paragrafo tnico. A institui¢do podera prever limites diferenciados de carga horéria para ocupantes
dos demais cargos de dire¢ao ou fungdes gratificadas, atendido ao disposto no §3° do Art. 12.

§10 A Instituicdo podera prever limites diferenciados de carga horaria para docentes em processo de
capacitacdo ou responsaveis por programas € projetos institucionais mediante portaria especifica do
seu dirigente maximo e em consonancia com a resolucao de afastamento / horario especial.

§11 Para a distribuicdo da carga horaria no ensino superior priorizar-se-3o os docentes de maior
titulagdo.

Art.10 Sao consideradas Atividades de Organizagdo do Ensino:
I - elaboracdo de material de ensino;

IT - preparagao de aulas, compreendendo a realizacdo de estudos, pesquisas, planejamento e
avaliacao;
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IIT - produgao e correcdo de instrumentos de avaliacao;

IV - registro e langamento de atividades, notas e frequéncia nos Diarios de Classe e no Sistema de
Apoio a Gestao Escolar;

V - demais atividades relacionadas.

Paragrafo inico. As Atividades de organizagdo do Ensino podem ser desenvolvidas em ambientes
internos e/ou externos a institui¢do, conforme o explicitado no Plano Individual de Trabalho (PIT).

Art.11 Sao consideradas Atividades de Apoio ao Ensino:

I - participacdo em reunides de planejamento, de colegiados, do Nucleo Docente Estruturante, de
coordenagdes, de conselhos e de pais e mestres;

II - tutoria académica;

IIT - atendimento ao discente, em horario regular, previamente estabelecido;

IV - orientacdo de estagios, monitorias e trabalhos de conclusdo de curso (TCC);

V- participagdo em programas destinados ao acesso, a permanéncia, ao €xito dos discentes no
Instituto e consequente inclusdo dos egressos no mundo do trabalho

VI- participagdo em bancas de avaliacdo de estagios e TCC’s;

VII- visita técnica;

VIII- treinamento esportivo e ensaio artistico, de natureza regular, devidamente institucionalizado;
IX- outras atividades correlatas.

§1° As reunides previstas neste artigo deverdo atender as necessidades institucionais e a participagdo
dos docentes deve ser registrada em lista de presenca.

§2° As auséncias as reunides deverdo ser justificadas, desde que o docente esteja em atividade de
regéncia de aula ou em outras atividades consideradas prioritarias, por convocacao da Direcao Geral
ou de ordem superior ¢ de acordo com a Lei 8.112/1990. Nao havendo justificativa, a falta sera
enviada para desconto salarial .

§3° O docente devera destinar, para atendimento ao estudante, no minimo 2 (duas) horas semanais,
independentemente do regime de trabalho.

Secao 11
Das Atividades de Pesquisa e Inovacio

Art. 12 As atividades de pesquisa aplicada sdo aquelas de natureza tedrica, metodologica, pratica ou
empirica a serem desempenhadas visando a produ¢do cientifica em ambientes tecnoldgicos ou em
campo.

Paragrafo tnico — As atividades de pesquisa aplicada e extensdo devem envolver docentes, técnico
7
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administrativo e discente visando a producdo técnica, cientifica, tecnoldgica e inovadora, com
énfase no atendimento das demandas regionais, observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais,
ambientais e econdmicos, incluindo aqueles em parcerias com empresas € outras instituicdes.

Art. 13 Para que seja alocada a carga horaria do docente em atividades de pesquisa, deverdo ser
satisfeitas as seguintes condigoes:

I - estar com o curriculo atualizado semestralmente na Plataforma Latfes do CNPq;

IT - estar vinculado a Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPq; e

IIT - cadastrar as atividades de pesquisa mediante formularios proprios junto a Coordenacdo de
Pesquisa, Inovacao e Pos-graduacao do Campus.

Art. 14 Para efeito da elaboracdo do Plano Individual de Trabalho serdo consideradas as seguintes
atividades de pesquisa:

I - elaboragao de projetos e submissdo a érgaos externos ou a programas internos de fomento;

IT - execucao de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de Coordenador do projeto ou
Pesquisador colaborador;

IIT - orientagdo de bolsistas ou voluntarios com projetos cadastrados na Coordenacao de Pesquisa do
Campus;

IV - planejamento e organizacao de eventos académico-cientificos;

V - elaboracdo e submissdo de artigos cientificos em periddicos indexados ou em anais de eventos;
VI - elaboracdo ¢ submissao de materiais técnicos e/ou didaticos;

VII - participag¢do em conselho editorial de revistas cientificas;

VIII - inventos e demais produtos de pesquisas com registro de patente;

IX - participagdo em Comités e Comissdes Cientificas;

X - revisdo e consultoria ad hoc;

XI - participacdo em bancas de avaliagao;

XII - orientacdo e coorientacdo de especializagdo, mestrado e doutorado;

XIII- registro de patentes, softwares, protecao intelectual/propriedade industrial ou outras protegcdes

intelectuais em consonancia com a legislagao em vigor;
XIV — Participacao em eventos (em painel, mesa redonda, congresso, conferéncia, cursos, oficinas e
similares).

Paragrafo Unico. As Atividades de Pesquisa podem ser desenvolvidas em ambientes internos e/ou
externos a instituicdo, conforme o explicitado no Plano Individual de Trabalho (PIT) e devidamente
cadastrado na respectiva Coordenacao.

Art. 15 O docente que alocar carga horaria em atividades de pesquisa e que, durante 3 (trés) anos,
ndo tiver produgdo cientifica publicada ou submetida para publicagdo em veiculo de comunicagao
nao poderd alocar nova carga horaria para pesquisa.
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§1° Somente serdo consideradas as publicacdes em que o IF Sertdo-PE seja mencionado como a
instituicdo de vinculo do docente.

§2° A orientagdo de que trata o caput deste artigo ¢ facultada a pesquisas que estdo em processo de
protecdo intelectual ou passiveis de protecdo intelectual, com anuéncia da Pré-Reitoria de Pesquisa,
Inovacao e Pos-Graduacao.

Art. 16 Os trabalhos de pesquisa promovidos pelo IF Sertdo-PE devem ser divulgados em espagos
de divulgacao cientifica da Institui¢do, salvo os casos discriminados no §2° do Art. 15.

Art. 17 A ndo observancia as normas estabelecidas implicard na suspensdao da carga horaria
contabilizada para as atividades de pesquisa no periodo letivo subsequente, salvo justificativas
cabiveis.

Secao 111
Das Atividades de Extensao

Art. 18 As atividades de extensdo consistem nos processos educativos, culturais, cientificos e
tecnologicos que se articulam e se integram ao ensino e a pesquisa, visando a transferéncia mutua
de conhecimento produzido, desenvolvido ou instalado no ambito da instituicdo e estendido a
comunidade externa.

Art. 19 Para contabilizacdo da carga horaria docente serdo consideradas atividades de extensao:

I - coordenagdo ou participagdo como membro de projeto de extensao;

I - orientagdo de estudante em projeto de extensao;

III - prestacdo de servigo, consultoria, assessoria, parecer, pericia;

IV - participag¢do como presidente ou como membro de comissao organizadora de eventos;
V- realizagdo de palestras internas e externas;

VI - realizacao de minicursos;

VII - dire¢do de espetaculo artistico (teatro, danga, musica, visual, audio);

VIII- criagdo / atuagdo em performance;

IX- realizacdo de dia de campo;

X - participagdo e publicacdo em eventos cientificos, artisticos, esportivos e culturais;
XI - aplicacao e transferéncia de tecnologias e inovagdes nas comunidades externas;
XII - participagdo em programas publicos e privados;

XIII- registro de patentes, softwares ou outras protecdes intelectuais;

XIV - incentivo e orientacdo a formagdo de empresa-junior.

Art. 20 As atividades de Extensdo, propostas por iniciativa do docente, deverdo estar de acordo com
9



0o, Y rebeaaiin

Seians
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

as politicas de extensdo da Instituicdo e devidamente registradas pela Coordenacdo de Extensao e
Relagdes Empresariais e/ou equivalente nos campi.

Paragrafo Unico. As Atividades de Extensdo podem ser desenvolvidas em ambientes internos e/ou
externos a institui¢do, conforme o explicitado no Plano Individual de Trabalho (PIT) e devidamente
cadastrado na respectiva Coordenagao.

Secao IV
Das Atividades de Gestao Institucional e de Representacio

Art. 21 S3o consideradas Atividades de Gestdo Institucional as desenvolvidas pelos docentes nas
instancias administrativas do IF SERTAO-PE e do MEC, relacionadas a cargo de:

I - diregdo;

II - coordenacao;

III - assessoramento;
IV - chefia.

Pardgrafo unico. O Coordenador de Curso destinard o minimo de 16 (dezesseis) horas semanais de
trabalho para as atividades de gestdao da coordenacao.

Art. 22 As atividades inerentes ao exercicio de dire¢do, coordenagao, assessoramento e chefia, além
de outras previstas na legislacdo vigente sao consideradas também atividades de pessoal docente,
em conformidade com os incisos II dos art. 3° € 4° do Anexo ao Decreto n® 94.664 de 23 de julho de
1987 e, no que couber

,daLein®11.301 de 10 de maio de 2006.

Art. 23 S3o consideradas Atividades de Representagcdo/Assessoramento:

I - participagdo em comissdes para elaboracdo de projetos de implantagdo e acompanhamento de
Cursos;
IT - atuagdo como coordenador colaborador de curso ou area;

III - participagdo em projetos institucionais de cunho social;
IV - participacdo em comissdes institucionais permanentes;

V - participag@o em conselhos, comités, colegiados e nicleos;

VI - participagdo em comissdes de ética, sindicancia e de processos administrativos disciplinares;
VII- participacdo em comissoes de licitagao;

VIII - participacdo em comissdes especificas designadas pela Reitoria ou pela Dire¢do Geral de
Campus;

IX- representacdo institucional, designada pela Reitoria ou pela Direcdo Geral de Campus
em conselhos, colegiados, camaras, comités, foruns, nucleos e comissdes de outras institui¢des;

10
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X - representacdo em associacdes e/ou sindicatos de categoria.

Paragrafo Ginico. Para serem validadas, as Atividades de Gestao Institucional e de Representagao
deverdo ser comprovadas através de instrumento legal, a exemplo de portarias e de registros de atas
de reunides.

Secao V
Do Plano Individual de Trabalho (PIT)

Art. 24 O Plano Individual de Trabalho (PIT) ¢ o detalhamento das atividades que serdo exercidas
pelo docente, contendo a carga hordria semanal destinada as atividades de ensino, extensdo,
pesquisa, inovagao, gestao institucional e de representacao, devendo:

I - ser elaborado semestralmente, de forma colegiada por area/componente curricular, utilizando os
Anexos I e II deste Regulamento;

IT - ser entregue a coordenacao de curso a qual o docente esta vinculado, até 15 (quinze) dias apds o
inicio do periodo letivo, junto com os Planos de Disciplinas;

III - ser validado pela Coordenagao de Curso.

§1° O docente devera ser informado das unidades curriculares que ministrard no semestre
subsequente em, no minimo, 15 (quinze) dias antes do final do semestre em curso, exceto em casos
excepcionais.

§2° Cada docente devera totalizar 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme seu regime
de trabalho, a partir da distribuicdo da carga horaria das atividades discriminadas no ANEXO I.

§3° A ndo entrega do PIT implicard as seguintes restrigdes e penalidades enquanto durar a
irregularidade, assegurada a ampla defesa e o contraditorio:

I - Impedimento de saida para remocgao, redistribui¢do, colaboragdo técnica e afastamentos para
cursos de capacitacao;

IT - Penalidades conforme o disposto no artigo 127 da Lei 8.112/90.

§4° Estdo isentos da obrigatoriedade de elaboracdo de PIT os servidores docentes ocupantes de
Cargo de Dire¢ao (CD), hierarquicamente iguais ou superiores a CD-2, assim como os docentes em
situacdo de afastamento para participagdo em programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu.

CAPITULO VII
11
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DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 25 As Atividades de Ensino, Extensdo, Pesquisa, Inovagdo, Gestdo Institucional e de
representacdo devem ser acompanhadas pela Coordenacdo de Curso a que o docente estiver
vinculado, em articulagio com o setor ao qual o servigo/programa/projeto estiver diretamente
relacionado.

§1° A comprovacgao da realizagdo das atividades docentes dar-se-a por meio de:

I - relatério;

IT - portaria, ordem de servico, memorando ou outros documentos oficiais;
III - declaragdo ou certificado;

IV - diploma;

V - copia de publicacao de artigo.

Secao 1
Do Relatorio Individual de Trabalho

Art. 26 O Relatério Individual de Trabalho (RIT) ¢ o detalhamento das atividades de ensino,
extensdo, pesquisa, inovagdo, gestdo institucional e de representacdo, realizadas ou em execugao
pelo docente, com a documentagdo comprobatoria, quando emitida por instituicao externa, devendo:

I - ser elaborado de acordo com o formuléario do Anexo III deste Regulamento;
IT - ser apresentado a Coordenagdo de Curso a que o docente estiver vinculado em até 15 (quinze)

dias apds o inicio do semestre letivo seguinte, conforme o Calendario Académico de Referéncia, a
fim de comprovar o PIT.

§1° A ndo entrega do RIT no prazo determinado ensejard as mesmas restricdes ¢ penalidades
previstas no art. 24, §3°, deste Regulamento, enquanto durar a irregularidade.

§2° Aulas ministradas em programas e projetos com remuneragao especifica ndo poderdo ser
consideradas para efeito de carga horaria.

§3° Sao desobrigados de elaboracao de Relatério Individual de Trabalho (RIT) os servidores
docentes que se enquadrarem nas situacdes descritas no § 4° do Art. 24 deste Regulamento.

12



o S

"‘-.,,,.. 5>
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

CAPITULO IX
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 27 Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do de Ensino ou equivalente, Direcdo Geral do
Campus e Pro-Reitoria de Ensino, com aprovagdo do Conselho Superior.

Art. 28 O descumprimento deste Regulamento serd passivel de apuracdo e aplicacdao de penalidades
nos termos das Leis n° 8.112/90, n°® 8.745/93 e n® 11.784/2008, ¢ suas alteracoes.

Art. 29 Este regulamento podera ser revisado e/ou alterado a qualquer tempo por comissao indicada
pela Pro-Reitoria de Ensino, com participagdo da comunidade docente, com aprovacao do Conselho

Superior.

Art. 30 Este Regulamento entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo e sua implantagcdo
ocorrera no semestre subsequente.

Petrolina, 20 de setembro de 2016.

13
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ANEXO1

REFERENCIAIS DE CARGA HORARIA

1. ATIVIDADES Carga Horaria
Maixima Semanal

1. Atividades de Ensino

Ministrar aulas em cursos de Formacao Inicial e Continuada, Minimo de 10 horas
Técnicos, Graduagao e P6s-Graduagao Miaximo de 18 horas

2. Organizacio do Ensino

Elaboragdo de material de ensino

Preparagdo de aulas, compreendendo a realizagdo de estudos,
pesquisas planejamento e avaliacdo

Producio e correcdo de instrumentos de avaliacdo

Registro e langcamento de atividades, notas e frequéncia no
Sistema Académico e nos didrios de classe

3. Apoio ao Ensino

Atendimento ao discente: Minimo de 2 horas independentemente do

regime de trabalho Propor¢do de 50% a 100%
Reunido da CH total de aulas
Tutoria Académica -
Visita Técnica
Orientacao

Participacdo em programa destinado ao discente, tendo como
foco acesso, permanéncia, €xito e inclusdo no mundo do trabalho

Participacdo em banca

Treinamento esportivo e artistico, de natureza regular,
devidamente institucionalizado

Coordenacdo e/ou supervisao de programas de formagao docente

4. Atividades de Pesquisa, Inovacio e Pés-graduacio

Coordenacdo de Projetos de Pesquisa, cadastrado na CPIPG

Participacdo em Projetos de Pesquisa, cadastrado na CPIPG

Orientacdo Co-orientacdo de trabalho de Iniciagdo Cientifica e
Tecnologica / educando (com duragdo minima de 06 meses)

Orientagdo de Monografia Lato Sensu Até 20 horas

Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado

Orienta¢do de Tese de Doutorado/ educando

Coorientacao de Monografias Dissertagdes e Teses / educando

Producdo Cientifica e intelectual (artigos, software, patentes e
correlatos)

Revisdo de Periddico

Membro de corpo editorial

Bolsista produtividade CNPq

Parecerista ad hoc em eventos

14
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Participacdo em painel, mesa redonda, congresso, conferéncia,
cursos, oficinas e similares

Produgao de trabalho completo para publica¢do em evento
nacional/internacional

Produgao de trabalho completo para publica¢do em evento
local/regional

Produgao de trabalho completo para publica¢do na forma de
resumo expandido

Producao de trabalho completo para publicacdo na forma de
resumo simples

Capacitacio docente

Elaboracdo de projetos para editais de fomento

Responsavel por projetos/programas institucionais

5. Atividades de Extensao

Coordenacdo de Projetos de Extensao

Participacdo em Projetos de Extensdo

Orientacdo de estudantes envolvidos em projetos de extensao

Prestacao de servigos — Consultoria, Assessoria, Parecer, Pericia

Coordenagdo de comissdo organizadora de eventos

Membro de comissdo organizadora de eventos

Realiza¢do de palestras internas ou externas Até 20 horas
Diregao de espetaculo artistico (teatro, danca, musica, visual,
audio)
Atuagdo em espetaculo artistico (teatro, danca, musica, visual,
audio)
Criacdo / atuacdo em performance
Artigos para jornais aprovados pela Instituicao

6. Atividades de Gestao Institucional e de Representacao

6.1 Gestao Institucional
Direcao Geral Até 40 horas
Direcdo de Ensino e outras Diretorias Até 32 horas
Coordenacao de Curso Até 24 horas
Outras Coordenagoes Até 24 horas
Assessoramento Até 24 horas
Chefia de Departamento Até 32 horas

6.2 Representacio

Participagdo em Comissdes para elaboracdo de projetos de
implantacdo e acompanhamento de cursos.

Atuacao como coordenador colaborador de curso ou area.

Participacdo em Projetos Institucionais de cunho social.

Participacdo em Comissdes Institucionais Permanentes.

Participa¢ao em Conselhos, Comités, Colegiados e Nucleos.

Participacdo em Comissdes de Etica, Sindicancia e de Processos
Administrativos Disciplinares.

Participacdo em Comissdes de Licitacao.

Maximo de 8 horas
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Participacdo em Comissdes especificas designadas pela Reitoria
e/ou Dire¢ao Geral de Campus.

Representagao institucional, designada pela Reitoria e/ou Dire¢do
Geral de Campus em Conselhos, Colegiados, Camaras, Comités,
Foruns, Nucleos ¢ Comissoes de outras institui¢des.

Representagdao em associagdes e/ou sindicatos de categoria.

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Ano Semestre Letivo 1° 2° Campus
Docente N!atncula
Siape
~ Regime de D.E 40H
Coordenacao Turno M T N Trabalho 0H
1. Atividades de Ensino:

1.1Aulas - Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio:

Curso Disciplinas Turmas Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
1.2 Aulas — Graduacao:
Curso Disciplinas Turmas Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
1.3 Aulas -P6s-Graduacao:
Curso Disciplinas Turmas Carga horaria Carga Horaria
Semanal Semestral

1.4 Aulas — Formacio Inicial e Continuada:

Curso Disciplinas Turmas Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
2. Organizacio do Ensino:
Carga Carga
Descricio da Atividade Horaria Horaria
Semanal Semestral

Elaboragao de material de ensino.

Preparagdo de aulas, compreendendo a realizacdo de estudos,

16
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pesquisas bibliograficas, planejamento e avaliacdo.

Producao e corre¢do de instrumentos de avaliagao.

Registro e lancamento de atividades, notas e frequéncia no Sistema
Académico e nos diarios de classe.

3. Apoio ao Ensino:
3.1 Reunido:

Numero de Carga Horaria Carga Horaria

Descri¢ao Data Horas Semanal Semestral

Planejamento

Colegiado

Coordenacio

Conselhos

Pais e
Mestres

3.2 Tutoria Académica (Educacdo a Distancia):

Descricio Carga Horaria Semanal Carga Horaria Semestral

3.3 Atendimento ao discente:

Disciplina/ Dia da .. | N° de Carrgz.l Carga Horaria
Local | Horario Horaria
Turma Semana Horas Semestral
Semanal
3.4 Orientagao:
Carga -
Descricao Orientando(s) Periodo Horaria Carga Horaria
Semestral
Semanal
Estagio
Monitoria
Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC)

Monografia/Dissertacio/Tese

3.5 Participacdo em programa destinado ao discente, tendo como foco acesso, permanéncia,
éxito e inclusdo no mundo do trabalho:

Carga .
.~ 84 Carga Horaria
Descricao Horaria
Semestral
Semanal
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3.6 Participacdo em banca:

Carga Carga Horaria
Descricao da Atividade Horaria Semestral
Semanal
Avaliacio de Estagio
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)
Monografia/Dissertacio/Tese
3.7 Visita Técnica:
Carga [ .
Disciplina/Turma Data Horégria Carga Horaria
Semestral
Semanal

3.8 Treinamento esportivo e artistico, de natureza regular, devidamente institucionalizado:

Descricao da Atividade

Carga
Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

4.Atividades de Pesquisa e Inovacio:

Descricao

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Coordenacao de Projetos de Pesquisa, cadastrado na
CPIPG.

Participacdo em Projetos de Pesquisa, cadastrado na
CPIPG.

Orientacdo de trabalho de Iniciagdo Cientifica e
Tecnolodgica / educando (minimo de 06 meses).

Orienta¢do monografia Lafto Sensu.

Orienta¢ao de Dissertacdo de Mestrado/educando.

Orientacdo de Tese de Doutorado/educando.

Coorientagcao de Dissertacoes e Teses/educando.

Producdo Cientifica e intelectual

Producdo e lancamento de
piloto/projeto/protétipo.

software/Producao de

Propriedade Intelectual (processos, produtos e servigos) -
patente, direito autoral.

Protocolo de depdsito de propriedade intelectual.

Revisdo de Periodico.

Membro de corpo editorial.

Bolsista produtividade CNPq.

Parecerista ad hoc em eventos.

Parecerista ad hoc em periddicos.

Participagdao em painel, mesa redonda, curso, congresso,
conferéncia e similares.
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Apresentacdo de trabalho em evento.

Trabalho completo publicado em evento
nacional/internacional.

Produgao de trabalho completo para publicagao em
evento local/regional.

Produgao de trabalho completo para publicagcao como
resumo expandido.

Produgao de trabalho completo para publicacao
como resumo simples.

5. Atividades de Extensao:

Descricao

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Coordenacdo de Projetos de Extensdo/Projeto.

Participagdo em Projetos de Extensao/Projeto.

Orientagdo de estudantes envolvidos em projetos de
extensdo/estudante.

Prestacao de servigos — Consultoria, Assessoria, Parecer,
Pericia/atividade.

Coordenacdo de comissdo organizadora de eventos.

Membro de comissdo organizadora de eventos.

Realizacdo de palestras internas ou externas.

Realizagdo de cursos, oficinas internas ou externas.

Diregao de espetaculo artistico (teatro, danca, musica,
visual, audio).

Atuagdo em espetaculo artistico (teatro, danca, musica,
visual, dudio).

Criagdo / atuagdo em performance.

Artigos para jornais aprovados pela Instituicdo.

6. Atividades de Gestao Institucional e de Representacio:

6.1 Gestao Institucional:

Descricdio Periodo Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
Direcio
Coordenacio
Assessoramento
Chefia
6.2 Representacio:
N° de Carga Carga
Descricao Portaria | Periodo Horaria Horaria
Semanal Semestral

Participagao em Comissdes para elaboracao
de  projetos de implantacao e
acompanhamento de cursos.
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Atuacao como coordenador colaborador de
curso ou area.

Participacdo em Projetos Institucionais de
cunho social.

Participacdo em Comissdes Institucionais
Permanentes.

Participagdo em  Conselhos, Comités,
Colegiados e Nucleos.
Participacio em Comissdes de Etica,

Sindicancia e de Processos Administrativos
Disciplinares.

Participagdo em Comissdes de Licitagao.

Participagdo em Comissdes especificas
designadas pela Reitoria e/ou Dire¢do Geral
de Campus.

Representagdo institucional, designada pela
Reitoria e/ou Direcdo Geral de Campus em
Conselhos, Colegiados, Camaras, Comités,
Foruns, Nucleos e Comissdes de outras
instituigoes.

Representagdo em  associagdes  e/ou
sindicatos de categoria.
7. Outras Atividades:
Descriciao Carga Horaria

8. Previsao de Afastamento/Semestre:

Tipo

Periodo

1. Aposentadoria

2. Licenc¢a Prémio

3. Licenca sem Vencimentos

4. Licenca Maternidade

5. Curso de Pés-graduacao como discente

5.1 Instituicao

5.2 Curso

5.3 Especializagio Mestrado Doutorado Pés-Doutorado

Nivel

5.4 Afastamento Total A fastamento de curta duracgio | Portaria
Situacéo Sem Afastamento N°

5.5 Data Inicio | | Final \

5.6 Justificativa:

20
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9. Outras Observacoes:

10. Status do Plano Individual de Trabalho:
Aprovado.

Aprovado com Ressalva.
Reprovado.

Ajustes necessarios.

Petrolina-PE, de de

Assinatura do Coordenador de Curso

Assinatura do Professor
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ANEXO III
RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Semestre o Ao
Ano Letivo 1° 2 Campus
Matricula
Docente SIAPE
= Regime de DE 40H
Coordenacio Turno M T N Trabalho 20H
1Atividades de Ensino:
1.1Aulas - Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio:
Curso Disciplinas Turmas Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
1.2 Aulas—Graduagao:
Curso Disciplinas Turmas Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
1.3 Aulas -P6s-Graduacao:
Curso Disciplinas Turmas Carga horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
1.4Aulas — Formacao Inicial e Continuada:
Curso Disciplinas Turmas Carga Horaria Carga Horaria
Semanal Semestral
2. Organizacio do Ensino:
Carga Horaria Carga Horaria
Descricio da Atividade Semanal Semestral

Planejada | Executada | Planejada | Executada

Elaboragao de material de ensino.

Preparacdo de aulas, compreendendo a
realizagao de estudos, pesquisas
bibliograficas, planejamento e avaliacdo.

Producdo e correcdo de instrumentos de
avaliagdo.

Registro e langamento de atividades, notas e
frequéncia no Sistema Académico e nos
dirios de classe.

REGULAMENTO de Gestao das Atividades Docentes
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Justificativa:

3. Apoio ao Ensino.

3.1 Reunido:

Descricao

Data

Numero de

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Horas

Planejada

Executada

Planejada | Executada

Planejamento

Colegiado

Coordenacio

Conselhos

Pais e Mestres

Justificativa:

3.2 Tutoria Académica:

Descricao

Carga Horaria Semanal

Carga Horaria Semestral

Planejada

Executada

Planejada

Executada

Justificativa:

3.3 Atendimento ao discente:

Disciplina/
Turma

Dia da
Semana

Hora

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Planejada | Executada

Planejada | Executada

Justificativa:

3.4 Orientagao:

Descricao

Orientando(s)

Carga Horaria Semanal

Carga Horaria Semestral

Periodo

Planejada | Executada

Planejada | Executada

Estagio

Monitoria

Trabalho
de
Conclusio
de Curso

(TCC)

Justificativa:

3.5 Participagdo em programa destinado ao discente, tendo como foco acesso, permanéncia,
REGULAMENTO de Gestao das Atividades Docentes
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éxito e inclusdo no mundo do trabalho.

Descricao

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Planejada | Executada

Planejada | Executada

Justificativa:

3.6 Participacio em banca:

Descricdo da Atividade

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Planejada | Executada

Planejada | Executada

Avaliacio de Estagio

Trabalho de Conclusio de Curso (TCC)

Justificativa:

3.7 Visita Técnica:

Disciplina/Turma Data Carga Horaria Carga Horaria Semestral
Semanal
Planejada | Executada | Planejada | Executada
Justificativa:

3.8 Treinamento esportivo e artistico, de natureza regular, devidamente institucionalizado:

Descricio da Atividade

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Semestral

Planejada | Executada

Planejada | Executada

Justificativa:

4.Atividades de Pesquisa, Inovacio e Pos-Graduacgio:

Carga Horaria

Carga Horaria

Cientifica e Tecnolédgica/educando
(minimo de 06 meses).

Descricgao Maxima Semanal Semestral
Planejada | Executada | Planejada | Executada
Coordenacao de Proéetos de Pesquisa,
cadastrado na CPIPG.
Participagdo em Projetos de Pesquisa,
cadastrado na CPIPG.
Orientacdo de trabalho de Iniciagdo

Orientacdo monografia Lato Sensu.

Orientacao de Dissertagao de

REGULAMENTO de Gestao das Atividades Docentes
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Mestrado/educando.

Orientacao de Tese de
Doutorado/educando.

Co-orientagdo  de  Dissertagdes e
Teses/educando.

Lideranga de Grupo de Pesquisa.

Membro de Grupo de Pesquisa.

Publicagdo de artigo em periodico Qualis
AleA2.

Publica¢do de artigo em periddico Qualis
Bl e B2.

Publica¢do de artigo em periddico Qualis
B3 e B4.

Publicagdo de artigo em periddico Qualis
B5eC.

Publicagdo de artigo em periddico sem
Qualis para qualificacdo.

Submissdo de artigo para periddicos.

Aceite de artigo para periodicos.

Producao e langamento de
software/Producgao de
piloto/projeto/prototipo.

Propriedade  Intelectual  (processos,
produtos e servigos) - patente, direito
autoral.

Protocolo de deposito de propriedade
intelectual.

Revisdo de Periodico.

Membro de corpo editorial.

Bolsista produtividade CNPq.

Pareceristaad hoc em eventos.

Pareceristaad hoc em periodicos.

Participagdao em painel, mesa redonda,
curso, congresso, conferéncia e similares.

Apresentacdo de trabalho em evento.

Trabalho completo publicado em evento
nacional/internacional.

Trabalho completo publicado em evento
local/regional.

Trabalho publicado como resumo
expandido.

Trabalho publicado como resumo
simples.

Justificativa:
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5.Atividades de Extensao:

Carga Horaria Carga Horaria
Descricao Maxima Semanal Semestral
Planejada | Executada | Planejada | Executada

Coordenagao de Projetos de
Extensdo/Projeto.

Participagao em Projetos de
Extensao/Projeto.

Orientacao de estudantes envolvidos em
projetos de extensdo/estudante.
Prestacao de servigos — Consultoria,
Assessoria, Parecer, Pericia/atividade.
Coordenagdo de comissdo organizadora de
eventos.

Membro de comissdo organizadora de
eventos.

Realizacdo de palestras internas ou
externas.

Realizagdo de cursos, oficinas internas ou
externas.

Direcao de espetéaculo artistico (teatro,
danga, musica, visual, dudio).

Atuacdo em espetaculo artistico (teatro,
danga, musica, visual, dudio).
Criacdo/atuacdo em performance.
Artigos para jornais aprovados pela
Institui¢do.

Justificativa:

6.Atividades de Gestiao Institucional e de Representacao.

6.1 Gestao Institucional:

Carga Horaria Carga Horaria Semestral
Descricao Periodo Semanal

Planejada | Executada | Planejada | Executada
Direcio
Coordenacio
Assessorament
0
Chefia
Justificativa:
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Carga Horaria

Carga Horaria

elaboragdo de projetos
de implantacdo e
acompanhamento  de
CUTSOS.

Descricao P(l)\i't:sia Periodo Semanal Semestral
Planejada | Executada | Planejada | Executada
Participagao em
Comissodes para

Atuagao como
coordenador
colaborador de curso

ou area.

Participagao em
Projetos Institucionais
de cunho social.

Participacao em
Comissoes
Institucionais
Permanentes.
Participagao em
Conselhos, Comités,
Colegiados e Nucleos.
Participacao em

Comissoes de Etica,
Sindicancia e de
Processos

Administrativos
Disciplinares.
Participacao em
Comissoes de
Licitacgao.
Participagao em
Comissodes especificas
designadas pela
Reitoria e/ou Direcao
Geral de Campus.
Representagdo
institucional,
designada pela

Reitoria e/ou Diregao
Geral de Campus em
Conselhos,

Colegiados, Camaras,
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Comités, Foéruns,
Ntucleos ¢ Comissoes
de outras instituigoes.

Representagdo em
associagoes e/ou
sindicatos de
categoria.
Justificativa:

7. Outras Atividades.:

Descricio Carga Horaria

Justificativa:

8. Afastamento/Semestre:

Periodo

Tipo Planejado Executado

1. Aposentadoria

2. Licenca Prémio

3. Licenc¢a sem Vencimentos

4. Licenca Maternidade

5. Curso de Pdés-graduacio como discente

5.1 Instituicio:

5.2 Curso:

5.3 Nivel: Especializacio Mestrado Doutorado Pds-Doutorado

5.4 Afastamento Total ; Afastamento de curta duracgio | Portaria
Situagio: Sem Afastamento N°

5.5 Data: Inicio | | Final \

5.6 Justificativa:

9. Outras Observacoes:

10. Status do Relatdorio Individual de Trabalho:

Aprovado

Aprovado com Ressalva

Ajuste(s) necessario (s)
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Petrolina-PE, de de

Assinatura do Coordenador de Curso Assinatura do Professor

Este documento s6 tem validade se totalmente preenchido e assinado.
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