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As pessoas sdo diferentes, como diferentes sGo as suas culturas. As pessoas vivem de modos
diferentes e as civilizagdes também diferem. As pessoas falam em vdrias linguas. As pessoas
sdo guiadas por diversas religibes. As pessoas nascem com cores diferentes e muitas
tradicbes influenciam a sua vida, com cores e sombras variadas. As pessoas vestem-se de
modos diferentes e adaptam-se ao seu ambiente de forma diferente. As pessoas exprimem-
se de formas diferentes. A musica, a literatura e a arte refletem estilos diferentes. Mas,
apesar dessas diferencas, todas as pessoas tém em comum um atributo simples: sdo seres
humanos, nada mais, nada menos (ONU, 2004, p. 23).
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Apresentacao

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano
(IFSertaoPE), traz em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-2023) que a
Constituicdo Federal do Brasil de 1988 elenca em seu Art. 19, inc. Il e lll, que a cidadania e a
dignidade do ser humano sdo fundamentos da Republica, tendo como um dos principais objetivos
a promoc¢do do bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminagdo (Art. 32. inc. IV).

Além disso, no artigo 205, informa que a educac¢do é dever do Estado, da familia e um
direito de todos, sendo promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, preparando para o exercicio da cidadania e qualificando para o
trabalho.

A Constituicdo Federal garante a todos o acesso a educacdo e toda instituicdo, assim
reconhecida pelos 6rgdos oficiais como tal, deve atender aos principios constitucionais, nao
podendo excluir nenhuma pessoa em razdo da origem, da raca, do sexo, da cor, da idade e da
deficiéncia.

Portanto, o IFSertdaoPE tem o dever de oferecer as condi¢bes basicas de ensino, de forma a
promover a aprendizagem e o desenvolvimento académico do individuo, valorizando as diferencas
e concedendo bases para que ele possa ter as necessidades atendidas. Diante das medidas que
serdo apresentadas a seguir, faz-se necessario informar sobre os seguintes pontos apresentados
nas Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial (2001):

Art. 22 Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas

organizar-se para o atendimento aos educandos com necessidades educacionais especiais,
assegurando as condi¢des necessarias para uma educacdo de qualidade para todos.

Paragrafo Unico. Os sistemas de ensino devem conhecer a demanda real de atendimento a
alunos com necessidades educacionais especiais, mediante a criacdo de sistemas de
informacdo e o estabelecimento de interface com os érgaos governamentais responsaveis
pelo Censo Escolar e pelo Censo Demografico, para atender a todas as variaveis implicitas
a qualidade do processo formativo desses alunos.

Art. 52 Consideram-se educandos com necessidades educacionais especiais os que,
durante o processo educacional, apresentarem:

| - dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitagGes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades -curriculares,
compreendidas em dois grupos: aquelas ndo vinculadas a uma causa organica especifica;
aquelas relacionadas a condigBes, disfungdes, limitagdes ou deficiéncias.[....] (BRASIL.
2001).

Assim, para a realizacao dessas a¢Oes ja ha aquelas que estao sendo efetivadas e outras a
serem, por meio das seguintes medidas:

¢ adequacdo do numero de vagas nos cursos oferecidos as demandas da comunidade na qual
estdo inseridos, considerando os recursos humanos e materiais, bem como as condi¢des fisicas,
sociais e culturais da regido;

¢ realizacdo de levantamento de demanda de estudantes com necessidades especificas na
Instituicdo e aquisicdao de materiais e profissionais qualificados em lidar com essa demanda;
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¢ reestruturacdo fisica do plano de acesso das unidades de ensino e reitoria do IFSertaoPE, de
forma a garantir a acessibilidade as suas dependéncias;

e assegurar aos alunos com deficiéncia fisica o acesso a um transporte adequado as suas
limitacdes;
e insercdo de hordrios extraclasse para realizacdo de atividades complementares e assim

implantar agdes integradas entre si, a fim de garantir o acesso do estudante as atividades (ex.:
leitura de braille).

A partir da Resolucdo das Nac¢des Unidas que aborda as politicas, os principios e as praticas
na educacdo especial, surgiu a ‘Declaracdo de Salamanca’ em 1994, expondo artificios para
uniformizar as oportunidades voltadas para pessoas com necessidades especificas. O processo de
inclusdo social tornou-se efetivo, sendo respaldado pela Convencdo de Direitos das Criangas e da
Declaracdo sobre Educacdo para Todos. Esse processo demanda que os Estados assegurem que a
educacdo de pessoas com deficiéncias seja parte integrante do sistema educacional.

Tais deficiéncias ndo partem somente dos aspectos fisicos, mas também de individuos que,
por algum outro motivo, ndo conseguem acompanhar o curriculo. Todo professor é responsavel
por formar individuos capacitados em lidar com os saberes que lhes sdo oferecidos, no entanto,
existe o fator inevitavel da diversidade que forca o profissional da educacdo a ter artificios de
ensino que sejam Uteis para a democratizacdo do acesso ao conteudo.

O art. 592 da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do (LDB) n2 9.394/96, descreve que os
sistemas de ensino devem assegurar ao educando com necessidades especificas, curriculos,
métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especificos para atendé-los, uma vez que as
comunidades sao formadas por individuos que possuem seu ritmo préprio de aprendizagem. De
acordo com Ropoli (2010, p. 7) “[...] a inclusdo rompe com os paradigmas que sustentam o
conservadorismo das escolas, contestando os sistemas educacionais em seus fundamentos”.

Objetivamente, entende-se por Inclusdo todas as medidas adotadas no sentido de eliminar

o fator da exclusdo, identificando-o, a fim de direcionar medidas para resolucdo do problema. A

exclusao social deriva da escassez de recursos para a realizagdo de uma determinada atividade.

Isso se origina de fatores fisicos, culturais, econdmicos, politicos e sociais. Amaro (1999) divide as

causas da exclusao social em dois niveis: nivel 1 e nivel 2. Sobre o primeiro, o autor descreve que
pode ocorrer devido a:

[....] privagdo, falta de recursos ou, de uma forma mais abrangente, auséncia de cidadania,

se, por esta, se entender a participacdo plena na sociedade, aos diferentes niveis em que

esta se organiza e se exprime: ambiental, cultural, econdmico, politico e social. (AMARO,
1999, p.01)

Quanto ao segundo, exprimindo em seis expressdes principais pertencentes ao cotidiano
do individuo, pode acontecer em virtude do:
SER, ou seja, da personalidade, da dignidade e da autoestima e do autorreconhecimento
individual;
ESTAR, ou seja, das redes de pertenca social, desde a familia, as redes de vizinhancga, aos

grupos de convivio e de interagdo social e a sociedade mais geral;

FAZER, ou seja, das tarefas realizadas e socialmente reconhecidas, quer sob a forma de
emprego remunerado (uma vez que a forma dominante de reconhecimento social assenta
na possibilidade de se auferir um rendimento traduzivel em poder de compra e em
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estatuto de consumidor), quer sob a forma de trabalho voluntario ndo remunerado;

CRIAR, ou seja, da capacidade de empreender, de assumir iniciativas, de definir e
concretizar projetos, de inventar e criar agdes, quaisquer que elas sejam;

SABER, ou seja, do acesso a informacgao (escolar ou ndo; formal ou informal), necessaria a
tomada fundamentada de decisOes, e da capacidade critica face a sociedade e ao
ambiente envolvente;

TER, ou seja, do rendimento, do poder de compra, do acesso a niveis de consumo médios
da sociedade, da capacidade aquisitiva (incluindo a capacidade de estabelecer prioridades
de aquisi¢do e consumo). (AMARO, 1999, p.01)

A dialética inclusdo/exclusdo gesta subjetividades especificas que vdo desde o sentir-se
incluido até o sentir-se discriminado ou revoltado. Essas subjetividades ndo podem ser explicadas
unicamente pela determinagao econOmica; elas determinam e s3ao determinadas por formas
diferenciadas de legitimagdo social/individual e se manifestam no cotidiano como identidade,
sociabilidade, afetividade, consciéncia e inconsciéncia.

E importante que o processo de Inclusdo seja enxergado com amplitude, exercendo
equilibrio no desenvolvimento individuo/grupo. Deve abranger, portanto, as diversas camadas
sociais consideradas minoritdrias, como negros, indios, ciganos, homossexuais, deficientes,
pessoas de baixa renda e todos aqueles que, de alguma forma, ao longo de sua histéria, tiveram
seus direitos privados, como por exemplo, individuos que ndao puderam ter uma formacao basica
adequada e que encontraram dificuldades de aprendizado em niveis mais elevados da escala
escolar. Sanchez (2005) comenta que:

por conseguinte, a educacdo inclusiva deve ser entendida como uma tentativa a mais de
atender as dificuldades de aprendizagem de qualquer aluno no sistema educacional e
como um meio de assegurar que os alunos, que apresentam alguma deficiéncia, tenham
os mesmos direitos que os outros, ou seja, os mesmos direitos dos seus colegas
escolarizados em uma escola regular. (SANCHEZ, 2005, p. 11)

Para lidar com essas especificidades, torna-se necessario investir em capacitacdo docente e
em cursos de formagdo pedagdgica que acompanhem as mudangas sociais. Quando se trata de
inclusdo social, a abordagem pedagdgica do professor interfere em grande escala no estimulo e no
desempenho dos discentes. Lembrando que quanto mais diverso é o grupo, mais recursos devera
ter o professor. Sobre a formacao do professor, Paulo Freire afirma:

percebe-se, assim, a importancia do papel do educador, o mérito da paz com que viva a
certeza de que faz parte de sua tarefa docente ndo apenas ensinar os conteidos, mas
também ensinar a pensar certo. Ai a impossibilidade de vir a tornar-se um professor
critico, mecanicamente memorizador, € muito mais um repetidor cadenciado de frases e
de ideias inertes do que um desafiador. O intelectual memorizador, que |é horas a fio,
domesticando-se ao texto, temeroso de arriscar-se, fala de suas leituras quase como se
estivesse recitando-as de memdria — ndo percebe, quando realmente existe, nenhuma
relacdo entre o que leu e o que vem ocorrendo no pais, na sua cidade, no seu bairro.
Repete o lido com precisdo, mas raramente ensaia algo pessoal. (FREIRE, 1996, p. 14)

Os pressupostos amplamente difundidos sobre inclusdo no ambiente escolar fazem parte
de um grande movimento mundial de acdo das pessoas com deficiéncias, junto a seus familiares,
intencionando igualdade de oportunidades e menos segregacdo no ambito social.

A Declaragdao de Madrid (2002) define o parametro conceitual para a constru¢do de uma
sociedade inclusiva, focalizando os direitos das pessoas com deficiéncias, as medidas legais, a vida
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independente, entre outros: “O que for feito hoje em nome da questdo da deficiéncia terd
significado para todos no mundo de amanh3” (DECLARACAO, 2002, p. 3).

Para discutir a efetivacdo de estratégias inclusivas nas escolas, é necessario inicialmente
repensar o sentido que se estd atribuindo a educacdo, atualizando concepc¢des e ressignificando o
processo de estruturacdo das praticas educativas, destacando a complexidade e intensidade dos
temas que envolvem essa problematica.

Dentro dos principios éticos garantidos na Declaragdao Universal dos Direitos Humanos, é
possivel visualizar a necessidade de garantia do acesso e a participa¢do de todos, a todas as
oportunidades, independentemente das peculiaridades de cada individuo, incluindo-se desde as
dificuldades de locomocdo até os déficits ligados as questdes neuroldgicas e de aprendizagem. As
acOes destinadas as praticas inclusivas escolares ndo podem esquecer também os estudantes que
viverdo/vivem em culturas diferentes daquelas apresentadas pelo ambiente escolar.

Segundo Bueno (1998), para que a inclusdo se efetue, ndo basta estar garantida na
legislacdo, mas sim demanda modificacGes profundas e importantes no sistema de ensino. Essas
mudancas deverdo levar em conta o contexto socioeconémico, além de serem gradativas,
planejadas e continuas para garantir uma educacdo de qualidade.

O Inciso Il do Art. 92 da Resolucdo n2 4, de 13 de Julho de 2010 afirma que a escola de
qgualidade social adota como centralidade o estudante e a aprendizagem. Isso pressupde
atendimento ao seguinte requisito:

| — consideragdo sobre a inclusdo, a valorizagdo das diferengas e o atendimento a
pluralidade e a diversidade cultural, resgatando e respeitando os direitos humanos

individuais e coletivos e as vdrias manifestagdes de cada comunidade. (BRASIL, 2010)

O IFSertaoPE, compactuando com a legislacdo e com o entendimento de seu papel de
organismo que agrega valores e contribui com os avancos sociais, busca em suas a¢des inclusivas:

1. eliminagcdo de barreiras arquitetonicas que dificultem ou impegam o acesso as dependéncias
dos campi;

2. adaptagdo de mobilidrios destinados aos estudantes com limitagdes de movimentos;

3. acompanhamento sistematico por intermédio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE) e Nucleo Pedagdgico (NuPe), dos alunos que apresentam déficit
de atencdo ou aprendizagem;

4. formacdo continuada de professores na Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);
5. acompanhamento didrio dos alunos com deficiéncia;

6. organizacdo de salas de aula, considerando o acesso de alunos e professores com dificuldades
de locomogao;

7. didlogo constante com as familias dos alunos que estdo sendo acompanhados;

8. palestras com especialistas nas areas destinadas aos servidores dos campi, para evidenciar a
relevancia da tematica;

9. dentre outros.

A Constituicdo Federal de 1988, ainda em seu artigo 206, relaciona os principios que
devem orientar o ensino, dentre os quais: igualdades de condicdes de acesso e permanéncia na
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escola; liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
pluralidade de ideias e de concepcGes pedagdgicas; gratuidade no ensino publico em
estabelecimentos oficiais; gestdo democratica do ensino publico e garantia de padrdo de
gualidade.

Dessa forma, o Instituto Federal do Sertdo Pernambucano como instituicdo educacional,
publica ndo abre mao de fortalecer ainda mais a acessibilidade em todas as perspectivas que
abrange e por isso, seu Plano de promocao de acessibilidade e de atendimento diferenciado a
pessoas de necessidades especificas, tém os Napnes e os NuPes que promovem acdes de inclusdo
no ambito das atividades de ensino, pesquisa, inovacdo e extensdo e estd em consonancia com a
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva visando promover a
cultura da educacdo para a convivéncia, a diversidade e principalmente buscar a quebra de
barreiras arquitetonicas, educacionais, atitudinais, comunicacionais e tecnoldgicas na Instituicdo
contribuindo para o acesso, a permanéncia e conclusdo com éxito das pessoas com necessidades
especificas.

PGA | Plano de Garantia de Acessibilidade 7



[ 11 1]
LLL L}
L ]

Sumario
1 INTRODUGAO 09
2 DISPOSITIVOS LEGAIS 09
3 NORMATIVOS INTERNOS 10
4 TIPOS DE ACESSIBILIDADE 11
5 CONCEITOS 11
6 ACESSIBILIDADE NO IFSertaoPE 12
6.1 Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas 13
(NAPNE)
6.2 Nucleos Pedagdgicos (NuPe) 14
6.3 Setores de Saude 15
6.4 Aluno do IFSertaoPE com Necessidade Especifica 16
7 ACESSIBILIDADES 17
7.1 Acessibilidade Arquitetonica 17
7.2 Acessibilidade Atitudinal 19
7.3 Acessibilidade Comunicacional 20
7.4 Acessibilidade Digital 22
7.5 Acessibilidade Metodoldgica/Pedagdgica 23
7.6 Acessibilidade Instrumental 24
8 MONITORAMENTO E AVALIACAO 25
9 CONSIDERAGOES FINAIS 25
REFERENCIAS 25
ANEXO | — Agoes do IFSertaoPE 28
ANEXO Il - Relatério de diagnodstico e agdes de implantacdo de acessibilidade na 31

estrutura fisica dos campi e Reitoria do IFSertaoPE.



EEEe
LLL L}
L ]

1 Introducao

A garantia de acessibilidade no IFSertdaoPE é composto por um conjunto de politicas,
diretrizes e a¢b0es empreendidas a partir da legislagdo em vigor para assegurar que todas as
pessoas, independentemente de suas condigdes fisicas, sensoriais, cognitivas, sociais ou
econdmicas, tenham igualdade de oportunidades de acesso a educac¢do e aos servigos oferecidos
por essa instituicdo de educagdo. Essa garantia de acessibilidade é uma medida fundamental para
promover a inclusdo social e o respeito aos direitos humanos, permitindo que a diversidade seja
valorizada e respeitada em todos os niveis e modalidades de ensino.

Por meio dessas medidas efetivas, o IFSertdaoPE busca promover uma educacao inclusiva,
gue reconheca e valorize a diversidade de habilidades e potencialidades de todos os estudantes,
servidores e colaboradores, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais justa e
igualitaria. A garantia de acessibilidade é, portanto, um pilar fundamental na promoc¢do da
cidadania e na construcdo de um pais mais inclusivo e democratico.

Desse modo, a instituicdo mesmo diante de tantas dificuldades econémica/financeira
vivenciada nos ultimos 6 (seis) anos, seguiu envidando esfor¢os para que todas as suas 8 (oito)
unidades (reitoria e campi) dispusessem de materiais, equipamentos e pessoas para atender ao
publico que apresenta necessidades educacionais especificas que permitam a integracdo dessas
pessoas a realidade institucional e tenham o éxito esperado, que é a sua formacdo integral e
cidada para atuar no mundo do trabalho.

O Plano de Garantia de Acessibilidade (PGA) do IFSertaoPE consolida a descricdo das acdes
da reitoria e dos 7 (sete) campi quanto a questdes de acessibilidade arquitetonica, atitudinal,
comunicacional, digital, metodoldgica/pedagdgica e instrumental. Além disso, traz o plano de
metas para o periodo de 2024 a 2028.

2 Dispositivos Legais

Numa acep¢do mais ampla, a acessibilidade é condicdo de possibilidade para a
transposicao dos entraves que representam as barreiras para a efetiva participacdo de pessoas
nos varios ambitos da vida social. A acessibilidade é, portanto, condicao fundamental e
imprescindivel a todo e qualquer processo de inclusdo social, e se apresenta em multiplas
dimensdes, incluindo aquelas de natureza atitudinal, fisica, tecnoldgica, informacional,
comunicacional, linguistica e pedagdgica, dentre outras. E, ainda, uma questdo de direito e de
atitudes: como direito, tem sido conquistada gradualmente ao longo da histéria social; como
atitude, no entanto, depende da necessdria e gradual mudanca de atitudes perante as pessoas
com deficiéncia. Portanto, a promoc¢do da acessibilidade requer a identificacdo e eliminacdo dos
diversos tipos de barreiras que impedem os seres humanos de realizarem atividades e exercerem
funcdes na sociedade em que vivem, em condi¢Ges similares aos demais individuos. (UFC, 2023)

O Plano de Garantia de Acessibilidade do IFSertaoPE representa seu compromisso social.
Para isso, tem como marco as seguintes normas:

. Lei n2 10.098/94 — Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢do da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida e dé outras
providéncias;
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. Lei n2 10.436/02 — Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras e dd outras
providéncias;

. Lei n° 10.861/04 — Institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES
e da outras providéncias;

. Lei n? 13.146/15 — Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia);

d Decreto n? 3.956/01 — (Convenc¢do da Guatemala) Promulga a Convencdo Interamericana
para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia;

. Decreto n2 5.296/04 — Regulamenta as Leis n° 10.048 e 10.098 com énfase na Promogdo de
Acessibilidade;

. Decreto n2 5.626/05 — Regulamenta a Lei n? 10.436 que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS;

. Decreto n2 186/08 — Aprova o texto da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30/03/2007;

. Decreto n? 6.949/09 — Promulga a Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30/03/2007;

. ABNT NBR n2 9.050/04 — Dispbe sobre a acessibilidade arquiteténica a edificacdes,
mobiliario, espacos e equipamentos urbanos;

. Decreto n° 7.611/11 — Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias;

. Portaria n? 3.284/03 — Disp0e sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncias, para instruir os processos de autorizacdo e de reconhecimento de cursos, e de
credenciamento de institui¢des;

. Nota Técnica DAES/INEP n2 08/15 — Acessibilidade no instrumento de avaliacdo de cursos
de graduacdo presencial e a distancia do sistema de avaliacdo nacional de avaliacdo da educacgdo
superior — SINAES;

. Nota Técnica CGACGIES/DAES n2 16/17 — Novos instrumentos de avaliacdo externa:
instrumento de avaliacdo institucional externa: presencial e a distancia (IAIE); instrumento de
avaliacdo de cursos de graduacdo — (IACG);

. e-MAG - Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico. Versao 3.1 — Abril 2014.
Disponivel em: http://emag.governoeletronico.gov.br/;

J Portaria n? 3, de 07 de maio de 2007, institucionaliza o Modelo de Acessibilidade em
Governo Eletronico (e-MAG).

3 Normativos internos

Para o desenvolvimento das acdes de inclusdo, o IFSertaoPE conta com a Coordenacdo do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (Napne) na Reitoria diretamente
ligada a Pro-reitoria de Ensino (PROEN) que atua com os 7 (sete) Napnes dos campi, os quais
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trabalham com normativos internos aprovados pelo Conselho Superior (Consup) para que a
instituicdo esteja sempre em conformidade com os normativos legais.

. Resolugdo n2 33/16 — Regimento Interno do Nucleo de Atendimento a Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE);

. Instrucdo Normativa n? 04/20 — Institui o Documento orientador para o atendimento
remoto as Pessoas com Necessidades Especificas do IFSertaoPE;

. Resolugdo n? 10/22 — Aprova o Regulamento do Atendimento Educacional Especializado
(AEE) no ambito do IFSertaoPE;

. Resolugdo n2 45/22 — Regulamento dos Intérpretes de Libras do IFSertaoPE.

4 Tipos de Acessibilidade

E importante que o IFSert3oPE se adapte aos tipos de acessibilidade que devem compor a
estrutura das instituicGes de ensino. Sdo eles:

. Acessibilidade Arquitetonica: visa proporcionar mobilidade e autonomia para o aluno com
deficiéncia motora.

. Acessibilidade Atitudinal: visa proporcionar interagdo adequada. Sua principal
caracteristica é colocar-se no lugar de outra pessoa sem se preocupar com as limitagdes e
esteredtipos.

. Acessibilidade Comunicacional: visa eliminar barreiras comunicacionais interpessoais
entre o aluno, o professor, o técnico-administrativo e o terceirizado dentro da Instituicdo.

. Acessibilidade Digital: visa eliminar barreiras digitais que ocorrem nas plataformas digitais.

. Acessibilidade Metodoldgica/Pedagdgica: trata da eliminagdo de barreiras nas
metodologias e técnicas de ensino.

. Acessibilidade Instrumental: refere-se a superacdo das barreiras nos instrumentos,
utensilios e ferramentas de estudo, de trabalho, e de lazer e recreacao.

5 Conceitos

Nas politicas e acdes do IFSertdaoPE sdo considerados pessoas com necessidades
educacionais especificas aquelas conforme apresentado a seguir, de modo que, o conhecimento
desses conceitos permite uma compreensao ampla e em consonancia com os valores humanos e
éticos que fazem do compromisso com a Educacdo, o respeito aos direitos humanos e a
construcdo de uma sociedade mais justa em que os estudantes com deficiéncia e necessidades
educacionais especificas tenham os mesmos acessos que as demais pessoas.

I. Pessoas com deficiéncias: aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial, os quais, em interacdo com uma ou mais barreiras, podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas.
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Il. Altas Habilidades/Superdotagdo: é a condicdo de potencial elevado e grande envolvimento
com as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, académica,
lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

lll. Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGDs): aqueles que desencadeiam alteragdes no
desenvolvimento neuropsicomotor, no comprometimento das rela¢des sociais, na comunicacao
ou em estereotipias motoras, como: espectro autista (TEA).

IV. Transtornos de Aprendizagem: aqueles que causam discrepancias entre o potencial e os niveis
reais de desempenho académico, assim como as previsdes das habilidades intelectuais da pessoa,
que envolvem deficiéncias ou dificuldades na concentracdo, atengdo, linguagem ou
processamento visual de informac¢des, como: transtorno de deficit de atencdo e hiperatividade
(TDAH), dislexia, discalculia, disgrafia, disortografia.

6 Acessibilidade no IFSertaoPE

No IFSertaoPE, as 5 (cinco) Pré-reitorias e Diretorias Sistémicas, atuam conjuntamente no
levantamento e acompanhamento das demandas e no atendimento dessas, que envolvem
diretamente os alunos e servidores no que diz respeito a acessibilidade na instituicdo, de modo
que dialogam entre si, visto que as responsabilidades sdo mutuas. Essas instancias e inter-relagdes
serdo percebidas no decorrer desse documento.

Nesse sentido, o Instituto vem se adaptando para assegurar os direitos das pessoas com
necessidades educacionais especificas de acordo com o que preconiza a legislagao vigente. Assim,
traz em seu PDI o Programa de apoio a pessoas com necessidades educacionais especificas, cujas
acoes realizadas buscam atender as pessoas que necessitam de politicas de inclusdo com
finalidade de ampliar possibilidades de éxito e permanéncia destes discentes na instituicdo.

Considerando a pessoa com necessidades educacionais especificas como todas aquelas
pessoas que necessitam de politicas de inclusdo, por apresentar necessidades proprias e
diferentes dos demais estudantes no dominio das aprendizagens curriculares, este programa tem
a finalidade de garantir a estes estudantes condicbes especificas que permitam o
acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, subsidiando as acdes do NAPNE.
Ao Programa, compete:

| — identificar os estudantes com necessidades educacionais especificas em cada Campus por meio
da participacdao em reunides pedagdgicas, conselhos de classe, contato com as coordenac¢des de
curso, familiares dos estudantes, entre outras;

Il — assegurar o atendimento ao estudante com necessidades educacionais especificas;

lIl — fornecer recursos pedagdégicos, metodoldgicos e tecnoldgicos alternativos aos estudantes e
professores, a fim de facilitar o processo de ensino e aprendizagem, a convivéncia com a
diversidade e o desenvolvimento profissional do estudante;

IV — oferecer suporte para a implantacdao de medidas de acessibilidade nos Campi, de modo a
garantir o acesso destes estudantes aos varios espacos académicos da instituicdo;

V — fomentar projetos de pesquisa e extensdo que envolvam estudantes com necessidades
especificas;
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VI — realizar eventos ordindrios e extraordinarios, como campanhas de sensibiliza¢cdo, seminarios,
palestras, rodas de conversa, cursos de extensao e formacdes sobre inclusdo e acessibilidade para
implantacdo, divulgacdo e fortalecimento do Programa.

6.1 Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNEs)

A PROEN possui em seu organograma a Coordenacdo do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), que possui as seguintes atribuicdes:

. representar a Coordenacao Geral em ocasides em que se fizer necessario;

. acompanhar os trabalhos realizados pelos Napnes dos campi;

. manter os Napnes nos campi atualizados com a legislacdo e informacdes sobre politicas
inclusivas;

d acompanhar as politicas, programas e agdes relativas ao acesso, permanéncia e éxito dos

estudantes com necessidades especificas através do acompanhamento sistematico aos Napnes;

. promover a articulacdo das politicas inclusivas encaminhadas pelo MEC junto aos campi;
. propor atividades de formacao para as areas relativas a inclusao;
. promover/incentivar/propor quebra de barreiras arquitetonicas, comunicacionais,

metodoldgicas, instrumentais, programaticas e atitudinais nos campi;

. difundir informacbes e resultados de estudos sobre a temdtica, no ambito interno e
externo dos campi, articulando acdes de inclusdo em consondncia com a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica;

. propor diretrizes a serem executadas pelos Napnes dos campi;

. mapear necessidades para melhorias em relacdo a formacao dos membros dos Napnes dos
campi;

. convocar as reunides dos campi e coordena-las.

O Napne é um nucleo de atendimento educacional especializado, de natureza propositiva,
consultiva e executiva, que tem por finalidade promover a cultura da educagao para a convivéncia,
a diversidade e principalmente, buscar a quebra de barreiras arquiteténicas, educacionais e
atitudinais na Institui¢do, visando a promocado do acesso, permanéncia e conclusdao com éxito das
pessoas com necessidades especificas matriculadas.

O IFSertaoPE, possui em seu quadro efetivo e terceirizado, profissionais de diferentes
areas, com o objetivo de atender as demandas institucionais. A tabela 01, traz informacdes dessas
equipes.

Tabela 01. Servidores dos NAPNEs do IFSertaoPE.

Unidade NAPNEs Servidor

Coordenadora Geral - Bibliotecaria Tatiane Lemos Alves Efetiva
Reitoria Intérprete de Libras Tamires Andrade Souza Terceirizada
Intérprete de Libras Roberta de S4 Silva Monteiro Terceirizada

Coord. - Intérprete de Libras Claudia Aguiar Efetiva

Intérprete de Libras Clécia Souza Efetiva

Petrolina Intérprete de Libras Raquel Lopes Efetiva
Intérprete de Libras Orlando Ferreira da Cruz Junior Terceirizado
Professor de AEE Angela Maria dos Santos Ferraz Colab. técnica
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Professora de Libras

Maria do Socorro A. de Freitas

Efetiva

Petrolina Zona Rural

Coord. - Intérprete de Libras

Marcia Efigénia

Efetiva

Intérprete de Libras

Ruth Pereira dos Santos

Terceirizada

Professora AEE

Lourenga Zurildes Nunes Ferreira

Terceirizada

Professora de Libras Céssia Djane Alencar Luz Gomes Efetiva
Floresta Coord. - Téc. em Ass. Educacionais Kelli Roberta de S. S. L. Gomes Efetiva
Intérprete de Libras Aliny Yara Efetiva
Professora AEE Selma Maria da Silva C. Nazario Terceirizada
Professora de Libras Redistribuida A contratar
Salgueiro Coord. — Téc. em Ass. Educacionais Julyvan Souza Silva Efetivo
Intérprete de Libras Edicleide Conserva Efetiva
Intérprete de Libras Aline Araljo Efetiva
Intérprete de Libras Perpétua do Socorro dos Santos. Terceirizada
Intérprete de Libras Carlos Sérgio Santos de Oliveira Terceirizado
Brailista Sanielle da Silva Leite Alves. Terceirizado
Apoio Pedagdgico Yara Patricia Amorim Chaves; Terceirizada
Apoio Pedagdgico Iliana Silva Cruz. Terceirizada
Profissional Brailista Sanielle da Silva Leite Alves. Terceirizada
Professora AEE Yara Ferreira da Silva Terceirizada
Professora de Libras Maria Patricia Lourengo Barros Efetiva
Coordenador Edilson Raniere Gongalves Pereira Efetivo
Intérprete de Libras Pedro Leonardo Ferreira de Melo Terceirizado
Ouricuri Intérprete de Libras Maria Adenilza de Franga Lira Terceirizada

Professor AEE

Aucileide dos Santos Araujo

Terceirizada

Professor de Libras Francisco Everaldo C. de Oliveira Efetivo

Serra Talhada Coordenador - Enfermeiro Icaro Kleysson De Souza Carvalho Efetivo
Professor de AEE Luan Douglas da Silva Brito Terceirizado

Professora de Libras Silvana Ledo de Sa Efetiva

Santa Maria da Boa Vista Coordenador - Intérprete de Libras Mirrael Mesquita Efetivo

Professora de Libras Ana Paula Candido de Souza Efetiva

6.2 Nucleos Pedagdgicos (NuPes)

O IFSertaoPE tem na sua estrutura organizacional, Nucleos Pedagdgicos (NuPe), na reitoria
ligado a PROEN e nos 7 (sete) campi ligados as diretorias/chefias de ensino. O NuPe é um érgdo de
desenvolvimento do trabalho pedagdgico institucional, por meio de estudos, pesquisas, execucdo
e assessoramento, cuja finalidade é proporcionar a comunidade académica assisténcia de ordem
didatico-pedagdgica, contribuindo para a implementacao de politicas e acdes na area educacional,
visando a melhoria do processo de ensino-aprendizagem (Resolucdo n2 37/2020. IN n2 5/2020).

Assim, tem um papel fundamental para a acessibilidade metodolégica/pedagdgica

constituidos por Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais.

Tabela 02. Servidores dos NuPes do IFSertaoPE.

. Os NuPes sao

Unidade NuPe Servidor
Coordenadora - Pedagoga Silvya Priscilla de Queiroz C. Cardoso Efetiva
Tec. Assuntos educacionais Eliene Silva Efetiva
Coord. Politicas Publicas - Pedagoga Izabel de Lima Cavalcanti Efetiva
Reitoria Pedagoga Angela Maiane de Macedo Damasceno Efetiva
Pedagogo Antonio Marcos da Conceigao Uchoa Efetivo
Pedagoga Elza Maria de Carvalho Efetiva
Tec. Assuntos educacionais Simaia Duarte Pereira da Silva Efetiva
Coordenadora do NuPe- Pedagoga Kelle Maria de Jesus Silva Efetiva
Petrolina Tec. Assuntos educacionais Gibran Medeiros Chaves de Vasconcelos Efetiva
Tec. Assuntos educacionais Hosana Maria Nogueira Leite Efetiva
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Pedagoga Andreza de Almeida Castro Efetiva

Pedagoga Maria das Neves de Almeida Efetiva

Tec. Assuntos educacionais Viviane de Souza Efetiva

Pedagoga Luzinete Moreira Efetiva

Pedagogo Fabio Sousa da Silva Efetivo

Petrolina Zona Rural Coordenador do NuPe- Pedagogo Rodrigo Gomes Da Silva Efetivo
Tec. Assuntos Educacionais Fabio Silva Gomes Efetivo

Pedagoga Evellcia Borges de Almeida Maia Efetiva

Tec. Assuntos Educacionais Elka Janaina dos Santos e Silva Efetiva

Tec. Assuntos Educacionais Rosilene Souza de Oliveira Efetiva

Floresta Coord. do NuPe - Tec. Ass. Educacionais Elciane Novaes Ferraz Feitosa Efetiva
Tec. Assuntos Educacionais Elbiane Leal Novaes de Carvalho Lima Efetiva

Pedagoga lara Ferraz Cornélio Efetiva

Tec. Assuntos Educacionais Kelli Roberta de Souza Soares Luz Efetiva

Pedagoga Maria Aparecida Sa Martins Menezes Efetiva

Ouricuri Coord. do NuPe - Tec. Ass. Educacionais Jodo Batista Nunes de Brito Efetivo
Pedagogo Edilson Raniere Gongalves Pereira Efetivo

Tec. Assuntos Educacionais Talita Mirella Ferreira Da Silva Efetiva

Santa Maria da Boa Vista Coordenadora do NuPe - Pedagoga Roviane Oliveira Santana Efetiva
Tec. Assuntos educacionais Juciedna Augusto Silva Efetiva

Tec. Assuntos educacionais Tiago de Castro Souza Efetivo

Salgueiro Coordenadora do NuPe - Pedagoga Maria Dasdores de Souza Santos Efetiva
Tec. Assuntos educacionais Gercivania Gomes da Silva Efetiva

Tec. Assuntos educacionais Julyvan Souza Silva Efetivo

Serra Talhada Coordenadora do NuPe - Pedagoga lida Cristina Ferraz Menezes Efetiva
Tec. Assuntos educacionais Marcelo George Nogueira da Costa Efetivo

Tec. Assuntos educacionais Rosimere de Lima Bezerra Efetiva

Pedagogo Paulo Garcez Ledes Efetivo

6.3 Setores de Saude

O IFSertdoPE, possui em todas as suas unidades, equipe multiprofissional constituidas por
profissionais de diferentes areas visando a promog¢ao da qualidade de vida no trabalho (QVT), da
salde mental e o bem-estar dos alunos buscando fortalecer o processo de ensino e aprendizagem
e nas relagdes sociais na instituicdo e fortalecimento da insercdo de pessoas com necessidades
especificas no meio académico. Assim, possui dos seguintes profissionais:

Tabela 03. Servidores dos Setores de Saude do IFSertaoPE.

Unidade Areas Profissionais Servidor
Coord. da QVT - Enfermeira Wyara da Silva do Espirito Santo Efetiva
Assistente Social Denice de Amorim Cavalcanti Freire Efetiva
Psicéloga Midrcia Valéria Padilha de Araujo Efetiva
Reitoria Assistente Social Ana Beatriz de Sa A. Pires de Morais Efetiva
Eng. de Seg. do Trabalho Valter de Araujo Lima Efetivo
Téc. de Seg. do Trabalho Thomas de Carvalho Torres Efetivo
Nutricionista Ja possui codigo A contratar
Médico Luiz Eugénio de Almeida Pinto Efetivo
Psicéloga Tassia de Souza Cavalcanti Efetiva
. Assistente Social Adriana Brandado Nunes Efetiva
Petrolina - - - — -
Assistente Social Karina Leonardo do N. Livio Efetiva
Assistente Social Milene Alves Torquato Efetiva
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Enfermeira Silvana Maria Maciel Mudo Efetiva

Enfermeira Christiane Almeida de Macedo Alves Efetiva

Aux. de Enfermagem Marcos Paulo Campos Efetivo

Aux. de Enfermagem Erivaldo Carlos da Silva Efetivo

Nutricionista Otaviana Maria Tabosa Araujo Leal Efetiva

Dentista Addlia Maria Dias Palma Leal Efetiva

Dentista Maria Auxiliadora Dias Coelho Efetiva

Enfermeira Ana Paula Barbosa Silvestre Efetiva

Psicdlogo Yuri Henrique Nunes Dias Efetivo

Médica Andreza Bianca dos Anjos Efetiva

Enfermeira Anne Caroline do Nascimento Silva Efetiva

. Enfermeira Bernadete Matos Mota Coutinho Efetiva
Petrolina Zona Rural - - - -

Auxiliar de enfermagem Carlos Henrique Aquino Efetivo

Psicélogo Pericles Nobrega de Oliveira Efetivo

Nutricionista Tatiane de Moura Fontes Araujo Efetiva

Nutricionista Nataly Roberta Bezerra Santana Efetiva

Auxiliar de enfermagem Clodoaldo Alves Campos Efetivo

Floresta Nutricionista Laurineide Rocha Lima Efetiva

Marcelo Souza Oliveira Efetivo

Auxiliar de Enfermagem Ana Mariana Fires dos Santos Nascimento Efetiva

Salgueiro Assistente Social Evicaline dos Santos Rocha Efetiva

Nutricionista Kelly Rayanne Gondim Silva Efetiva

Assistente social Adriana Valeria Gomes C. de Medeiros Efetiva

Ouricuri Auxiliar de enfermagem Rozemario Timéteo Leal Efetivo

Psicéloga Lady Anne Pereira Siqueira Efetiva

Médico Eduardo Matias Ferraz Efetivo

Nutricionista Aurelania Miriam Teixeira de Carvalho Efetiva

Médica Mauriciana Pereira Ferreira Efetiva

Serra Talhada Assistente Social Jacqueline Gongalves Dantas Efetiva

Enfermeiro icaro Kleysson de Souza Carvalho Efetivo

Psicologa Dannily Mousinho Castro Efetiva

Nutricionista Natalia Louise Cabral Efetiva

Enfermeira Marhla Laiane de Brito Efetiva

Santa Maria da Boa Vista Psicéloga Erika Vanessa Soares Freire Efetiva

Auxiliar de Enfermagem Geilane Mirelle de Carvalho Costa Efetiva

Nutricionista Maricelia Carvalho Moreira Leite Efetiva

Visando identificar a partir do ingresso do aluno se tem alguma necessidade especifica, o
IFSert3oPE no processo de matricula solicita ao aluno que registre qual/is a/as necessidade/es
educacionais que possui; se tem laudo médico, ou seja, informacdes que possam subsidiar as
equipes multiprofissionais a dar providéncias ao atendimento necessario. As informacdes sado
registradas no Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) para monitoramento e
acompanhamento desses alunos. Essas informaces podem ser acessadas pelos docentes para
conhecimento sobre quem sdo, quais suas necessidades especificas e assim poder viabilizar
adequacgdes em suas metodologias de ensino quando identificado a necessidade.

6.4 Aluno do IFSertaoPE com Necessidade Especifica

De acordo com os registros institucionais, no SUAP estdo matriculados (com laudos), 153
(cento e cinquenta e trés) alunos com alguma necessidade especifica. As especificidades desses
alunos, estdo especificadas na tabela abaixo.
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Tabela 04. Alunos com Necessidades Educacionais Especificas do IFSertaoPE.

Necessidade Especifica cpP CPZR CS CF co CSMBV CST
Baixa visao 7 5 10 2 0 1 5
Cegueira 1 0 4 1 0 0 0
Deficiéncia fisica 20 3 14 2 2 0 7
Deficiéncia intelectual 4 3 2 1 0 1 1
Deficiéncias multiplas 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia auditiva 4 2 6 1 0 0 1
Deficiéncia de aprendizagem 1 0 0 0 0 0 0
Altas habilidades 0 0 0 0 0 0 0
Autismo 4 0 1 2 1 0 0
Surdez 1 1 3 0 2 0 0
Altas habilidades 0 0 0 0 0 0 0
Paralisia cerebral 0 0 2 0 0 0 0
TDA/H 7 3 1 1 0 1 1
Dislexia 4 1 1 0 0 0 2
Outras ndo diagnosticadas 0 1 1 0 0 1 0

Total 53 19 45 10 5 4 17

Observa-se que ndao ha registro para surdocegueira, Sindrome de Tett; Transtorno
degenerativo da infancia; Hiperatividade; Décifit de atencdo e hiperatividade, no entanto, os
profissionais das equipes dos nucleos e setores tém percebido que alguns alunos precisam de
atencdo especifica e consequentemente necessitam de laudos médicos para o devido
acompanhamento. No entanto, had casos em que o reconhecimento como uma pessoas com
necessidades especificas ainda é considerado uma barreira para o estudante ou mesmo familiares.
Mesmo assim, a instituicdo tem buscado romper essas limitacdes através de didlogos e
orientagdes diversas.

7 Acessibilidades

Varias foram e sdo as ac¢dOes realizadas pelo IFSertdoPE para viabilizar o melhor e mais
adequado atendimento aos alunos e demais pessoas com necessidades especificas, dentre eles
podemos citar a seguir de acordo com cada tipo de acessibilidade.

7.1 Acessibilidade Arquitetonica

Acessibilidade arquiteténica refere-se a eliminacdo das barreiras ambientais fisicas nas
residéncias, nos edificios, nos espacos e equipamentos urbanos (BRASIL, 2016). No IFSert3oPE, a
Diretoria de Engenharia e Infraestrutura (DEINF) ligada a Pro-reitoria de Orgcamento e
Administracdao (PROAD) é a responsavel pelas a¢des de acessibilidades arquitetdnicas realizadas
em todas as unidades. Assim, busca adequar as instalagdes as Normas de Acessibilidade vigentes.

Ao longo dos ultimos anos, a instituicdo vem realizando diversas obras, reformas e
adequacbes para que o0s espacos institucionais estejam adequados as necessidades da
comunidade académica, conforme pode ser visto no Relatdrio de Diagndstico e Acbes de
Acessibilidade apresentado no anexo.
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Essas acbes se devem ao fato de que, das 8 (oito) unidades do IFSertdoPE, os campi
Petrolina e Petrolina Zona Rural possuem sedes préprias, mas estruturas com mais de 40 anos,
enguanto os demais campi sdo mais jovens, tendo o mais “antigo” desses, 13 anos. Os 5 (cinco)
campi mais novos, foram construidos trazendo a sua infraestrutura adequada ao exigido nos
normativos legais atuais. Dos 7 (sete) campi apenas os campi Petrolina, Santa Maria da Boa Vista e
Serra Talhada possuem pavimentos térreo e superior, logo esses possuem rampas e plataformas
elevatodrias. Ja a reitoria estd alocada em prédio alugado. Possui 3 (trés) pavimentos com acessos
por rampas. Mesmo assim, a DEINF ao identificar a necessidade de adequac¢do tem buscado a
implementac¢do de imediato. Algumas demandas esbarram em questdes orgamentdrias, mas, tem-
se avangado bastante.

A seguir, estdo apresentadas melhorias implantadas e em execucdo, de modo a resolver as
incompatibilidades identificadas. As principais aces realizadas sdo:

1. construcdo de rampas com instala¢cdao de guarda-corpos e corrimdos em varios ambientes;
2. rampas e piso podotatil de alerta;

3. piso podotatil em diversos espacos como: drea de convivéncia, corredores, quadra,
calcadas, etc.;

4. guarda-corpos em areas de grandes circulagdes;

5. corredores amplos e portas de acesso que permitem o deslocamento e manobra de

pessoas em cadeiras de rodas;

6. rebaixo na calgada com piso podotatil de alerta;
7. escada com corrimdo e guarda-corpo;

8. sinalizagdo visual nas escadas;

9. saidas de emergéncia sinalizadas;

10. plataformas de acessibilidade para os andares superiores;

11. bebedouros com acessibilidade em varios locais;

12. demarcacdo de vagas de acessibilidade no estacionamento;

13. demarcacdo de espacos para pessoas em cadeira de rodas;

14, faixa de sinalizacdo em vidros;

15. adequacdo de mobilidrios: poltronas e espacos adaptados para pessoas com deficiéncia
fisica nos auditodrios;

16. balcdo rebaixado para atendimento: na biblioteca, cantina, refeitério, controle académico;
17. sinalizacdo das rotas acessiveis: totem instalado na fachada, totem situado na recepcao,

mapa tatil, placa de indicacdo de ambientes em braile;

18. sanitarios adaptados para uso de cadeirantes e mobilidade reduzida, com barras de apoio,
banco articulado, alarme sonoro.
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Tabela 05. Meta — Acessibilidade Arquitetonica.

Meta - Acessibilidade Arquitetonica

Agoes Responsaveis Situagao
Eliminar as barreiras arquitetonicas ainda existentes — Realizar avaliagGes
sistematicas das instalagdes fisicas das oito unidades do IFSertdaoPE para identificar DEINF Em andamento

barreiras e viabilizar elimina-las.

Elaborar planejamento orgamentario e financeiro para atender as demandas para| Pré-reitores, Gestores,

acessibilidade arquitetonica. NAPNEs, NuPes Em andamento

Manter um comité de acessibilidade que supervisione continuamente a manutengao

. o ers . . . Membros do comité Em andamento
das instalagGes fisicas para garantir que nenhuma nova barreira seja criada.

7.2 Acessibilidade Atitudinal

Acessibilidade atitudinal refere-se a percepcdao do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminagdes. Todos os demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a essa,
pois é a atitude da pessoa que impulsiona a remocao de barreiras (BRASIL, 2016).

O IFSertaoPE baseando-se no reconhecimento da diversidade e equidade humana, na
aceitacdo das diferencas e no principio de equidade, disponibiliza assisténcia aos alunos com
deficiéncia através do NAPNE e do NuPe, buscando garantir que os alunos com necessidades
educacionais especiais recebam o apoio necessario para o seu processo de aprendizagem. Isso é
alcancado por meio do acesso facilitado a informacdo, disponibilizacdo de recursos pedagégicos
adequados e a implementacdo de praticas inclusivas.

O atendimento aos alunos com Necessidades Especificas através dos Nucleos é feita pelas
equipes multiprofissionais de cada uma das unidades tendo como base os principios legais, bem
como busca-se incessantemente o envolvimento de todos para que isso se torne uma rotina real
na instituicdo como espaco e reflexao constante.

As principais acOes realizadas sdo:

1. acolhimento, orientacdo e acompanhamento dos alunos que declararam ter alguma
necessidade especifica;

2. apoio e orientacdo para os professores e coordenadores, de acordo com cada aluno;

3. apoio e orientacdo para os servidores para oferecer o suporte necessario aos alunos para
as suas atividades académicas;

4, oficinas e outros eventos relacionados as tematicas de inclusdo e diversidade;

5. realiza acGes pedagodgicas que tratam dos temas: preconceito, discriminacdo, diversidade,

acessibilidade e inclusdo, e abrem espaco para troca de experiéncias;

6. elaboragao de material informativo sobre as tematicas pertinentes;

7. oferta de cursos e oficinas voltadas a formagdo de profissionais do IFSertaoPE para a
acessibilidade;

8. incentivo e apoio a insercdo de conteudos sobre acessibilidade nos projetos pedagégicos
de cursos;

9. insercdo de legendas e janelas de Libras e audiodescricdo nos produtos e eventos

institucionais;
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10. servico de interpretacdo de Libras a professores, alunos e servidores técnicos;

11. promover parcerias com instituicdes especializadas e proporcionar trocas de experiéncias e
trabalho colaborativo;

12. desenvolver ages continuas de formacdo e conscientizacdo a nivel institucional e previstos
em calendarios académicos (palestras, seminarios, oficinas, mesas redondas) para técnicos
administrativos, docentes, estudantes e terceirizados sobre acessibilidade, educacdo especial e
tecnologia assistiva;

13. fomentar projetos que envolvam as acgdes inclusivas e bolsas para projetos de ensino,
pesquisa e extensdo com a tematica;

14. fomentar a participacdo de representantes estudantis do IFSertaoPE em eventos
envolvendo a tematica da inclusdo e acessibilidade;

15. criacdo de editais para outros programas de apoio a permanéncia para estudantes com
deficiéncias que ndo se enquadram nas regras do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES).

Além de dar continuidade as acdes que ja estdo sendo realizadas, faz necessdrio de novas
acOes, como as citadas na tabela a seguir.

Tabela 06. Meta — Acessibilidade Atitudinal

Meta - Acessibilidade Atitudinal

Agoes Responsaveis Situagao

Aquisicdo de materiais e equipamentos para atender os alunos e/ou

. e a NAPNE/PROAD Em andamento
servidores com deficiéncia.
Apoio a implantagdo do sistema de bibliotecas acessiveis. NAPNE/SIBI Em planejamento
Apoio ao desenvolvimento de outros ambientes virtuais acessiveis. NAPNE /DGTI Sistematica

Conscientiza¢do da comunidade académica sobre acessibilidade e inclusdo por
meio da confec¢do de materiais (videos, manuais, tutoriais e outros) NAPNE/ASCOM Sistematica
amplamente divulgados no sitio institucional e midias sociais.

Propor féruns especificos para discussdo da tematica pertinente. NAPNE Em andamento

Prever ampliacdo do quadro e demais servidores que atendam demandas
inclusivas da instituicdo: professor de AEE, psicélogo, assistente de aluno, NAPNE/PROAD/DGP Em andamento
assistente social, pedagogo, cuidador/intérprete de Libras.

Sensibilizagdo e Capacitagdo. NAPNE Sistematica

Campanhas de Conscientizagdo. NAPNE/ASCOM Sistematica

7.3 Acessibilidade Comunicacional

Acessibilidade Comunicacional trata da eliminagdo de barreiras na comunicagao
interpessoal (face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila etc.,
incluindo textos em braile, uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade digital) (BRASIL,
2016).

Visando atender cada vez melhor as pessoas através da Acessibilidade Comunicacional, o
IFSertdaoPE, vem buscando eliminar as barreiras na comunica¢do interpessoal, escrita e virtual.
Para isso, vem promovendo a¢cGes em todas as unidades para atingir esse objetivo, conforme
seguem listadas.

As principais ag0es sao:
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1. contratacdo de profissionais

para comunicagao assistiva:

intérpretes de Libras,

atendimento educacional especializado, brailista e disponibilizacdo para os estudantes;

2. elaboracdao do Manual de Acessibilidade Comunicacional com Foco na Surdez;

3. traducdo de normativas internas em Libras para dar acesso aos alunos surdos as normas

académicas;

4, oferta de cursos de capacitacdo que fortaleca a comunicagdo assistiva entre a comunidade
académica;

5. oferta de disciplina de Libras para alunos de graduacao;

6. oferecimento, nos eventos oficiais de interpretacdo em Libras para as pessoas surdas;

7. audiodescricdo para as pessoas com deficiéncia visual (cegos e baixa visdo) e condi¢des de

acessibilidade nos sistemas de ensino on-line e recursos de tecnologia assistiva;

8. legendagem para eventos transmitidos ao vivo e traducdo de materiais de divulgacdo;

Considerando que acbes dessa natureza precisam estar sempre sendo atualizadas ou
mesmo adquiridas para as unidades que ndo possuem, sdo necessarias o planejamento para as

seguintes metas:

Tabela 07. Meta — Acessibilidade Comunicacional

Meta - Acessibilidade Comunicacional

b) reservar computadores acessiveis e sinaliza-los como preferenciais.

Agles Responsaveis Situagao
Nas bibliotecas disponibilizar:
a) acervos digitais;
b) materiais didaticos/pedagdgicos e bibliograficos acessiveis (ex. gravagbes em Em
Libras e audiodescrigdo); SIB/NAPNE/ .
. AN ~ — L andamento/planej
c) servigos de digitalizagdo, conversdo e ampliagdo de materiais bibliograficos PROAD/DG
impressos e digitais, computadores com softwares leitores e ampliadores de tela, amento
impressdo em Braille, scanner leitor de textos, scanner digitalizador de imagens,
entre outros equipamentos e servigos de acessibilidade.
Disponibilizar teclados virtuais para pessoas com deficiéncia motora ou Em .
o . NAPNE/PROAD/DG andamento/plane;j
dificuldade de coordenagdo motora.
amento
Em
Adocdo de softwares de acessibilidade como ledores de textos e avatar de Libras. NAPNE/PROAD/DG andamento/planej
amento
Nos laboratoérios de informatica:
a) disponibilizar computadores acessiveis com leitor de tela, fones de ouvido e Em
softwares ampliadores de tela, teclados para pessoas com baixa visdo, entre NAPNE/PROAD/DG andamento/plane;j
outros; amento
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Figura 01. Site institucional com uso de avatar para Libras.

<« C @ ifsertao-pe.edubr/index php/a-instituicao/reitoria/3830-seminario 2 % L O0@ :

BRASIL CORONAVIRUS (COVID-19)

Simplifique!  Participe cess: rmagio  Legislagio  Canais

Primeira vez por aqui?

B INSTITUTO FEDERAL Que tal aprender sobre as

BB Sertio Pernambucano funcionalidades do VLibras Widget?

Sim, ir para o tutorial

inicio EENINOUIVONE CAMPI  CURSOS  INGRESSO | CONCURSOS | LI

( Nao, obrigado
55

)
Ainstitido  Reiloria  Semindrio -

SEMINARIO & Emal | & Imprimir Noticias
Reitora
Evento promove a capacitagao dos servidores para agdes inclusivas Gabinete

Dialogos sobre Acessibilidade e Educagéo Inclusiva no contexto do IF Sertéo-PE" & o tema do | Seminario do Nicleo de Agenda ¢

(Napne), que sera realizado no dia 26 de outubro, as 9h, no campus Auditoria

¢ a proxima segunda-feira (24) por melo deste link. S0
Procurad

Escolha um texto para traduzir.

Coorden:

praticas
inclusivas em ambito institucional, além do compartiihamento de experiéncias entre os Napnes do IF Sertao-PE e dos Institutos Editais

que envolvam a € a capacitagdo dos servidores para as ades

Federais do Rio Grande do Sul (IFRS) e de Brasilia (IF8) S e

7.4 Acessibilidade Digital

A acessibilidade digital é entendida como o direito de eliminacdo de barreiras na
disponibilidade de comunicacdo, de acesso fisico, de equipamentos e programas adequados, de
conteudo e apresentacdo da informacdo em formatos alternativos (Brasil, 2016).

No que tange a acessibilidade digital, o IFSertaoPE, através da Pro-reitoria de
Desenvolvimento Institucional (PRODI) e da Diretoria de Gestdo da Tecnologia da Informacado
(DGTI) viabilizou recursos que possibilitam a navegacdo, a compreensao e a interacdo de qualquer
pessoa na web, pois o site institucional conta com recursos de acessibilidade digital, como a
possibilidade de ampliacdo ou reducdo de letras e o uso de contraste, conforme a Versdo 3.1 do
Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico (eMAG), que consiste em um conjunto de
recomendacdes a ser considerado para que o processo de acessibilidade dos sitios e portais do
governo brasileiro seja conduzido de forma padronizada e de facil implementacdo, isso desde
2017.

Pensando nessa democratizacdo do acesso, o IFSertdoPE através da Diretoria de Educacao
a Distancia (DEAD) disponibiliza a ferramenta VLibras, oferecendo assim possibilidades de acesso a
seu ambiente Virtual de Aprendizagem, independente das suas capacidades fisico motoras e
perceptivas. A suite VLlibras, torna computadores, celulares e plataformas web mais acessiveis
para pessoas surdas.

1. Site com recursos de acessibilidade digital com ampliagdo ou reducdo de letras e uso de
contraste;
2. Disponibilizacdo  da ferramenta Vlibras para atividades em ambiente virtual de

aprendizagem;

3. Disponibilizagao de tablets institucionais para os estudantes.

PGA | Plano de Garantia de Acessibilidade 22



Plano de Garantia de Acessibilidade do IFSertaoPE

Tabela 08. Meta — Acessibilidade Digital

Meta - Acessibilidade Digital

Agoes Responsaveis Situagao

Garantir que o ambiente virtual de aprendizagem da IES seja completamente
acessivel.

Fornecer suporte técnico para estudantes e professores que utilizam tecnologia
assistiva, garantindo que eles possam acessar todos os recursos digitais de DGTI Sistematico
forma eficaz.

Incentivar a criagdo de Tecnologia assistiva, por meio dos cursos da area de
Computagao e afins que tem na Instituigdo.

Capacitar os servidores para conhecer, manusear e utilizar as tecnologias
assistivas para atender os estudantes com deficiéncia.

DGTI Sistematico

DGTI Sistematico

DGTI Sistematico

Figura 02. Site institucional com alto contraste e ampliagao ou reducao de letras.

Acessibilidade  Alto Contraste Mapa do Site

Buscar...

7.5 Acessibilidade Metodolégica/Pedagoégica

Acessibilidade metodoldgica trata da eliminacdo de barreiras nas metodologias e técnicas
de estudo. Esta relacionada diretamente a concepc¢do subjacente a atuacdo docente: a forma
como os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliagao e inclusdo educacional ira
determinar, ou ndo, a remocgao das barreiras pedagdgicas (BRASIL, 2016).

AcGes desenvolvidas pelos NuPes em didlogos com demais profissionais especializados,
docentes, técnicos administrativos, terceirizados, familiares, dentre outros, sdo sistematicas e
apresentadas a seguir:

1. aquisicdao de equipamentos e tecnologias assistivas adequados ao atendimento das
pessoas com necessidades especiais;

2. acompanhamento do atendimento de alunos com necessidades especiais inclusive pelo
SUAP;

3. Acompanha a permanéncia do aluno no estdgio obrigatdrio através do SUAP;

4. Oferta de servico de tradutor e intérprete de Libras;

5. Oferta de atendimento pelo Napne, NuPe e demais setores especificos institucional;

6. Realizar acompanhamento e orientacdo aos docentes que ministram disciplinas para
alunos com necessidades educacionais especificas;

7. Disponibilizar tecnologias assistivas, estratégias e metodologias alternativas sejam
didaticas, avaliativas para aprendizagem do aluno considerando suas necessidades especificas;
8. Promover eventos e projetos sobre acessibilidade e inclusdo para o publico em geral;
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9. Realiza reunides periddicas com os docentes para monitoramento dos instrumentos
utilizados no processo de ensino e aprendizagem esta adequado;

10. Orienta a realizacdo de avaliagGes acessiveis as necessidades do aluno como: avaliacao
individual, oral, sinalizada, ampliada, em Braille, em Libras, entre outros;

11. Disponibiliza os materiais quando demandados pelos docentes e alunos;

12. Disponibiliza manuais sobre o uso de legendas em atividades on-line e instrucdes para
aulas presenciais em caso de estudantes surdos ndo usuarios de Libras

13. Orienta sobre a necessidade de alocacdo de salas de acordo com a necessidade especifica

do aluno, como acessibilidade arquitet6nica.

Tabela 09. Meta — Acessibilidade Metodolégica/Pedagégica

Meta - Acessibilidade Metodolégica/Pedagdgica

Acoes Responsavel Situagdo
Oferecer capacitagdo em acessibilidade para todos os professores e
. P G ) P P NAPNE/NuPe Em andamento
funcionarios envolvidos no processo de ensino.
Disponibilizar materiais didaticos em formatos acessiveis para todos os
. NuPe Em andamento
estudantes que necessitem.
Implementar estratégias pedagdgicas inclusivas em todos os cursos oferecidos
P glas pedagog NuPe Em andamento

pelo Instituto.

Desenvolver e implementar agdes de apoio académico para estudantes com
deficiéncia, incluindo servicos de tutoria, adaptagGes de avaliagGes e NuPe Em andamento
orientagdo académica.

Implementar nos documentos institucionais a recomendacdo da dilatagdo de

. . ~ L a . NAPNE/NuP E d t
tempo (até 60 minutos) para resolugdo das avaliagdes e trabalhos académicos. /NuPe M andamento
Imple.m.e.ntar a !nclusi\o, nos PPCs de cont(.eultﬂjos. curriculares relacionados a NAPNE/NuPe Erm andamento
acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia.
R d flexibilizagdo d d d d I

ecomendar a flexibilizagdo de regras de mudanga de curso para alunos com NAPNE/NuPe Em andamento

deficiéncia (transferéncia interna, intercampi, reopgdo de curso)

7.6 Acessibilidade Instrumental

No que tange a acessibilidade instrumental, o IFSertdoPE, busca de acordo com as
necessidades apresentadas, promover a superagao das barreiras nos instrumentos, utensilios e
ferramentas de estudo, de trabalho, de lazer e recreagdo, conforme preconizam as legislagdes que
regem a acessibilidade. Assim, apresenta as acdes e objetivos atingidos e as metas estabelecidas
para providéncias.

1. Aquisicao de materiais, equipamentos, mobilidrios acessiveis;

2. Prover condi¢cbes de acessibilidade nos processos seletivos e atividades académicas e
laborais das pessoas com necessidades especificas.

Tabela 10. Meta — Acessibilidade instrumental

Meta - Acessibilidade Instrumental

Agoes Responsavel Situagao
Adquirir equipamentos e mobilidrios acessiveis ou adaptar mobiliario para os alunos A
9 quip o P P NAPNE/NuPe Sistémica
que apresentam especificidades.
Adquirir hardware e software especializados préprios para pessoas com necessidades
visuais na Biblioteca (acervo da biblioteca em video e em Braile; impressora Braile; A
( P NAPNE/NuPe Sistémica

teclado acessivel, caixa de som e fones de ouvido para uso na biblioteca); dentre
outros.

24



EEEe
LLL L}
L ]

8 Monitoramento e Avalia¢ao

O monitoramento e avaliacdo do Plano de Garantia de Acessibilidade é realizado pela
Proen e demais proé-reitorias e diretorias sistémicas que dialogam diretamente de modo
sistematico para acompanhamento daquilo que foi planejado e executado. As demandas estdo
presentes no PDI 2019-2023 e sdo acompanhadas por uma Comissdao Permanente que Monitora o
PDI. Inclusive o novo Plano estd em processo de elaboracdo para o novo periodo 2024-2028, as
instancias envolvidas estdo descritas a seguir:

Acessibilidade Responsaveis

Acessibilidade Arquitetdnica Diretoria de Engenharia e Infraestrutura (DEINF)
Acessibilidade Digital Diretoria de Gestdo da Tecnologia da Informacdo (DGTI)
Acessibilidade Comunicacional Departamento de Comunicacdo (ASCOM)
Acessibilidade Atitudinal NAPNESs, NuPes e Gestores

Acessibilidade Metodolégica/Pedagégica NAPNEs, NuPes

Acessibilidade Instrumental NAPNEs, NuPes

9 Consideragoes Finais

O Plano de Garantia de Acessibilidade do IFSertdaoPE, elaborado em conformidade com os
principios, politicas e praticas de inclusdo amparado em aspectos legais, propGe a¢des que visam
proporcionar acessibilidade arquitetodnica, atitudinal, comunicacional, digital,
metodoldgica/pedagdgica e instrumental por meio do planejamento e implementacdo de
atividades de conscientizacdo e informacdo a respeito das condi¢des de acessibilidade a serem
adotadas para o atendimento de pessoas com necessidades especificas por toda comunidade
académica.

Nele além do planejamento e providéncias, realiza-se o monitoramento das agdes
buscando aprimoramento constante bem como acompanhamento dos alunos com necessidades
especificas matriculados, de servidores, terceirizados e comunidade em geral que fazem parte da
comunidade institucional, adotando medidas que oportunizem a plena participa¢ao das pessoas
em todas as atividades permitindo o desenvolvimento integral dessas pessoas na institui¢ao.

Assim, o IFSertaoPE, vem promovendo gradativamente expansdo das agdes de
acessibilidade em todas as unidades até que tenham o pleno atendimento ao que se apresenta
como necessidade e ao que preconiza nos documentos legais.
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Anexo |
Acoes do IFSertaoPE

1 Materiais produzidos pelos profissionais do IFSertaoPE

. Tutorial para acesso ao SUAP e identificacdo de alunos com necessidades educacionais
especificas: https://youtu.be/y8aV_xw-7tg

. Normas académicas acessiveis: videos elaborados pelo Napne:

Normas académicas - Cursos Superiores. Cartilhas-de-orientacoes-aluno

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Revisdo de Notas

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Prazo para resultado de requerimentos

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Matriculas

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Justificativa de faltas

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Dispensa de componente curricular

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Cancelamento de matricula

Normas Académicas em Libras - Cursos Superiores - Calculo de notas

2 Acesso as varias agdes/formacgdes ofertadas pelo IFSertaoPE
l. Oficinas/Cursos/Capacitagées/Palestras

e Capacitacdo em Libras para Professores. Campus Ouricuri.

* Métodos e tecnologias assistivas para a producdo de atividades remotas.

* Curso de formacado para intérpretes. Campus Salgueiro.

* Curso de Libras oferece vagas para servidores. Campus Salgueiro.

¢ Curso de Libras é ofertado pelo campus Santa Maria da Boa Vista.

* |nscricOes abertas para curso “Libras para Surdos”, no campus Floresta.

e Curso Basico de Libras na modalidade Formacao Inicial e Continuada (FIC) do campus Santa
Maria da Boa Vista.

¢ Campus Santa Maria da Boa Vista abre inscricoes para curso Intermedidrio de Libras.

¢ Estudantes do Campus Serra Talhada realizam apresentaces teatrais usando a Lingua
Brasileira de Sinais.

e Sarau de Libras promove apresentacdo de arte inclusiva.

¢ Gepet promove palestra sobre Libras.

¢ Palestra Inclusdo Escolar no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia entre
teoria e pratica.

¢ Palestra Estudantes com Deficiéncia Intelectual na Educacdo Profissional e Superior.
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https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/cartilhas-de-orientacoes-aluno
https://www.youtube.com/watch?v=WNvN1Q8BNa8
https://www.youtube.com/watch?v=SJYG4DyBZuY
https://www.youtube.com/watch?v=SJYG4DyBZuY
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/salgueiro/2462-gepetlibras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/ouricuri/15912-libras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/serra-talhada/1944-aula-de-libras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/serra-talhada/1944-aula-de-libras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/santa-maria-da-boa-vista/7824-libras-intermediario
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/santa-maria-da-boa-vista/8776-libras-basico
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/santa-maria-da-boa-vista/8776-libras-basico
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/floresta/10020-ficlibrasparasurdos
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/noticias-proext/6675-libras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/salgueiro/6472-ficlibras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/salgueiro/1574-libras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/ouricuri/5255-campus-ouricuri-realizou-oficina-capacitacao-em-libras-para-professores
https://www.youtube.com/watch?v=n7PhepgJcAA
https://www.youtube.com/watch?v=-E_5GYuwZB0
https://www.youtube.com/watch?v=08o21LNpRhE
https://www.youtube.com/watch?v=ekRdUq6Hlwo
https://www.youtube.com/watch?v=ZmpPRAuCRmI
https://www.youtube.com/watch?v=lPSyonAkb-g
https://www.youtube.com/watch?v=nMM5eaemhTE
https://www.ifsertao-pe.edu.br/images/Aluno/Cartilhas_orientacoes/Normas_acadmicas_-_nivel_superior-c8d92a92a68b4d32977bb302000a4ee4.pdf
https://youtu.be/y8aV_xw-7tg
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¢ Educacdo Especial nos Institutos Federais desvendando as especificidades.

¢ Oficina sobre Audiodescricdo.

¢ Papo Libras propée momento dedicado a lingua de sinais e a cultura surda

* Semana de Educacdo Inclusiva é encerrada com boas experiéncias.

¢ |l Semana Inclusiva da instituicdo.

e (Capacitacdo dos Professores de AEE — IFSert3oPE.

Il. Playlist

¢ Apresentacdo da acdo do Napne

¢ Sinais e expressdes da area de informatica

M. Boletins Inclusivos

¢ Boletim Inclusivo 01 com dudio em portugués e janela de Libras

¢ Boletim Inclusivo 02 com dudio em portugués e janela de Libras

¢ Boletim Inclusivo 03 com dudio em portugués e janela de Libras

¢ Boletim Inclusivo 04 com dudio em portugués e janela de Libras

¢ Boletim Inclusivo 05 com dudio em portugués e janela de Libras

¢ Boletim Inclusivo n? 06 com audio em lingua portuguesa e janela de Libras

¢ Boletim Inclusivo n? 07 com audio em lingua portuguesa e janela de Libras

V. Centro de Linguas

. Resolugdes N2 52 e 54, de 12/2018 aprovadas pelo Consup, tem como objetivo
fomentar o ensino de linguas em todos os campi promovendo a oferta de cursos de espanhol,
inglés, portugués e lingua brasileira de sinais para viabilizar a¢bes de comunicacdo e
internacionalizacdo no IFSertaoPE.

&

Centro de

LINGUAS
IF Sertao-PE

INSTITUTO
FEDERAL
Sertéo Permambucano

V. Projetos
* Projeto de Extensdo - Depressdo, ansiedade e TDAH - Conhecer para Conviver.
* Projeto Sinalario Institucional - NAPNE Reitoria.

* Projeto de extensdo incentiva profissionais da Saude a aprender Libras.

VI. Seminarios
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https://www.ifsertao-pe.edu.br/images/Consup/2018/resolucoes/Resoluo%20n%2052-converted%201.pdf
https://www.ifsertao-pe.edu.br/images/Consup/2018/resolucoes/Resoluo%20n%2054%20Pronta.pdf
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/salgueiro/14378-libras-na-saude
https://www.youtube.com/watch?v=cT70yfyRcvU
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/petrolina/5606-iii-sema-inclusiva
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/petrolina-zona-rural/3991-acessibilidade-2
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/petrolina-zona-rural/6598-acessibilidade2
https://www.youtube.com/watch?v=EFbygk-9xbk
https://www.youtube.com/watch?v=vEuHSH4mB-U
https://youtu.be/_NFi8dlh5tU
https://youtu.be/VjVLbsGtvFA
https://youtu.be/nC3KU4Ayah8
https://youtu.be/oCH-JAcK-k0
https://youtu.be/vyu5DEy2Xrw
https://youtu.be/BddN179oDhI
https://youtu.be/TPddz5ocyKA
https://youtu.be/VxyR8rPKGhk
https://youtube.com/playlist?list=PLwlDRJOsNbBVOaO290F1VtfkgNKaq8Uep

VII.

VIII.
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| Semindrio de Libras do IFSertdoPE, Campus Ouricuri-PE acontecera no dia 19 de setembro
de 2023.

| Semindrio do Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (Napne).
“Didlogos sobre Acessibilidade e Educacdo Inclusiva no contexto do IF Sertdo-PE”.

IT Encontro dos Profissionais de Assisténcia Estudantil e IT Semindrio do Napne. Inclusdo e
respeito as diferencas.

Congressos

parceria no Il CONGRESSO BRASILEIRO SAUDE EM LIBRAS, a se realizar em 30/11 a 02/12
de 2023.

Materiais diversos

Campus Salgueiro investe em tecnologias assistivas para estudantes.

Filme de audiodescricdo: https://drive.google.com/file/d/1VPvZ0oSi6TzZgkNOBvwrlwc-
XxUiGlhha/view?usp=drive_web.

Orientacoes para reunioes on-line para pessoas surdas.

Criagao de e-mail institucional para alunos.
Dicionario da Lingua de Sinais do Brasil nas bibliotecas.

Manual de Acessibilidade Comunicacional com Foco na Surdez desenvolvido em parceria
com os intérpretes de Libras dos campi do IFSertdaoPE como forma de orientacdo basica no
contato com pessoas surdas.
https://drive.google.com/drive/folders/1yAmA1hgOCbH5NHobAw_gqi86iey8rQr7
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https://drive.google.com/drive/folders/1yAmA1hg0CbH5NHobAw_gqi86iey8rQr7
https://drive.google.com/file/d/1VPvZoSi6TzZgkN0BvwrJwc-XxUiGlhha/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1VPvZoSi6TzZgkN0BvwrJwc-XxUiGlhha/view?usp=drive_web
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/salgueiro/3289-acessibilidade
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/a-instituicao/noticias-em-destaque/6100-inclusao-social
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/a-instituicao/noticias-em-destaque/6100-inclusao-social
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/a-instituicao/reitoria/3830-seminario
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/a-instituicao/reitoria/3830-seminario
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/ouricuri/15912-libras
https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/campus/ouricuri/15912-libras
https://portais.univasf.edu.br/noticias/univasf-realizara-ii-congresso-brasileiro-saude-em-libras
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Anexo |l

Relatdrio de diagndstico e agdes de implantagao de acessibilidade na estrutura fisica dos campi
e Reitoria do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertao Pernambucano

(IFSertaoPE)

Trata o seguinte relatério do diagndstico realizado pela Diretoria de Engenharia e
Infraestrutura (DEINF) acerca das condicGes de acessibilidade na estrutura fisica dos campi e
Reitoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano
(IFSertaoPE), bem como as a¢Oes tomadas pela gestdo no sentido de sanar as incoeréncias
apontadas, buscando adequar todas as instalacdes as normas de acessibilidade vigentes.

Serdo descritos a seguir as situacdes encontradas em cada unidade que compde o
IFSertaoPE, inclusive a sede da Reitoria, além das melhorias implantadas, em execuc¢do e
planejadas, de modo a resolver em definitivo todas as inconsisténcias apontadas neste
documento.

Reitoria:

De modo a acomodar de maneira satisfatéria todos os servidores lotados na Reitoria do
IFSertaoPE, foi realizado processo de locacdo e adequacdo do espaco, buscando, além de
implantar a estrutura necessdria para o funcionamento da instituicdo, o atendimento as normas
de acessibilidade.

O imével locado pela Instituicdo dispunha de rampa de acesso aos pavimentos superiores,
bem como, area suficiente para distribuir todos os setores existentes na Reitoria. Dentro do
possivel, alguns banheiros foram adequados para o uso de pessoas com deficiéncia. A obra de
adequacdo do prédio da Reitoria custou RS 531.932,61 e foi executada no periodo de 23/04/2018
a 28/07/2018, conforme Processo n2 23600004193/2017-61. Seguem fotos do edificio apds a
reforma:
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Foto 1: Sanitdrios acessiveis com barras de apoio em Foto 2: Barra de apoio ao lado dos lavatérios em cada
cada pavimento banheiro acessivel de cada pavimento

Foto 3: Rampas de acesso para os 2 (dois) pavimentos superiores

Através do Processo n? 23302.000377.2020-11 foi realizada a contratacdo de empresa
responsavel pela confecgdo e instalagdo de material institucional de indicagdo e acessibilidade da
Reitoria do IFSertdaoPE, que contempla a instalacdo de totem institucional na fachada e na
recepcao, bem como o sistema de sinalizagdo modular para os setores e sanitdrios e mapas tateis,
ambos contemplando as informac¢des em braile para atendimento das necessidades e inclusdo de
deficientes visuais. Tal contrato iniciou em dezembro de 2021 e custou RS 71.176,00, com
conclusdo de algumas correcdes apds a entrega de todo o material até o final de marco de 2022.

As imagens a seguir exemplificam os objetos em instalagao.
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Foto 4: Totem instalado na fachada da Reitoria Foto 5: Totem situado na recepgdo da Reitoria

Foto 6: Sinalizagdo modular com braile para todos os Foto 7: Mapa tdtil instalado na recepgdo da Reitoria e
setores da reitoria em cada pavimento

Existe um projeto para a construcdo da sede definitiva da Reitoria, com area construida
total de 5.298,78 m? e valor orcado em RS 17.406.354,56. A acessibilidade encontra-se prevista no
projeto, baseando-se nas normas vigentes ABNT NBR 9050/2020 e ABNT NBR 16537/2016,
contemplando elevadores, sanitdrios acessiveis, rampas com guarda-corpo e corrimaos,
identificacdo em braile, piso podotatil, portas com vao livres suficientes e demarcagdes de vagas
de estacionamento para idosos e pessoas com deficiéncia.

Campus Petrolina:

O Campus Petrolina é a maior e mais antiga estrutura do IFSertaoPE, tendo uma area
construida total de 47.795,94 m?, inaugurado em 1989. Dada a época de construgdo do campus,
sua estrutura possuia muitas deficiéncias relativas a acessibilidade como, por exemplo, auséncia
de rampas em diversos locais, falta de banheiros adequados as pessoas com deficiéncia (PcD),
inexisténcia de piso podotatil, demarcacdo das vagas de estacionamento e comunicacdao em braile
para as pessoas com deficiéncia visual, além da necessidade de implantacdo de plataformas
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elevatérias em alguns pontos especificos, que possibilitem acesso aos pavimentos superiores da
unidade académica.

Com o intuito de sanar algumas dessas deficiéncias no IFSertaoPE, implantou-se a obra de
Comunicacao Visual e Acessibilidade do Campus Petrolina, através da abertura do Processo n?
23415.000301/2015-51, executada no periodo compreendido entre 22/01/2018 e 12/04/2018,
com um custo total de RS 424.823,75. O projeto contemplou a construgdo de 7 (sete) rampas com
instalacdo de guarda-corpos e corrimdos, de acordo com a norma ABNT NBR 9050/2015
(Acessibilidade a edificagdes, mobilidrios, espacos e equipamentos urbanos), além de guarda-
corpos nas circulacdes da unidade. Também foram instalados bebedouros acessiveis em varios
locais e balcdo rebaixado para atendimento na biblioteca, conforme fotos abaixo:

i ; Lt L onlive Y ol
Foto 1: Rampa com corrimdo e guarda-corpo na area Foto 2: Escada externa com corrimdo e guarda-corpo
do estacionamento interno no estacionamento interno

PGA | Plano de Garantia de Acessibilidade 34



Plano de Garantia de Acessibilidade do IFSertaoPE

Foto 5: Rampa com corrimdo e guarda-corpo —Bloco E Foto 6: Rampa com corrimdo e guarda-corpo — Bloco E
de Quimica e Laboratdrios de Alimentos de Quimica e Laboratdrios de Alimentos

Foto 7: Rampa com guarda-corpo — Pdtio/Bloco Foto 8: Escada com corrimdo e guarda-corpo — Bloco
Administrativo Administrativo

Foto 9: Bebedouro acessivel — Bloco Administrativo Foto 10: Escada da entrada do campus com corrimdos

e guarda-corpo

Foram instaladas também plataformas de acessibilidade para os andares superiores. A aquisicdo
desses equipamentos se deu por meio dos processos n? 23300.000324.2018-04 e 23600.001837.2018-40,

qguando foram adquiridas 4 (quatro) elevadores, cujo valor investido foi de RS 260.000,00. As fotos a seguir
mostram as plataformas instaladas.

PGA | Plano de Garantia de Acessibilidade 35



Plano de Garantia de Acessibilidade do IFSertaoPE
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Foto 12: Plataforma elevatdria — Bloco de Quimica

-

Foto 13: Plataforma elevatdria — Bloco de Foto 14: Plataforma elevatdria — Blocos de
Eletrotécnica Fisica/Alimentos/Laboratdrios

O Campus Petrolina também foi contemplado, no Processo n? 23600.004585.2017-20, com a
construcdo de um Auditério com &rea construida de 1.638,77 m?, executado no periodo de 19/01/2018 a
15/11/2019, com um custo total de RS 3.116.370,28, contendo itens de acessibilidade adequados a norma
ABNT NBR 9050/2015, tais como rampa, guarda-corpo, sanitarios acessiveis nos dois pavimentos, conforme
fotos a seguir.
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Foto 15: Um dos sanitdrios acessiveis Foto 16: Guarda-corpos no pavimento superior do

auditdrio

Foto 17: Rampa com corrimdos e guarda-corpo — Foto 18: Escada com corrimdos, faixa de sinalizagdo e
acesso ao pavimento superior do auditorio guarda-corpo — acesso ao pavimento superior do
auditdrio

Com o contrato de Manutencgdo Predial da Reitoria e dos campi do IFSertdaoPE, no periodo
de 2020 a 2021, sob Processo n? 23600.000094.2019-71, vem sendo realizadas adequac¢les de
banheiros dos Blocos D, E e Administrativo deste campus, no sentido de remover e substituir
portas que ndo atendiam a largura minima para ser considerada acessivel, inserir barras de apoio,
bem como, no caso dos banheiros do Bloco D, individualizar o acesso dos banheiros para pessoa
com deficiéncia, conforme mostram as fotos a seguir:
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Foto 19: Remogdo das portas antigas para substituir por portas que atendam a acessibilidade e individualizagdo
do acesso aos boxes acessiveis no Bloco D

Além disso, com o novo contrato de Manutencdo Predial da Reitoria e dos Campi do
IFSertaoPE, do periodo 2022 e 2023, outras acdes estdo em andamento no campus Petrolina como

colocacdo de piso podotatil e rampas que ndo foram contemplados em processo anterior,
conforme sdao apresentadas a seguir.

Foto 20: Piso podotdtil no Bloco Administrativo Foto 21: Piso podotdtil na drea de acesso ao Pdtio
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Foto 22: Piso podotdtil ao longo do Pdtio para acesso aos

Foto 23: Piso podotdtil no Pdtio em diregdo a Biblioteca
blocos D, Ee F

Foto 24: Piso podotdtil no interior da Biblioteca Foto 25: Piso podotdtil no interior da Biblioteca

Foto 26: Pia acessivel — lateral para acesso ao Pdtio Foto 27: Rampa de acesso a recepgdo do Campus Petrolina

e piso podotatil
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Foto 28: Estacionamento especifico na recepg¢éo do Foto 29: Estacionamento especifico na recepg¢do do
Campus Petrolina e piso podotdtil Campus Petrolina e piso podotdtil

Foto 30: Estacionamento especifico na recepg¢éo do
Campus Petrolina e piso podotdtil

Campus Santa Maria da Boa Vista:

O campus Santa Maria da Boa Vista é a mais nova unidade do IFSertaoPE, inaugurado em
06 de outubro de 2017. A obra foi executada conforme projeto do FNDE, possuindo uma darea
construida total de 5.577,39 m?, com um custo total de RS 10.811.944,94, conforme Processo n2
23302.000681/2011-78. A acessibilidade do campus atende as normas vigentes na época da
concepcao do projeto, portanto, apresenta as minimas condi¢cdes de acesso para pessoas com
necessidades especiais, como banheiros acessiveis, piso podotatil e rampas de acesso nos
ambientes necessdrios. Na biblioteca, o acesso ao pavimento superior é feito por escada e
plataforma elevatdria adquirida e instalada apds o término da obra, por meio do Processo n?
23700.003886/2018-03, cujo valor foi de RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) por unidade.
Seguem fotos das plataformas elevatdrias instaladas:
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Foto 1: Plataforma elevatdria — Biblioteca Foto 2: Plataforma elevatdria — Biblioteca

Devido ao tempo de construcdo, alguns calcamentos com piso intertravado ja se
encontram irregulares, dificultando a locomocdo e acessibilidade. Para sanar este problema,
foram feitos reparos nesses locais por meio do Contrato n2 05/2020, Processo n2
23600.000094.2019-71, em vigéncia, referente a contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos de engenharia para manutengdo predial. As imagens a seguir mostram o antes e depois
de trechos de piso intertravado.

Foto 3: Piso intertravado irregular — antes Foto 4: Piso intertravado consertado — depois
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Foto 5: Reserva de vaga no estacionamento. Foto 6: Sanitdrio acessivel.

Foto 7: Escada com corrimdo. Foto 8: Rampa com corrimdo.

b

Foto 9: Rampa com corrimdo — Auditdrio. Foto 10: Mobilidrio adaptado - Auditdrio.
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Campus Ouricuri:

O campus Ouricuri do IFSertaoPE foi inaugurado em 2010 e, apesar de ser uma construcao
relativamente nova e totalmente térrea, possuia algumas deficiéncias quanto a acessibilidade, tais
como, falta de corrimdos e guarda-corpo, banheiros acessiveis, piso podotatil interligando os
blocos, rampas para vencer desniveis, além de n3o possuir um local adequado para a pratica de
esportes dos alunos.

Para sanar essas falhas foi executada primeiramente a obra de construgdo da quadra
poliesportiva, padrdao FNDE, contemplando em seu projeto todos os elementos de acessibilidade
como vestiarios adaptados, rampas com corrimaos, piso tatil nas dreas internas e externas, espaco
reservado para pessoas em cadeiras de rodas. A obra foi executada no periodo de 01/11/2017 a
28/06/2018, sob o Processo n2 23600.002514/2017-92, com area construida de 785,00 m?, onde o
valor total gasto foi de RS 981.550,11.

Foto 1: Banheiros com barras de apoio Foto 2: Banheiros com barras e banco articulado

Foto 3: Corrimdo duplo Foto 4: Rampa e piso podotdtil de alerta

No dia 21 de julho de 2021, foi concluida a obra de ampliagdao e reforma do campus, com
um valor total RS 10.481.495,23, conforme Processo n? 23600.004100/2017-06. Nesta obra, foram
implementados diversos aspectos de acessibilidade, como piso podotatil interligando todos os
blocos, demarcagao das vagas de estacionamento, placas de indicagdo de ambientes em braile,
instalacdo de corrimdo duplo, de guarda-corpo, rampas para vencer desniveis, balcdo de
atendimento em altura acessivel na biblioteca, sanitdrios acessiveis independentes, acessibilidade
para o palco do auditério e para a plateia. Além disso, foram reformados os sanitarios do prédio
existente, tornando-os mais acessiveis. Seguem abaixo fotos da referida obra:
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Foto 5: Banheiro acessivel com barras de apoio — Foto 6: Banheiro com barras de apoio e banco
Reforma do prédio existente articulado — Reforma do prédio existente

Foto 7: Piso tdtil — Prédio existente
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Foto 8: Corrimdos e guarda:cbrpo —Ampliagdo
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Foto 9: Banheiro acessivel com barras de apoio e Foto 10: Banheiro acessivel com barras de apoio no
banco de articulagéo — Ampliagdo mictério — Ampliagéo

Foto 11: Demarcagdo de vagas de acessibilidade no Foto 12: Placa de indicagdo de ambientes do campus
estacionamento em braile

Além disso, através do Processo n? 23416.000040.2020-27, o campus adquiriu placas de
sinalizagdo modular, por um custo total de RS 46.381,50, contribuindo com a acessibilidade visual
na edificagcdo. A imagem a seguir ilustra um dos totens instalados nessa aquisicao.
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Foto 13: Sinalizacdo modular na recepgdo

Campus Salgueiro:

Inaugurado também em 2010, o Campus Salgueiro possui estrutura similar ao Campus
Ouricuri, compartilhando inclusive das mesmas deficiéncias observadas quanto a acessibilidade,
ou seja, falta de corrimaos e guarda-corpo, banheiros acessiveis, piso podotatil interligando os
blocos, rampas para vencer desniveis, e também nao possuia um local adequado para a pratica de
esportes dos alunos.

Da mesma forma foi implantada inicialmente a obra da quadra poliesportiva, com area
construida de 785,00 m?, sob do processo n 23600.002513/2017-48, executada no periodo de
18/10/2017 a 15/07/2018, com custo total de RS 1.150.718,36, segue modelo do FNDE, tendo a
acessibilidade prevista nesse projeto, conforme fotos abaixo:

Foto 1: Barras de apoio e banco articulado Foto 2: Barras de apoio e banco articulado
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Foto 3: Banheiro acessivel Foto 4: Corrimdo duplo

Foto 5: Demarcagdo de espagos para pessoas em
cadeira de rodas

Foto 7: Rebaixo na calgada para acesso a quadra, com piso podotdtil de alerta

Foi elaborado um projeto de reforma e ampliacdo para o campus que, além de
aumentar o numero de salas de aula e laboratérios, contempla todas as adequacdes necessarias
quanto a acessibilidade da estrutura perante as normas vigentes ABNT NBR 9050/2020 e ABNT
NBR 16537/2016, o qual ja se encontra lancado no sistema SPO-TED, sob o TED SIMEC n? 7055.
Este termo que corresponde a obra de Ampliacdo e Reforma do campus Salgueiro tem valor
orcado de RS 9.777.449,66 e aguarda andlise da Coordenacdo para posterior liberacdo de recurso
do MEC.
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Além disso, com as necessidades de manutencdo devido a idade e ao uso da edificacdo,
servicos de manutencdo predial tém sido realizados no campus, por meio do Contrato n2 05/2020,
Processo n2 23600.000094.2019-71, em vigéncia. Dentre acOes previstas nesse processo, estao
instalacdo de assentos sanitarios elevados, de bancos articulados nos chuveiros a serem
adaptados, barras de apoio proximas a vasos sanitdrios, a chuveiros, a mictdrios e nas portas dos
sanitarios adaptados. Também, portas serdo substituidas por modelo que contém visor de vidro,
com a funcdo de possibilitar a visualizacdo do lado oposto, evitando possiveis acidentes. A
recomendagdo dessa configuracdo aparece em varias publicacdes que se referem a inclusdao e
acessibilidade de edificios escolares. As dimensdes do visor sdo as indicadas na ABNT NBR
9050/2020 (item 6.11.2.8). A imagem a seguir ilustra o projeto do modelo da porta.

PORTA DE ABRIR, 1 FOLHA e
-

7 1
Material: Madeira semi-oca nicleo o H
sarrafeado OU nicleo sdlido 5 I
Acabamento: Pintura esmalte na cor 2 LRGLRA EIPREIRGRON y
branco gelo, com chapa xadrez em o045 o/ xi2 w2 gl aps
almenlD na parte inferior 1T o ’a.a?]\ : []
Visor: Vidro temperado 8mm, 20x80cm i — "

PLANTA BAIXA

ESC_ 125

PORTA DE MADEIRA, FOLMA MEDUA (NER 15630), E=350M,
HUCLEQ SARRAFEADD, GAPA LISA EM HDF, ACABAMENTO
EA PINTURA ESMALTE ACETINADO NA COR BRANCO GELO

ALIZAR EM MADEIRA

GOM PINTURA ESMALTE,
E=10M, L= 4,504

210

WVISOR DE VIDRO

FECHADURA IMAB, LINHA
DUNA, REF BGE-CR, OU
SMILAR

100a 1,10

CHAPA XADREZ EM
ALUMINIO 1, 20MM, DOBRADA
31 S08.A PORTA [

A

~—~

VISTA FRONTAL
ESC. 125

DETALHE DO

CORTE

ESC.: 1725

DETALHE DA

VISOR

CHAPA XADREZ
—— — -

T

VIDRO TEMPERADD
FIXO (0.20X0,50M)

Foto 8: Projeto de porta a ser instalada, com visor e chapa de prote¢do

Campus Floresta:

Implantado em 2009, o campus Floresta do IFSertaoPE possui arquitetura térrea, com uma
area construida de 2.849,54 m? e sua estrutura ndo apresenta condic¢Bes ideais de acessibilidade
exigidos pelas normas ABNT NBR 9050/2020 e ABNT NBR 16537/2016. O campus n3do possui
banheiros acessiveis, piso podotatil, nem rampas com corrimaos e guarda-corpo.
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Igualmente aos campi Salgueiro e Ouricuri, também ndo possuia um local adequado as
praticas esportivas dos alunos da instituicdo. Novamente, foi priorizada a constru¢cdo de um
gindsio poliesportivo, dessa vez com projeto licitado pela gestdo do campus. O valor total da obra
foi de RS 1.600.064,59 e sua execugdo ocorreu no periodo entre 16/10/2017 e 10/11/2018, sob o
Processo n? 23600.002512.2017-01. A obra contempla banheiros acessiveis, rampas com
corrimaos, piso podotatil, espaco reservado para pessoas em cadeiras de rodas e adequagao do
acesso existente, conforme imagens a seguir.

Foto 1: Barras de apoio e banco de articulagdo Foto 2: Calgada com piso podotdtil

Foto 3: Corrimdos e guarda-corpo Foto 4: Rampa com corrimdos e guarda-corpo

A adequacdo de acessibilidade da estrutura existente estd contemplada no Processo de
Ampliacdo e Reforma do Campus Floresta, n2 23600.000478.2018-11, que ja foi langcado no SPO-
TED, sob o TED SIMEC n? 7056. O valor orcado para esta obra equivale a RS 7.086.673,97, e
aguarda andlise da Coordenacdo para posterior liberagdo de recurso do MEC.

Assim como os demais campi, servicos de manutenc¢do predial foram realizados no
campus, por meio do Contrato n? 05/2020, Processo n? 23600.000094.2019-71. Dentre agles
previstas nesse processo, esta a substituicdo de portas por modelo que contém visor de vidro, com
a funcdo de possibilitar a visualizagdo do lado oposto, evitando possiveis acidentes. Além disso,
existem portas que nao apresentam o vao livre minimo de passagem indicado pela ABNT NBR
9050/2020, caracteristica a ser corrigida ao substituir as portas.
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Foto 5: Projeto de porta a ser instalada, com visor e Foto 6: Porta instalada no Campus Floresta, com visor
chapa de protegdo. e chapa de protegdo.

Campus Serra Talhada:

Seguindo o mesmo projeto do FNDE do Campus Santa Maria da Boa Vista, o Campus Serra
Talhada, inaugurado em 30 de janeiro de 2017, possui 5.577,39 m? de drea construida, porém com
um custo de implantacdo mais elevado devido as adequacdes necessarias ao terreno, chegando ao
valor total de RS 11.755.595,35, conforme Processo n2 23302.000681/2011-78. Sua acessibilidade
segue também a mesma descricdo do Campus Santa Maria da Boa Vista, recebendo inclusive
plataforma elevatéria na biblioteca, conforme Processo n2 23700.003886/2018-03, cujo valor foi

de RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) por unidade. Seguem fotos da plataforma elevatéria
instalada:
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Foto 1: Plataforma elevatdria — Biblioteca Foto 2: Plataforma elevatoria — Biblioteca

Campus Petrolina Zona Rural:

Assim como o Campus Petrolina, este também é um campus de construcdo mais antiga
(1988). Apresenta necessidade de diversas intervengdes objetivando implementar a acessibilidade
em seus prédios. De todos os campi, é talvez o mais deficiente nesse aspecto, apesar de ser
completamente térreo, pois possui uma area construida total de 16.457 m?, fragmentada em mais
de 190 hectares de terra.

Nas obras mais recentes nele implementadas, tém sido considerados pontos essenciais
para acessibilidade, ou seja, os mais urgentes, como na Reforma dos Blocos dos Alojamentos dos
estudantes, com area construida de 1.895,38 m?, Processo n? 23303.000316/2016-68, executada
no periodo 22/08/2017 a 14/04/2018, com custo total de RS 1.997.651,38, onde trés dos vinte e
guatro apartamentos foram totalmente adaptados para receber alunos com necessidades
especiais, com sanitario acessivel e acesso por rampas, conforme imagens a seguir.
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Foto 1: Banheiros acessiveis com barras de apoio Foto 2: Banheiros acessiveis com barras de apoio
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Foto 3: Vestidrio com barras e banco articulado Foto 4: Rebaixo na cal¢ada para facilitar trénsito

Outra obra de grande importancia foi a Reforma da Quadra Poliesportiva, com area
construida de 1.405,52 m?, sob processo n® 23600.000244/2018-66, executada no periodo
05/07/2018 a 02/03/2019, com custo total de RS 1.257.449,72. A reforma contou com a inclusdo
de locais para pessoas em cadeira de rodas na arquibancada — que antes ndo era possivel —, além
de instalagdo de piso podotatil, cantina com balcdo de altura acessivel, corrimdao duplo nas
escadas da arquibancada, vestidrio acessivel, rebaixo na cal¢ada, dentre outros. Seguem fotos
apos a reforma:
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Foto 5: Piso podotdtil na lateral da Quadra Foto 6: Vestidrio acessivel da Quadra

Foto 7: Cantina com balcdo de altura acessivel da Quadra

Vale ressaltar ainda para este campus, a obra de construcdo da sala dos professores e
reforma dos banheiros, com drea construida de 1.212,27 m? sob do Processo n?2
23600.002600/2017-03. Ela foi executada no periodo de 14/12/2017 a 09/11/2018, com custo
total de RS 1.619.145,60. Nesta construcdo também foi dada atengdo a itens de acessibilidade,
como acesso por meio de rampas com guarda-corpo e corrimdo duplo, sanitdrios acessiveis
independentes, devidamente equipados com barras de apoio. Além disso, os sanitdrios mais
utilizados do campus foram reformados e adequados para a acessibilidade. Seguem fotos apds
construcao e reforma.
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Foto 8: Banheiro acessivel com barras de apoio Foto 9: Barras de apoio na porta e proximo ao
lavatério

Foto 10: Rampa com corrimdos e guarda-corpo Foto 11: Rampa com corrimdos e guarda-corpo

Ressalta-se que outras providéncias também foram tomadas para buscar cada vez mais
buscarmos atender a comunidade de modo que possa ter acesso aos mais variados ambientes e
espacos, nas mais diversas formas. Tais como a instalacdo de bebedouros acessiveis nos Blocos A,
B, C e residéncia estudantil e a execucdo de rampa com corrimdo duplo para acesso a Escola do
Vinho, como mostram as seguintes imagens:

SRR

Foto 12: Bebedouros acessiveis Foto 13: Rampa para acesso a Escola do Vinho
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Através do contrato de Manutencdo Predial da Reitoria e dos campi do IFSertdoPE, no
periodo de 2020 a 2021, sob Processo n? 23600.000094.2019-71, foram realizadas adequacdes de
rampas dos Blocos Refeitério e Cantina do campus, conforme mostram as fotos abaixo:

Foto 14: Rampa de acesso com sinalizagdo de piso
podotdtil — Padaria

Foto 15: Rampa de acesso com sinalizagdo de piso
podotdtil — Entrada principal do Refeitdrio

Foto 16: Rampa com sinalizagdo de piso podotatil —

Foto 17: Rampa com sin/izag:c"lo de piso podotatil —
Entrada de funciondrios Refeitorio

Entrada secunddria do Refeitdrio
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Foto 18: Vestidrio acessivel da Padaria

Mais recentemente, iniciou-se o contrato de Implantacdo de Acessibilidade nos blocos
administrativos, laboratérios e salas de aula do campus, sob o Processo n? 23302.000615.2021-70,
com prazo de vigéncia contratual de 23/12/2021 a 23/12/2022 e custo total de RS 953.055,41.
Esse processo contempla a instalacdo de guarda-corpo e corrimdos (inclusive das rampas dos
blocos do Refeitdrio e da Padaria), a execucdo de rampas e de passarelas elevadas, a substituicdo
de grelhas, a demolicdo de calgadas danificadas, bem como as de piso irregular e trepidante, a
execucdo de novas calcadas em piso de concreto e instalacdo de piso podotatil direcional e de
alerta. Além disso, serao reformados os sanitarios dos Blocos da Agroindustria, da Agroecologia,
da Manutengao (cantina), do Laboratério de Solos, do Laboratério de Alimentos e da Escola do
Vinho, a fim de receberem itens de acessibilidade, como portas com largura adequada, redefini¢ao
do layout, instalagdo de torneiras com fechamento automatico e barras de apoio de ago inoxidavel
e bancos articulados de ago inoxidavel nos chuveiros. A seguir seguem fotos dos servigos que ja
foram iniciados:
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Foto 19: Execugdo de servigcos preliminares para Foto 20: Execugdo de servigos preliminares para
implantagdo de sanitdrio acessivel no Laboratdrio de implantagdo de sanitdrio acessivel no Laboratdrio de
Alimentos Alimentos

Foto 21: Servg:os preliminares para execugdo de Foto 22: Servigos preliminares para execugdo de
calcadas com piso podotdtil — ao lado do Bloco Fe em  calgadas com piso podotdtil — ao lado do Bloco F e em
frente a Biblioteca frente a Biblioteca

5 A

Foto 23: Servigos preliminares para execugdo de Foto 24: Servigos preliminares para execugdo de
passarela elevada — entre a Biblioteca e a passarela elevada — ao lado do Centro de Qualificagdo

Agroindustria

N s oz b 2 i o
Foto 25: Servigos preliminares para execugdo de Foto 26: Servigos preliminares para execugdo de
calcadas com piso podotdtil — Entrada do campus calcadas com piso podotdatil — Entrada do campus
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Foto 27: Faixa de pedestre elevada entre os Foto 28: Piso podotatil e corrimdes no Centro de
blocos do campus treinamento do campus

Foto 30: Piso podotatil na area de grande
Foto 29: Piso podotatil de alerta em rampa e circulagdo do campus.

corrimdes no Centro de treinamento do campus.

Conclusdo:

Observa-se através das obras descritas, bem como das providéncias tomadas pela
gestdo que assumiu a instituicdo em abril de 2016, que o IFSertaoPE tem buscado adequar suas
estruturas fisicas as normas de acessibilidade vigentes, de modo a fornecer condi¢Ges para
utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou assistida de suas edificagbes. As obras aqui
descritas envolveram novas construgdes, adequagdes ou reformas e foram contratadas no periodo
de 2014 até 2022, totalizando um investimento total de RS 47.189.354,83, incluindo os servicos
em andamento, como a confec¢do e instalagdo de material institucional de indicagdo e
acessibilidade da Reitoria e a implantacdo de acessibilidade do Campus Petrolina Zona Rural.
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Além disso, o Contrato n2 05/2020 (Processo n? 23600.000094.2019-71), em
vigéncia, para manutengdo predial da Reitoria e dos campi do IFSertdaoPE tem como finalidade de
execucdo de servicos de engenharia envolvendo consertos, adaptacdes, montagens, demoli¢des,
reparacgGes, instalacdes, conservacdo, trabalhos técnico-profissionais, com fornecimento de
materiais, mado de obra e equipamento. Desse modo, dentro das possibilidades permitidas na
execucdo desse tipo contrato, tém sido realizadas adaptacdes para atender melhor a
acessibilidade exigida e necessaria. Este contrato tem valor de RS 2.489.588,70 por ano.

Vale ressaltar ainda que existem outros projetos a serem implantados nas unidades do
IFSertdaoPE que estdo em fase de planejamento, inclusive alguns com orgcamento concluido (Tabela
1), e aguardando liberacdo de recursos para realizacdo dos tramites licitatérios de modo a
avancarmos na adequacdo da estrutura fisica das nossas unidades de ensino e Reitoria, com a
intencdo de sempre atender as normas vigentes ABNT NBR 9050/2020 e ABNT NBR 16537/2016.

Através dos links de acesso ao site institucional, podem ser encontradas informacdes sobre
os Regime Diferenciado de ContratacGes (RDCs) das respectivas reformas e obras citadas no
decorrer desse documento.

Tabela 1: Projetos a serem implantados nas unidades do IFSert3oPE.

Demanda Campus Status Valor Total
Ampliacdo e Reforma do Campus Salgueiro Salgueiro Nova RS 9.777.449,66
Ampliacdo e Reforma do Campus Floresta Floresta Nova RS  7.086.673,97
Construcdo da Sede da Reitoria Petrolina MNova RS 17.406.354,56

Implantacdo e Reestruturacdo da Rede Elétrica no Campus

Petrolina Zona Rural Petrolina Zona Rural Nova RS 5.424.290,89

Estruturagdo da Escola Fazenda nos Campi Santa Maria Da Sk Wi Baa s

Boa Vista, Salgueiro, Ouricuri e Floresta (considerando T et ) Nova RS 2.749.958,35
uma unidade) algueiro; Ouricuri; Floresta

Construgdo do Refeitdrio no Campus Salgueiro Salgueiro Nova RS 1.824.348,38
Ampliggao do Laboratdrio de Alimentos no Campus Pirolina Nova RS 3.153317.22
Petrolina

Construcdo do Refeitério no Campus Petrolina Zona Rural [Petrolina Zona Rural MNova RS 3.648.696,76
Reforma e Adequacdo de Ambiente (4 Galp&es De Aves E

Banheiros) visando a Instalacdo de 16 Salas de Aula para

atender os Cursos de Graduagdo Agronomia, Viticultura e .

Enologia e os de Pés-Graduagdo (Arquiteténico, Elétrico, Petrolina Zona Rural Bl RS 3.467.309,63
Civil, Hidraulico, Sondagem e Topografia) no Campus

Petrolina Zona Rural

Construcdo da Sala de Professores no Campus Ouricuri Ouricuri MNova RS 2.808.210,71
Construcdo do Bloco Administrativo nos Campi Santa Santa Maria da Boa Vista:

Maria da Boa Vista, Serra Talhada e Ouricuri Sg?r:Talira;?:la'aOuor?culr? a Nova RS 1.932.140,47
(considerando apenas uma unidade) 7

Construcdo do Bloco dos Laboratérios Técnicos no petrolina Zona Rural R R$  2.749.95835

Campus Petrolina Zona Rural

Santa Maria da Boa Vista;
Estacdo de Tratamento de Esgoto dos Campi Serra Talhada; Salgueiro; MNova RS 1.782.667,38
Floresta; Petrolina Zona Rural

Projeto de Incéndio no Campus Petrolina Zona Rural Petrolina Zona Rural Projeto em andamento | RS 336.855,44
VALOR TOTAL RS 64.238.231,77
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Referéncias:
RDCs de 2017: https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/licitacoes/licitacoes-rdc?id=5546

e RDC ELETRONICO N2 01/2017 — Contratacdo de Pessoa Juridica para execucdo de obras de
construcdo da Quadra Poliesportiva do campus Ouricuri.

e RDC ELETRONICO N2 02/2017 — Contratacdo de Pessoa Juridica para execucdo de obras de
construgao da Quadra Poliesportiva do campus Salgueiro.

e RDC ELETRONICO N2 03/2017 — Contratacdo de Pessoa Juridica para execucdo de obras de
construcao da Quadra Poliesportiva do campus Floresta.

e RDC ELETRONICO N2 04/2017 — Construcdo das Salas dos Professores e Reforma dos Banheiros
no campus Petrolina Zona Rural do IFSertdoPE.

e RDC ELETRONICO N2 05/2017 — Contratacdo de empresa de engenharia responsavel pela
execucdo da Conclusdo e Ampliacdo do Campus Ouricuri do IFSertaoPE.

e RDC ELETRONICO N2 06/2017 — Contratacdo de empresa de engenharia responsavel pela
execuc¢do da Reforma do prédio anexo ao Campus Ouricuri do IFSertaoPE.

e RDC ELETRONICO N2 07/2017 — Confeccdo e instalacdo de letreiros e placa de comunicacdo
visual, implantagao e construgao de sistema de mobilidade e acessibilidade no campus Petrolina
do IFSertaoPE.

e RDC ELETRONICO N2 08/2017 — Contratacdo de empresa de engenharia responsavel pela obra
de construcdo do auditdrio do campus Petrolina do IFSertaoPE.

Concorréncia de 2017: https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/licitacoes/concorrencia

e CONCORRENCIA N2 02/2017 — Contratacio de empresa de engenharia responsavel pela
execucdo de reforma completa da residéncia estudantil do Campus Petrolina Zona Rural.

RDCs de 2018: https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/licitacoes/licitacoes-rdc?id=6385

e RDC ELETRONICO N2 01/2018 — Contratacdo de empresa de engenharia responsavel pela
execucdo da adequacdo de imovel para sede da Reitoria do IFSert3aoPE.

e RDC ELETRONICO N2 02/2018 — Reforma de quadra poliesportiva do Campus Petrolina Zona
Rural do Instituto Federal do Sertdao Pernambucano IFSertaoPE.

RDCs de 2021: https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/licitacoes/licitacoes-rdc?id=13011

e RDC N2 01/2021: Contratacdo de Empresa de engenharia responsavel pela execucdo da reforma
de Implantagdo de Acessibilidade nos Blocos Administrativos, laboratério e salas de aula do
Campus Petrolina Zona Rural do IFSertaoPE.

Pregdo Eletronico de 2021: https://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/licitacoes/pregao-
eletronico/pregao-rei?id=8545

¢ PE n2 08 TRADICIONAL — Contratacao de empresa para prestacdo servicos comuns de engenharia
em manutencdo predial para atender o IF Sertdo-PE.
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