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Gestão do macroprocesso “Dimensionamento de 
Pessoal”.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Objeto Auditoria  
 

Avaliar a condução do macroprocesso 
“Dimensionamento de Pessoal”, quanto à sua 
adequação, eficiência e resultados para a instituição. 
 
 
Objetivo Auditoria  
 

 Verificar quais as práticas adotadas pelo 
IFSertãoPE com relação ao macroprocesso 
“Dimensionamento de Pessoal”; 

 Analisar a eficiência das práticas adotadas 
pelo IFSertãoPE com relação ao 
macroprocesso “Dimensionamento de 
Pessoal” com relação à metodologia 
atualmente disponível e recomendada pelo 
Ministério da Gestão e Inovação de Serviços 
Públicos (MGI); 

 Propor recomendações cabíveis para 
adequação e melhoria do macroprocesso 
relacionado. 

 
 

Escopo da 

Auditoria 



 

Constatações e  
Recomendações 

 
 
Constatação 01  
 
Necessidade de revisão, 
acompanhamento e ajustes no 
Dimensionamento da Força 
de Trabalho para adequação ao 
previsto na Portaria n. 713/2021 do 
Ministério da Educação1 e realização 
de estudos internos com consistência 
metodológica para assegurar a 
otimização dos resultados por 
unidade/setor. 
 
 
Recomendação 01  
 
Que o IFSertãoPE proceda aos ajustes 
normativos e operacionais para revisão, 
acompanhamento e ajustes de 
Dimensionamento da Força de Trabalho, 
na forma do Art. 11 da Portaria MEC n. 
713/2021, com definição de critérios e 
indicadores, além da previsão de 
controles internos; 
 
Recomendação 2  
 
Que o IFSertãoPE mobilize os esforços 
necessários para garantia mínima de 70% 
dos cargos TAE e EBTT em todas as suas 
unidades; 
 
Recomendação 3 
 
Que o IFSertãoPE avalie a possibilidade 
de adoção do modelo referencial de 
dimensionamento da força de trabalho 
desenvolvido pelo Ministério de Gestão e 
Inovação dos Serviços Públicos, inclusive 
com o uso do SISDIP, para 
levantamento das informações que 

amparem a revisão, acompanhamento e 
ajustes da força de trabalho 
dimensionada. 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
https://ifsertaope.edu.br/institucional/auditoria-
interna/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
E-mail: rt.auditoria@ifsertao-pe.edu.br 
 
Horário de atendimento:  
8h às 12h (presencialmente) 
14h às 18h (remotamente) 
 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia do Sertão Pernambucano - Reitoria 

Rua Aristarco Lopes, 240 – Centro – Petrolina/PE 

CEP: 56302-100 

 
Telefone: (87) 2101-2350 

 
 
 

Acesse 
Relatório 
Completo 

Entre em 
contato 


