MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
REITORIA

INSTRUGAO NORMATIVA Ne 23, DE 23 DE MAIO DE 2025

Dispde sobre os procedimentos
correcionais no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo Pernambucano -
IFSertaoPE.

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano, no uso de
suas atribuicGes legais, conforme Decreto Presidencial de 16/05/2024, publicado no D.0.U. n2 95, de
17/05/2024, Secdo 2, considerando o disposto na Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e na
Portaria Normativa CGU n2 27, de 11 de outubro de 2022 e suas alteracdes, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Instrugao Normativa estabelece os procedimentos correcionais a serem observados no
ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano - IFSertaoPE,
com o objetivo de assegurar a uniformidade, padronizacdo e celeridade na apuragdo de
irregularidades e na responsabilizagao administrativa, nos termos da legislagao vigente.

Art. 22 Os procedimentos correcionais observardo os principios da legalidade, imparcialidade,
celeridade, proporcionalidade e razoabilidade, sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa
nos casos em que houver instauragdo de processo de natureza punitiva.

Art. 32 Esta Instrucdo Normativa aplica-se a todos os servidores do IFSertdoPE, bem como a outras
pessoas que, de alguma forma, estejam sujeitas a sua jurisdicdo disciplinar.

CAPITULO II
DA DENUNCIA

Art. 42 As denuncias de irregularidades poderdo ser apresentadas por qualquer pessoa,
preferencialmente por meio da Plataforma Integrada de Ouvidoria e Informac¢do ao Cidaddo -
Fala.BR, ou, alternativamente, de forma presencial, por e-mail institucional ou por telefone, junto a
Ouvidoria do IFSertaoPE.
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Art. 52 Os relatos de irregularidades e as denuncias recebidas diretamente pela Coordenacdo de
Correicao deverdo ser imediatamente encaminhadas a Ouvidoria, sem que seja dada a terceiros
publicidade quanto ao seu conteldo e a qualquer elemento de identificagdao do(a) denunciante.

Paragrafo unico. A Coordenagao de Correicdo deve orientar o denunciante acerca do canal
competente para o recebimento de relatos de irregularidades e denuncias, nos termos do que
dispOe o art. 42 do Decreto n? 10.153, de 2019.

Art. 62 As denuncias deverdo conter elementos minimos descritivos de irregularidade, como autoria
(identificacdo do(s) suposto(s) envolvido(s), quando possivel) e materialidade, com a indicacao,
sempre que possivel, de provas, inclusive testemunhais, ou de indicios que permitam ao IFSertdoPE
inferir tais elementos.

Art. 72 As denuncias e relatos de irregularidade serdo tratados conforme o Decreto n? 10.153, de 3
de dezembro de 2019, observadas as orientacdes contidas em normas complementares.

CAPITULO Il
DO JUIZO DE ADMISSIBILIDADE

Art. 82 O juizo de admissibilidade é o ato administrativo por meio do qual a Coordenacdo de
Correicdo, por intermédio de seu titular ou substituto legal, decide, de forma fundamentada:

| - pelo arquivamento de denuncia, representacao ou relato de irregularidade;
Il - pela celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC;

[l - pela instauragdao de procedimento investigativo, no caso de falta de informagdes ou
impossibilidade de obté-las; ou

IV - pela instauracdo de processo correcional.

Paragrafo Unico. Caso sejam identificados indicios de irregularidade cuja competéncia para apuracao
nao seja da Coordenagdo de Correigdo, a matéria devera ser encaminhada a autoridade competente
para a instauracdo da respectiva apuracao.

Art. 92 As denuncias, as representacdes ou os relatos que noticiem a ocorréncia de suposta infracao
disciplinar ou de ato lesivo contra a Administragdo Publica praticado por pessoa juridica, inclusive
andnimos, deverdo ser objeto de juizo de admissibilidade que avalie a existéncia de indicios que
justifiquem a sua apuragdao, bem como a espécie de procedimento investigativo ou processo
correcional cabivel.

§ 19 Para subsidiar o juizo de admissibilidade, a Coordenacdo de Correicdo, por meio de seu titular
ou substituto legal, podera se valer dos procedimentos investigativos previstos nesta normativa.

§ 22 A denuncia ou representacdo que nao apresentar indicios minimos de autoria e materialidade
qgue justifiquem a instauracdo de procedimento apuratério serd arquivada mediante decisdo
motivada da autoridade competente.
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§ 32 A autoridade competente poderd, mediante decisdo motivada, abster-se de instaurar o
processo correcional, caso constate a ocorréncia de prescrigdo antes da sua formalizagao.

§ 42 No caso de infragao disciplinar de menor potencial ofensivo a que se refere o caput do art. 34
desta Instru¢ao Normativa, devera ser proposta a celebragdo de TAC.

Art. 10. Verificados indicios suficientes de autoria e materialidade, poderd ser determinada a
instauracdo de processo correcional, sendo desnecessaria a existéncia de procedimento investigativo
prévio.

Pardgrafo Unico. As informacBes que constituirem comunicacdo de ocorréncia de suposta infracdo
disciplinar ou de ato lesivo contra a Administracdo Publica praticado por pessoa juridica poderd
deflagrar a instauracdo de processo correcional, desde que devidamente motivada e com amparo
em investigacdo prévia.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS

Secao |
Da Investigagdo Preliminar Sumaria

Art. 11. A Investigacdo Preliminar Sumaria - IPS constitui procedimento investigativo de carater
preparatério no ambito correcional, ndo contraditério e ndo punitivo, de acesso restrito, que
objetiva a coleta de elementos de informacdo para a andlise acerca da existéncia dos elementos de
autoria e materialidade relevantes para a instauragao de processo correcional.

Paragrafo unico. No ambito da IPS podem ser apurados atos lesivos cometidos por pessoa juridica
contra o IFSertaoPE e falta disciplinar praticada por servidor publico.

Art. 12. A IPS serd instaurada de oficio ou com base em representacdao ou denuncia recebida pelo
titular da Coordenagao de Correigao ou seu substituto legal, inclusive denuncia an6nima, podendo a
instauracao ser objeto de delegacdo.

Paragrafo unico. A autoridade instauradora supervisionara a instrugao da IPS e aprovara as
diligéncias na sua esfera de competéncia, zelando pela completa apuragao dos fatos, observancia ao
cronograma de trabalho estabelecido e utilizacdo dos meios probatdrios adequados.

Art. 13. A IPS serd processada diretamente pela Coordenacdo de Correicdao, que designara, por meio
de despacho, dispensada a sua publicacdo, servidor(es) responsavel(eis) por sua conducdo, com a
finalidade de coletar elementos de informacdo para a analise acerca da existéncia dos elementos de
autoria e materialidade relevantes para a instauracdo de processo correcional.

§ 12 Alinstrucdo da IPS compreenderd, conforme o caso:

| - exame inicial das informacBes e provas existentes no momento da ciéncia dos fatos pela
autoridade instauradora;

Il - realizacdo de diligéncias e oitivas;
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[ll - produgdao de informagdes necessarias para averiguar a procedéncia da representagao ou
denuncia; e

IV - manifestagdo conclusiva e fundamentada que indique o cabimento de instauragdo de processo
correcional, a possibilidade de celebragdao de TAC ou o arquivamento da representagdo ou denuncia.

§ 22 Verificada a necessidade de apoio complementar para a realizagao das atividades investigativas,
a Coordenacdo de Correicdo podera solicitar ao(a) Reitor(a) a indicacdo de servidores ndo lotados na
unidade correcional para atuarem na instrugdo da IPS, cabendo, contudo, a prépria Coordenacdo a
formalizacdo da respectiva designacao.

Art. 14. A IPS deverd ser concluida no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo o
despacho de designacdo fixar prazo inferior, prorrogavel conforme a necessidade da apuracgdo, até o
limite previsto neste artigo.

Pardgrafo Unico. A contagem do prazo podera ser suspensa quando necessaria a obtencdo de
informacgdes ou a realizacdo de diligéncias imprescindiveis a conclusdo da apuracgdo.

Art. 15. Ao final da IPS, o(a) responsavel pela conduc¢do deverd recomendar:

| - o arquivamento, quando ausentes indicios de autoria ou da materialidade da infracdo, ou nao
sejam aplicaveis penalidades administrativas;

Il - a instauracdo de processo correcional cabivel, quando existentes indicios de autoria, prova de
materialidade e viabilidade da aplicagao de penalidades administrativas; ou

[l - a celebragao de TAC.

Art. 16. Com base no relatério conclusivo da IPS, a Coordenagdo de Correigao emitira decisao
fundamentada quanto a existéncia de indicios minimos de autoria e materialidade, podendo,
conforme o caso, decidir pelo arquivamento da denuncia, propor a celebracdo e celebrar Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC ou recomendar a autoridade competente a instauracdo de
procedimento correcional.

Secgao Il
Da Sindicancia Investigativa

Art. 17. A Sindicancia Investigativa - SINVE constitui procedimento investigativo de carater
preparatério, ndo contraditério e ndo punitivo, de acesso restrito, destinado a investigar falta
disciplinar praticada por servidor publico federal, quando a complexidade ou os indicios de autoria e
materialidade n3o justificarem a instauracdo imediata de processo correcional.

Art. 18. A SINVE podera ser conduzida por um Unico servidor efetivo, ou por comissdo composta por
dois ou mais servidores efetivos, atribuindo-se a presidéncia a um de seus membros no ato
instaurador.

§ 12 Ainstauracdo da SINVE sera realizada por despacho, dispensada a sua publicacdo.

Rua Aristarco Lopes, 240 — Centro — CEP 56302-100 — Petrolina-PE

www.ifsertao-pe.edu.br | reitoria@ifsertao-pe.edu.br




§ 22 Nao se exige o requisito da estabilidade para o sindicante ou para os membros da comissao de
SINVE.

§ 32 Admite-se a designacdo de suplente para substituir membro da comissdo durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

Art. 19. O prazo para a conclusdo da SINVE ndo excedera 60 (sessenta) dias e podera ser prorrogado
por iguais periodos sucessivamente.

Pardgrafo uUnico. O prazo previsto no caput poderd ser suspenso quando houver necessidade de
aguardar a obtencdo de informacGes ou realizacdo de diligéncias necessarias ao desfecho da
apuracao.

Art. 20. O relatdrio final da SINVE devera ser conclusivo quanto a existéncia ou ndo de indicios de
autoria e materialidade de infracdo disciplinar, e recomendar:

| - o arquivamento, caso ausentes indicios de autoria e materialidade da infracdo e ndo sejam
aplicaveis penalidades administrativas;

Il - a instauracdo de processo correcional cabivel, caso conclua pela existéncia de indicios de autoria
e materialidade e de viabilidade da aplicacdo de penalidades administrativas; ou

Il - a celebracdo de TAC.

Secao Il
Da Sindicancia Patrimonial

Art. 21. A Sindicancia Patrimonial - SINPA constitui procedimento investigativo de carater
preparatério, nao contraditério e ndo punitivo, de acesso restrito, destinado a avaliar indicios de
enriquecimento ilicito, inclusive evolugdao patrimonial incompativel com o0s recursos e
disponibilidades do servidor publico federal.

Art. 22. A comissdo de SINPA serd composta por, no minimo, dois servidores efetivos ou empregados
publicos designados pelo titular da Coordenagao de Correigao ou seu substituto legal, que indicara,
dentre eles, o seu presidente.

§ 12 N3o se exige o requisito da estabilidade para qualquer dos membros da comissao de SINPA.

§ 22 Admite-se a designagdo de suplente para substituir membro da comissao durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

Art. 23. O prazo para a conclusdo da SINPA ndo excedera 30 (trinta) dias e podera ser prorrogado por
iguais periodos sucessivamente.

Pardgrafo uUnico. O prazo previsto no caput poderd ser suspenso quando houver necessidade de
aguardar a obtencdo de informacGes ou realizacdo de diligéncias necessarias ao desfecho da
apuracao.

Art. 24. A comissdo de SINPA podera solicitar a quaisquer 6rgdos e entidades detentoras de dados,
tais como cartérios, departamentos estaduais de transito e juntas comerciais, informacdes relativas

Rua Aristarco Lopes, 240 — Centro — CEP 56302-100 — Petrolina-PE

www.ifsertao-pe.edu.br | reitoria@ifsertao-pe.edu.br




ao patrimonio do servidor sob investigacdo, e de outras pessoas fisicas e juridicas que possam
guardar relacao com o fato sob apuracao.

Art. 25. A apresentagdo de informagdes e documentos fiscais ou bancarios pelo sindicado ou pelas
demais pessoas que possam guardar relacdo com o fato sob apuracdo, independentemente de
solicitagdo da comissdo, implicara renuncia dos sigilos fiscal e bancdrio das informagdes
apresentadas para fins da apuracdo disciplinar.

Art. 26. O relatdrio final da SINPA devera ser conclusivo quanto a existéncia ou ndo de indicios de
enriguecimento ilicito, devendo recomendar:

| - o arquivamento, caso ausentes indicios de autoria e de materialidade da infracdo e ndo sejam
aplicaveis penalidades administrativas; ou

Il - ainstauracdo de processo correcional cabivel, caso conclua pela existéncia de indicios de autoria,
prova de materialidade e viabilidade da aplicacdo de penalidades administrativas.

Art. 27. Confirmados os indicios de enriquecimento ilicito, a autoridade julgadora dara imediato
conhecimento do fato ao Ministério Publico Federal, ao Tribunal de Contas da Unido, a CGU, a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras e
a Advocacia-Geral da Unido.

Secao IV
Da Investiga¢ao Preliminar

Art. 28. A Investigacao Preliminar - IP constitui procedimento investigativo de carater preparatorio,
ndo contraditério e ndo punitivo, de acesso restrito, com a finalidade de investigar cometimento de
ato lesivo contra a Administragao Publica por pessoa juridica, nos termos do art. 52 da Lei n? 12.846,
de 12 de agosto de 2013, quando a complexidade ou os indicios de autoria ou materialidade nao
justificarem a instauragdo imediata de Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

Paragrafo unico. No ambito da IP, também podem ser apurados ilicitos disciplinares correlatos aos
atos lesivos objeto da investigagao.

Art. 29. A IP sera instaurada e conduzida nos termos da regulamentacao da Lei n? 12.846, de 2013, e
seus atos normativos complementares.

§ 12 A Investigacdo Preliminar (IP) serd processada diretamente pela Coordenacdo de Correicdo, que
designara, por meio de despacho, dispensada a sua publicagao, comissao composta, no minimo, por
dois servidores efetivos, atribuindo-se a presidéncia a um de seus membros no proprio ato
instaurador.

§ 292 Verificada a necessidade de apoio complementar para a realizacdo das atividades investigativas,
a Coordenacdo de Correicdo podera solicitar ao(a) Reitor(a) a indicacdo de servidores ndo lotados na
unidade correcional para atuarem na instrucdo da IP, cabendo, contudo, a prépria Coordenacdo a
formalizacdo da respectiva designacao.

§ 32 N3o se exige o requisito da estabilidade para qualquer dos membros da comissdo de IP.

Rua Aristarco Lopes, 240 — Centro — CEP 56302-100 — Petrolina-PE

www.ifsertao-pe.edu.br | reitoria@ifsertao-pe.edu.br




§ 42 Admite-se a designacdo de suplente para substituir membro da comissdo durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

Art. 30. O prazo para conclusdo da IP ndo excedera 60 (sessenta) dias e poderd ser prorrogado por
iguais periodos sucessivamente.

Paragrafo uUnico. O prazo previsto no caput podera ser suspenso quando houver necessidade de
aguardar a obtencdo de informacGes ou realizacdo de diligéncias necessarias ao desfecho da
apuracao.

Art. 31. O relatdrio final da IP devera ser conclusivo quanto a existéncia ou ndo de indicios de autoria
e materialidade de atos lesivos contra a Administracdo Publica, devendo recomendar a instauracao
do PAR ou o arquivamento, conforme o caso.

Secao V
Das Disposicoes Comuns aos Procedimentos Investigativos

Art. 32. Encerrado o procedimento investigativo com a apresentacdo do relatério final, o processo
serd submetido a Procuradoria Federal junto ao IFSertdoPE, que emitird manifestacdo juridica
guanto a sua regularidade e conformidade legal, antes da decisdo da autoridade competente.

Pardgrafo Unico. O disposto no caput aplica-se a Investigacdo Preliminar Sumaria (IPS), a Sindicancia
Investigativa (SINVE), a Sindicancia Patrimonial (SINPA) e a Investigacdo Preliminar (IP).

CAPITULO V
DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Art. 33. O Termo de Ajustamento de Conduta - TAC consiste em procedimento administrativo
voltado a resolugao consensual de conflitos em casos de infragdao disciplinar de menor potencial
ofensivo.

Paragrafo unico. O IFSertaoPE devera optar pela celebragdo do TAC, visando a eficiéncia, a
efetividade e a racionalizagdao de recursos publicos, desde que atendidos os requisitos previstos
nesta Instrugao Normativa.

Art. 34. Considera-se infragao disciplinar de menor potencial ofensivo a conduta punivel com
adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias, nos termos do inciso Il do art. 145 da Lei n? 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, ou com penalidade similar, prevista em lei ou regulamento interno.

Paragrafo unico. No caso de servidor publico ndo ocupante de cargo efetivo, o TAC somente podera
ser celebrado nas infragGes puniveis com a penalidade de adverténcia.

Art. 35. O TAC somente sera celebrado quando o investigado:
| - ndo tenha registro vigente de penalidade disciplinar em seus assentamentos funcionais;

Il - ndo tenha firmado TAC nos ultimos 2 (dois) anos, contados a partir da publicacdo do instrumento;
e

Il - tenha ressarcido, ou se comprometido a ressarcir, eventual dano causado ao IFSertaoPE.
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§ 12 Nao incide a restrigao do inciso Il quando a infragdo de menor potencial ofensivo tiver sido
cometida em momento prévio ao TAC anteriormente celebrado.

§ 22 O eventual ressarcimento ou compromisso de ressarcimento de dano causado ao IFSertaoPE
deve ser comunicado a Diretoria de Gestao de Pessoas para aplicagao, se for o caso, do disposto no
art. 46 da Lei n2 8.112, de 1990.

Art. 36. Por meio do TAC o agente publico interessado se compromete a ajustar sua conduta e
observar os deveres e proibicOes previstos na legislacdo vigente, bem como cumprir eventuais outros
compromissos propostos pelo IFSertaoPE e com os quais o agente publico voluntariamente tenha
concordado.

Art. 37. A celebracdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC serd realizada pela Coordenacdo
de Correicdo, por meio de seu titular ou substituto legal.

Art. 38. A proposta de TAC podera:

| - ser oferecida de oficio pelo titular da Coordenacao de Correicdo ou seu substituto legal;
Il - ser sugerida pela comissdo responsavel pela condug¢do do processo correcional; ou

Il - ser apresentada pelo agente publico interessado.

§ 12 Em processos correcionais de responsabilizacdo de agentes publicos em curso, a proposta de
TAC podera ser apresentada pelo interessado a autoridade instauradora em até 10 (dez) dias apds o
recebimento da notificagao de sua condi¢ao de acusado.

§ 22 A proposta de TAC poderd ser sugerida pela comissdao antes da apresentacdo do relatério final,
nos casos em que as provas produzidas durante a fase de inquérito indicarem a necessidade de
reenquadramento da conduta do acusado, passando esta a ser considerada de menor potencial
ofensivo, nos termos do art. 34 desta Instrugao Normativa.

§ 32 A proposta de TAC sugerida por comissao responsavel pela conducdo de processo correcional ou
apresentada pelo interessado podera ser indeferida quando ausente alguma das condicGes para sua
celebragao.

§ 49 O prazo estabelecido no § 12 aplica-se as hipdteses de oferecimento de oficio de proposta de
TAC pelo titular da Coordenagdo de Correicdo ou seu substituto legal, que fixard no mesmo ato o
prazo para a manifestagdo do investigado.

Art. 39. O TAC devera conter:

| - a qualificacdo do agente publico envolvido;

Il - os fundamentos de fato e de direito para sua celebracao;
Il - a descrigcdo das obrigacOes assumidas;

IV - 0 prazo e o modo para o cumprimento das obrigacdes; e
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V - a forma de fiscalizagao das obrigagdes assumidas.

Art. 40. As obrigagOes estabelecidas pelo IFSertaoPE devem ser proporcionais e adequadas a conduta
praticada, visando mitigar a ocorréncia de nova infragdao e compensar eventual dano.

§ 19 As obrigacdes estabelecidas no TAC poderdao compreender, dentre outras:
| - a reparagao do dano causado;
lI- a retratacao do interessado;

lll - a participacdo em cursos visando a correta compreensdo dos seus deveres e proibicGes ou a
melhoria da qualidade do servigo desempenhado;

IV - o acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e compensacdo de horas ndo
trabalhadas;

V - o cumprimento de metas de desempenho; e
VI - a sujeicdo a controles especificos relativos a conduta irregular praticada.

§ 22 O prazo de cumprimento das obrigacGes previstas no TAC ndo poderd ser superior a 2 (dois)
anos.

§ 32 A inobservancia das obrigacoes estabelecidas no TAC caracteriza o descumprimento do dever
previsto no inciso lll do art. 116 da Lei n2 8.112, de 1990.

Art. 41. Apos a celebragdo do TAC, serd publicado extrato do termo em boletim interno ou no Diario
Oficial da Unido, contendo:

| - o nimero do processo;
Il - o nome do servidor celebrante; e
Il - a descrigdo genérica do fato.

§ 12 A celebracdo do TAC serd comunicada a chefia imediata do agente publico, com o envio de cépia
do termo para acompanhamento do seu efetivo cumprimento.

§ 22 O acompanhamento de que trata o § 12 poderd ser realizado pela Coordenacdo de Correicao
nos casos em que o agente publico ndo esteja submetido a subordinacdo hierdrquica.

Art. 42. O TAC sera registrado nos assentamentos funcionais do agente publico.

§ 12 Declarado o cumprimento das condi¢cdes do TAC pela chefia imediata do agente publico, ndo
serd instaurado processo correcional pelos mesmos fatos objeto do ajuste.

§ 22 No caso de descumprimento do TAC, a chefia adotara imediatamente as providéncias
necessarias a instauracdo ou continuidade do respectivo processo correcional, sem prejuizo da
apuracdo relativa a inobservancia das obrigacGes previstas no ajustamento de conduta.
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§ 32 A celebracdo do TAC suspende a prescricdo até o recebimento pela autoridade celebrante da
declaracdo a que se refere o § 12 deste artigo, nos termos do inciso | do art. 199 da Lei n? 10.406, de
10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil.

CAPITULO VI
DOS PROCESSOS CORRECIONAIS

Art. 43. A instauracdo do processo correcional sera formalizada por ato do(a) Reitor(a), mediante
proposta fundamentada do titular da Coordenacdao de Correicdo ou seu substituto legal, com base
nos indicios de autoria e materialidade apurados no ambito dos procedimentos investigativos
previstos nesta Instrucdo Normativa ou verificados no juizo de admissibilidade.

Art. 44. O acusado serd notificado da instauracdo do processo, sendo-lhe assegurado o direito a
ampla defesa e ao contraditério.

Art. 45. A notificacdo devera indicar, de forma resumida, o motivo da instauracdo ou mencionar que
os fatos estdo descritos em determinado processo, sem necessidade de indicar o enquadramento
legal da suposta irregularidade, bem como informar sobre o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e
contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

Secao |
Da Sindicancia Acusatoria

Art. 46. A Sindicancia Acusatéria - SINAC constitui processo destinado a apurar responsabilidade de
servidor publico federal por infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo a que se refere o art. 34
desta Instrucdo Normativa, quando nao for o caso de TAC, observados os principios do contraditério
e da ampla defesa.

§ 12 Da SINAC podera resultar a aplicagao de penalidade de adverténcia ou de suspensao de até 30
(trinta) dias.

§ 22 Quando houver duvida acerca da gravidade da infragao a ser apurada, a autoridade competente
devera decidir pela instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar - PAD.

Art. 47. A SINAC serd instaurada e conduzida nos termos da Lei n? 8.112, de 1990, observando, no
que couber, as disposi¢des aplicaveis ao PAD.

§ 12 A comissao de SINAC sera composta por pelo menos dois servidores estaveis, designados pela
autoridade competente, por meio de publicacdo de ato instaurador que indicard, dentre eles, o seu
presidente, o qual deverd ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de
escolaridade igual ou superior ao do acusado.

§ 292 Admite-se a designacdo de suplente para substituir membro da comissdo durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

§ 32 O prazo para conclusdo da SINAC n3do excederd 30 (trinta) dias e podera ser prorrogado por igual
periodo.
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§ 42 A comissdo de SINAC poderd ser reconduzida apdés o encerramento de seu prazo de
prorrogacao, quando necessdrio a conclusdo dos trabalhos.

Secgao Il
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 48. O Processo Administrativo Disciplinar - PAD é o instrumento destinado a apurar
responsabilidade de servidor por infracdo disciplinar praticada no exercicio de suas atribuicdes ou
qgue tenha relacdo com as atribuicdes do cargo em que se encontre investido, observados os
principios do contraditorio e da ampla defesa.

Pardgrafo Unico. Poderdo ser aplicadas por meio do PAD as penalidades de adverténcia, suspensdo
de até 90 (noventa) dias, demissdo, destituicdo do cargo em comissdo ou cassacdao de aposentadoria
ou disponibilidade.

Art. 49. O PAD sera instaurado e conduzido nos termos da Lei n? 8.112, de 1990.

§ 19 A comissdo de PAD serd composta por trés servidores estaveis, designados pela autoridade
competente por meio de publicacdo de ato instaurador que indicara, dentre eles, o seu presidente, o
qgual deverd ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade
igual ou superior ao do acusado.

§ 292 Admite-se a designacdo de suplente para substituir membro da comissdo durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

§ 32 O prazo para conclusdo do PAD ndo excederd 60 (sessenta) dias e podera ser prorrogado por
igual periodo, mediante decisao fundamentada.

§ 42 A comissdao de PAD podera ser reconduzida apds o encerramento de seu prazo de prorrogacao,
guando necessario a conclusado dos trabalhos.

Art. 50. O acusado deverd ser notificado pela comissdao sobre a instauracdo do PAD, sendo-lhe
facultado o direito de acompanhar todos os atos instrutdrios, pessoalmente ou por meio de
procurador.

§ 12 O acusado que se encontrar em local incerto e nao sabido devera ser notificado da instauragao
do PAD por edital publicado no Didrio Oficial da Unido e em jornal de grande circulagdo na localidade
do ultimo domicilio conhecido.

§ 22 A comissdo de PAD devera comunicar a Diretoria de Gestdo de Pessoas tdo logo realize a
notificacdo prévia do acusado, a fim de que seja observado o disposto no art. 172 da Lei n2 8.112, de
1990.

Art. 51. Em quaisquer atos de comunicagdo processual, no caso de recusa de seu recebimento,
deverd ser lavrado termo proprio por membro ou secretdrio da comissdo de PAD, com assinatura de
duas testemunhas, o que implicard a presuncdo de ciéncia do destinatario.

Secao Il

Do Processo Administrativo Disciplinar Sumario
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Art. 52. O processo administrativo disciplinar sumario destina-se a apurar responsabilidade de
servidor publico federal no caso das infracdes de acumulo ilegal de cargos publicos, de inassiduidade
habitual ou de abandono de cargo, observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

§ 19 Poderdo ser aplicadas por meio do processo administrativo disciplinar sumario as penalidades
de demissdo, destituicdo do cargo em comissdo ou cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.

§ 22 Quando houver duvida acerca da natureza da infracdo disciplinar a ser apurada, a autoridade
competente deverd decidir pela instauragdo de PAD.

Art. 53. O processo administrativo disciplinar sumario sera instaurado e conduzido nos termos da Lei
n28.112, de 1990, observando-se, no que couber, as disposicGes aplicaveis ao PAD.

§ 12 O processo administrativo disciplinar sumario devera ser instruido previamente a instauracdo
com as provas que caracterizem a autoria e a materialidade da falta disciplinar sob apuracao.

§ 22 O prazo para conclusdo do processo administrativo disciplinar sumario ndo excedera 30 (trinta)
dias e podera ser prorrogado por 15 (quinze) dias.

§ 32 A notificacdo prévia do acusado ndo é cabivel no processo administrativo disciplinar sumario.

§ 42 Quando houver necessidade justificada de produgdo de atos instrutérios ndo consubstanciados
em prova documental, dever3, preferencialmente, ocorrer a conversao do rito sumario em ordinario.

Art. 54. A comissdo de processo administrativo disciplinar sumario sera composta por dois servidores
estaveis, designados pela autoridade competente por meio da publicagdo de ato instaurador.

§ 12 Admite-se a designacdo de suplente para substituir membro da comissao durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

§ 22 O ato instaurador que designar a comissao de processo administrativo disciplinar sumario
descrevera os fatos que caracterizam a autoria e a materialidade da suposta infragdo disciplinar.

§ 32 A comissao de processo administrativo disciplinar sumario podera ser reconduzida apds o
encerramento de seu prazo de prorrogacado, quando necessario a conclusao dos trabalhos.

Secao IV
Da Sindicancia Disciplinar para Servidores Temporarios

Art. 55. As infragdes disciplinares atribuidas aos contratados nos termos da Lei n2 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, serdao apuradas mediante sindicancia, observados os principios do contraditério
e da ampla defesa.

Pardgrafo Unico. Poderdo ser aplicadas por meio de sindicancia as penalidades de adverténcia,
suspensao de até 90 (noventa) dias ou demissao.

Art. 56. A sindicancia disciplinar de que trata esta Secdo serd instaurada e conduzida nos termos da
Lei n2 8.745, de 1993, observando, no que couber, as disposi¢cdes contidas na Lei n? 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.
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Art. 57. A sindicancia podera ser conduzida por um agente publico, por comissao composta por dois
ou mais agentes publicos ou pela unidade setorial de correi¢ao, conforme designagao da autoridade
competente por meio de publicagdo de ato instaurador.

§ 12 A sindicancia serd concluida no prazo de 30 (trinta) dias, admitidas prorrogagdes sucessivas
quando necessarias a conclusdo da instrugao probatéria.

§ 29 N3o se exige o requisito da estabilidade para o agente publico designado para atuar na
sindicancia.

§ 32 Admite-se a designacdo de suplente para substituir membro da comissdao durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

Art. 58. Para os casos de acumulacdo ilicita previstos nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo
Federal, podera ser aplicado, por analogia, o rito processual previsto no art. 133, caput, da Lei n®
8.112, de 1990.

Secao V
Do Processo Administrativo de Responsabilizacdo de Entes Privados

Art. 59. O Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR constitui processo destinado a
responsabilizacdo administrativa de pessoa juridica em decorréncia de atos lesivos contra a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.

§ 12 Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, ou em
outras normas de licitacbes e contratos da Administracdo Publica nas quais também sejam
tipificados como atos lesivos, serdo apurados, conjuntamente, no PAR.

§ 22 Poderdo ser aplicadas por meio do PAR a penalidade de multa e de publicagao extraordinaria de
decisdo condenatdria, nos termos do art. 62 da Lei n2 12.846, de 2013, e de penalidade que implique
restricao ao direito de contratar e licitar com a Administragao Publica.

Art. 60. O PAR serd instaurado e conduzido nos termos da regulamentacdo da Lei n? 12.846, de 2013,
e dos atos normativos complementares que venham a ser editados.

§ 12 A comissdo de PAR serd composta por, no minimo, dois servidores estaveis, designados pelo(a)
Reitor(a), por meio de publicacdo de ato instaurador que indicard, dentre eles, o seu presidente.

§ 22 Admite-se a designagdo de suplente para substituir membro da comissao durante os
afastamentos legais deste, devendo o substituto atuar exclusivamente nestes periodos.

Art. 61. O prazo para conclusdo do PAR ndo excederd 180 (cento e oitenta) dias e podera ser
prorrogado por igual periodo.

Pardgrafo Unico. A comissdao de PAR podera ser reconduzida apds o encerramento de seu prazo de
prorrogacdo, quando necessario a conclusdo dos trabalhos.

Secao VI

Das Disposicoes Comuns aos Processos Correcionais
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Art. 62. Encerrado o procedimento disciplinar com a apresentagdo do relatério final, o processo sera
submetido a Procuradoria Federal junto ao IFSertaoPE, que emitird manifestagao juridica quanto a
sua regularidade e conformidade legal, antes da decisdo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O disposto no caput aplica-se a Sindicancia Acusatdria (SINAC), ao Processo
Administrativo Disciplinar (PAD), ao Processo Administrativo Disciplinar Sumario (PAD - Rito Sumario)
a Sindicancia Disciplinar para Servidores Temporarios e ao Processo Administrativo de
Responsabilizacdo de Entes Privados (PAR).

CAPITULO VI
DAS COMUNICACOES PROCESSUAIS, DA REALIZACAO DE ATOS DO PROCESSO COM UTILIZACAO DE
RECURSO TECNOLOGICO E DO TRATAMENTO DE DADOS

Art. 63. As comunicagOes processuais, a realizacdo de atos instrutérios com o uso de recursos
tecnolodgicos e o tratamento de dados no ambito dos procedimentos investigativos e processos
correcionais observardo as disposicées da Portaria Normativa CGU n2 27, de 11 de outubro de 2022.

§12 Sempre que possivel, os atos de comunicagdo serdo realizados por meio de correio eletrénico
institucional, aplicativos de mensagens instantaneas ou recursos tecnolégicos similares, assegurada a
ciéncia do destinatario por qualquer das formas previstas no art. 101 da Portaria Normativa CGU n?
27, de 11 de outubro de 2022.

§22 Os depoimentos, audiéncias e reunides poderao ser realizados por videoconferéncia, garantidos
o contraditdrio, a ampla defesa, o sigilo e a integridade das informagdes, conforme preconizado nos
arts. 106 a 112 da Portaria Normativa CGU n? 27, de 11 de outubro de 2022.

§32 O tratamento de dados pessoai devera respeitar os principios da protecdo de dados, do acesso a
informacao e da seguranga da informacgdo, conforme os arts. 113 e 114 da Portaria Normativa CGU
n2 27/2022 e demais normas aplicaveis, incluindo a Lei n2 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD).

CAPITULO VI
DOS MEIOS DE PROVA

Art. 64. Nos procedimentos investigativos e processos correcionais poderado ser utilizados quaisquer
dos meios probatdrios admitidos em lei, tais como prova documental, manifestagao técnica, tomada
de depoimentos e diligéncias necessarias a elucidacao dos fatos.

§ 12 A comissdo devera produzir as provas necessarias a elucidacdo dos fatos, excetuando-se as:

| -ilicitas;

Il - desnecessarias;

Il - que versarem sobre fatos ja provados;

IV - gue ndo tiverem pertinéncia com o objeto da causa;

V - que forem de producdo impossivel; ou

VI - relacionadas com fato sobre o qual a lei exige forma propria de provar.

§ 292 Sera possivel a utilizacdo de prova emprestada, respeitados o contraditorio e a ampla defesa,
devendo ser autorizadas pelo juizo competente quando oriundas de processos judiciais.
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§ 32 Quando houver utilizacdo de provas ou documentos produzidos em outros processos, a
respectiva cépia devera ser juntada aos autos por meio de certiddo onde conste a identificacdo do
processo do qual foi extraida a copia.

§ 49 Para fins de efetivagdo do contraditério, o acusado devera ser intimado para a ciéncia da
produgdo de quaisquer provas, podendo participar da produgdo probatdria, inclusive por meio da
apresentagdo de quesitos ou perguntas.

Art. 65. Para a elucidacdo de fatos especificos e mediante decisdo fundamentada, poderd ser
acessado e monitorado, independentemente de notificacdo do investigado ou do acusado, o
contelddo dos instrumentos disponibilizados pelo IFSertdaoPE para uso funcional de servidor, tais
como equipamentos e aplicacGes de tecnologia da informacdo e comunicacdo, dados de sistemas,
correios eletronicos, agendas de compromissos, mobiliarios e registros de ligacdes.

Art. 66. O acesso as informacdes fiscais de investigado, acusado ou indiciado podera ser solicitado
com fundamento no inciso Il do § 12 do art. 198 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo
Tributdrio Nacional, ficando o IFSertaoPE obrigado a observar os requisitos legais estabelecidos e a
preservar o sigilo fiscal das informacodes recebidas.

Pardgrafo Unico. As solicitacdes de informacdes fiscais direcionadas a Secretaria da Receita Federal
do Brasil e demais 6rgdos de administracao tributaria serdo expedidas pela autoridade instauradora
ou pela comissao formalmente designada para a apuragdo, devendo estar acompanhadas dos
elementos comprobatdrios para o atendimento dos requisitos previstos no inciso Il do § 12 do art.
198 da Lei n25.172, de 1966.

Art. 67. Sera realizada no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia:

| - a intimacdo para atos do processo que dependam da participacdo do interessado ou que possam
ser realizados em prejuizo da defesa; e

Il - a comunicacdo a chefia imediata do servidor ou empregado publico que seja convocado na
condigao de testemunha, perito ou informante.

CAPITULO IX
DA PRESCRICAO

Art. 68. O prazo prescricional dos processos disciplinares regidos pela Lei n2 8.112, de 1990,
observara o disposto no seu art. 142.

Art. 69. O prazo de prescricio comeca a correr da data da ciéncia do fato pela autoridade
competente para a instauracao do processo no ambito disciplinar.

Art. 70. O prazo prescricional é interrompido com a instaura¢do dos processos correcionais previstos
na Lei n28.112, de 1990, na Lei n2 8.745, de 1993, e na Lei n2 12.846, de 2013.

Art. 71. Transcorrido o prazo prescricional da san¢do administrativa a ser aplicada em perspectiva, a
autoridade competente poderd deixar de realizar a instauracdo do processo correcional, mediante
decisao fundamentada.
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Paragrafo unico. Verificado o transcurso do prazo prescricional:

| - entre a instauracdo do processo e a realizacdo do interrogatdrio, caberd a comissdo processante
relatar a situacdo, podendo a autoridade instauradora decidir pelo arquivamento do processo; ou

Il - apds a realizagao do interrogatodrio, o processo deve prosseguir até o julgamento.

Art. 72. Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal aplicam-se as infragdes disciplinares
capituladas também como crime nos termos do § 22 do art. 142 da Lei n2 8.112, de 1990,
independentemente da existéncia de persecucdo penal, e serdo calculados:

| - pela pena cominada em abstrato, nos termos do art. 109 do Cddigo Penal, enquanto ndo houver
sentenca penal condenatéria; e

Il - pela pena aplicada em concreto, apds o transito em julgado ou o ndo provimento do recurso da
acusacdo nos termos do § 1° do art. 110 e do art. 109 do Cddigo Penal.

Art. 73. A sancdo prescrita ndo sera considerada para fins de reincidéncia.

CAPITULO X
DO JULGAMENTO, DOS RECURSOS E DA REVISAO

Art. 74. O julgamento, os pedidos de reconsideracdo e a revisdo dos processos correcionais
observardo o disposto na legislacdo federal aplicavel, especialmente a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, a Portaria Normativa CGU n2 27, de 11 de outubro de 2022, o Decreto n? 11.123,
de 7 de julho de 2022 e a Portaria MEC n2 1.819, de 6 de dezembro de 2023.

Paragrafo unico. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

Art. 75. A proposta de sanc¢do contida no relatdrio final da comissdo serd submetida ao(a) Reitor(a)
para julgamento.

§ 12 Compete a autoridade julgadora proferir a decisdo com base nos elementos constantes dos
autos, especialmente nas provas produzidas durante a instrugao, assegurado o devido processo
legal.

§ 22 A decisdo sera devidamente fundamentada e proporcional a gravidade da infracdo apurada,
podendo resultar em arquivamento, celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC,
adverténcia, suspensdo, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade e destituicdo de
cargo em comissao.

§ 32 Na aplicacdao da penalidade, serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo, os danos
causados ao servico publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes
funcionais do acusado.

§ 42 A autoridade julgadora podera discordar das conclusdes da comissdo processante, desde que
mediante decisdo devidamente fundamentada.
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§ 52 A autoridade julgadora determinara a reconducao da comissdao ou a instauracdo de novo
processo quando se fizer necessario o aprofundamento da instru¢ao probatdria, ainda que a
instauracao tenha ocorrido em 6rgao nado vinculado.

Art. 76. Das decisGes administrativas proferidas pelo(a) Reitor(a), no exercicio de competéncia
subdelegada nos moldes do art. 22 do Decreto n? 11.123/2022 e dos arts. 22 e 23 da Portaria MEC n?
1.819/2023, ndo cabera recurso hierarquico, nos termos do art. 72 do referido Decreto.

§ 12 Cabera, exclusivamente, pedido de reconsideracdo a mesma autoridade que proferiu a decisdo,
nos termos do art. 62 do Decreto n? 11.123/2022.

§ 22 A decisdo serd notificada ao acusado com a devida indicacdo de seus fundamentos e da
penalidade eventualmente aplicada, sendo-lhe assegurado o direito de apresentar pedido de
reconsideracdo a mesma autoridade que a proferiu, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
sua ciéncia, nos termos do art. 106 da Lei n2 8.112/1990 e do art. 62 do Decreto n? 11.123/2022.

Art. 77. O investigado, o acusado, o indiciado ou seu procurador tem direito de acesso integral aos
autos de procedimentos investigativos e processos correcionais, incluindo pareceres juridicos, ainda
guando conclusos para julgamento.

CAPITULO XI
DA INSTAURACAO, AVOCACAO E REQUISICAO PELO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CORREICAO
DO PODER EXECUTIVO FEDERAL

Art. 78. A instauracdo, avocacdo, reexame e requisicdo de procedimentos investigativos e processos
correcionais pelo Orgdo Central do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal observardo o
disposto nos artigos 133 a 139 da Portaria Normativa CGU n? 27, de 11 de outubro de 2022.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. Os prazos previstos nesta Instrugao Normativa serdao contados em dias corridos, excluindo-se
o dia do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente.

Art. 80. Os casos omissos nesta Instrugdo Normativa serdo decididos pela autoridade maxima do
IFSertaoPE, com observancia dos principios gerais do direito disciplinar.

Art. 81. Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagado.
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